
En 2022, près d’un emploi sur deux est occupé par une femme, en Nouvelle-Aquitaine
comme au niveau national. Si cette part a légèrement augmenté depuis 2011, la
répartition au sein des métiers n’est pas aussi équilibrée. Les métiers pour lesquels
une mixité des effectifs est présente, sont toutefois plus nombreux en 2022 et ces
effectifs augmentent plus rapidement depuis 2011 que dans les métiers genrés. Pour
autant, sept emplois sur dix demeurent exercés dans des métiers fortement genrés.
Par ailleurs, le recours au temps partiel est en recul chez les femmes. Enfin, les
femmes sont plus souvent diplômées que les hommes. Les métiers à dominance
féminine emploient ainsi un nombre conséquent de personnes diplômées du
supérieur.
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