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Au troisième trimestre 2025, l’emploi
salarié du secteur privé se replie de
0,3 %
Estimation flash de l'emploi salarié - troisième trimestre 2025

Au troisième trimestre 2025, l’emploi salarié du secteur privé baisse de 0,3 % et se
situe 0,5 % sous son niveau d’un an auparavant

Entre juin et septembre 2025, l’emploi salarié du secteur privé diminue de 0,3 % (soit -60 600 emplois), après
une hausse de 0,2 % au trimestre précédent (soit +43 400 emplois). Sur le trimestre, les contrats en alternance 
(d’apprentissage et de professionnalisation) contribuent pour environ deux tiers à la baisse de l’emploi salarié 
privé.

Sur un an, l’emploi salarié privé baisse de 0,5 % par rapport à l’année précédente (soit -112 100 emplois) ; c’est 
le quatrième trimestre consécutif de recul sur un an après presque quatre années de hausse. Il excède encore 
largement son niveau d’avant-crise sanitaire (�n 2019), de 5,2 % (soit +1,0 million d’emplois).

L’emploi intérimaire se replie légèrement

Au troisième trimestre 2025, l’emploi intérimaire diminue légèrement (-0,2 %, soit -1 700 emplois), après une 
hausse de même ampleur au trimestre précédent (+0,2 %, soit +1 300 emplois). Il se situe ainsi 2,6 % au-
dessous de son niveau du troisième trimestre 2024 (soit -18 600 emplois) et 8,6 % au-dessous de son niveau 
d’avant-crise sanitaire (soit -67 000 emplois).

Pour mémoire, dans cette publication les intérimaires sont comptabilisés dans le secteur de l’intérim qui les 
rémunère (au sein du tertiaire marchand), quelle que soit l’activité de l’entreprise où ils e�ectuent leur mission 
(agriculture, industrie, construction, tertiaire).

Hors intérim, l’emploi salarié privé est quasi stable dans l’industrie et continue de 
reculer dans la construction

Entre juin et septembre 2025, l’emploi salarié agricole baisse de 1,6 % (soit -5 000 emplois), après +0,1 % au 
trimestre précédent (soit +400 emplois). Il se situe 2,3 % sous son niveau de septembre 2024.

L’emploi salarié privé dans l’industrie (hors intérim) reste quasi stable au troisième trimestre 2025 : -0,1 %, 
après -0,1 % au deuxième trimestre 2025 (soit -3 200 emplois après -4 500 emplois). L’emploi industriel se situe 
0,4 % sous son niveau de septembre 2024 (soit -11 500 emplois). Il reste nettement supérieur à son niveau 
d’avant-crise sanitaire (+2,0 % soit +64 100 emplois).

Dans la construction, l’emploi salarié baisse pour le onzième trimestre consécutif : -0,3 % (soit -4 600 emplois) 
après déjà -0,3 % au trimestre précédent (soit -4 700 emplois), portant à -1,6 % la baisse sur un an (soit 
-25 300 emplois). Il dépasse toutefois encore nettement son niveau de �n 2019 (+3,7 % soit +55 300 emplois).

L’emploi salarié privé se replie dans le tertiaire marchand hors intérim et dans le 
tertiaire non marchand
Au troisième trimestre 2025, l’emploi salarié privé dans le tertiaire marchand hors intérim diminue de 0,3 %
(soit -36 600 emplois), après une hausse de même ampleur le trimestre précédent (+0,3 %, soit 
+37 200 emplois). À l’exception de l’année 2020 sous les e�ets de la crise sanitaire, il s’agit du plus fort recul
trimestriel dans ce secteur depuis le deuxième trimestre 2013. L’emploi salarié dans le tertiaire marchand se
situe 0,4 % sous son niveau d’un an auparavant (soit -53 600 emplois), mais il dépasse encore largement son
niveau de �n 2019 : +6,9 % (soit +808 600 emplois).
L’emploi salarié privé du tertiaire non marchand se replie aussi : -0,3 % après +0,5 % au deuxième trimestre
2025 (soit -9 500 emplois après +13 600 emplois). Il excède son niveau du troisième trimestre 2024 de 0,2 %
(soit +4 200 emplois) et celui de �n 2019 de 5,9 % (soit +153 700 emplois).
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Évolution de l'emploi salarié privé : en milliers

Agriculture 0,4 -5,0 -7,3 15,2 316,7

Industrie -4,5 -3,2 -11,5 64,1 3 193,6

Construction -4,7 -4,6 -25,3 55,3 1 533,7

Tertiaire marchand 38,5 -38,3 -72,1 741,6 13 152,0

intérim (*) 1,3 -1,7 -18,6 -67,0 708,9

hors intérim 37,2 -36,6 -53,6 808,6 12 443,2

Tertiaire non marchand 13,6 -9,5 4,2 153,7 2 775,2

Ensemble privé 43,4 -60,6 -112,1 1 030,0 20 971,3

(*) Les intérimaires sont comptabilisés dans le secteur tertiaire marchand quel que soit le secteur dans lequel ils e�ectuent leur mission.
Lecture : au troisième trimestre 2025, l’emploi salarié privé dans l’agriculture baisse de 5 000 emplois par rapport au trimestre précédent.
Champ : ensemble des salariés du privé ; France hors Mayotte.
Sources : Urssaf, Dares et Insee

données CVS en milliers en �n de trimestre

Évolution sur 3 mois Évolution sur un an Évolution depuis �n 2019 Niveau

2025 2025 2025 2025 2025

T2 T3 T3 T3 T3

Évolution de l'emploi salarié privé : en pourcentage

Agriculture 0,1 -1,6 -2,3 5,1

Industrie -0,1 -0,1 -0,4 2,0

Construction -0,3 -0,3 -1,6 3,7

Tertiaire marchand 0,3 -0,3 -0,5 6,0

intérim (*) 0,2 -0,2 -2,6 -8,6

hors intérim 0,3 -0,3 -0,4 6,9

Tertiaire non marchand 0,5 -0,3 0,2 5,9

Ensemble privé 0,2 -0,3 -0,5 5,2

(*) Les intérimaires sont comptabilisés dans le secteur tertiaire marchand quel que soit le secteur dans lequel ils e�ectuent leur mission.
Champ : ensemble des salariés du privé ; France hors Mayotte.
Sources : Urssaf, Dares et Insee

données CVS en % en �n de trimestre

Évolution sur 3 mois Évolution sur un an Évolution depuis �n 2019

2025 2025 2025 2025

T2 T3 T3 T3

Pour en savoir plus

L’estimation �ash de l’emploi salarié, disponible moins de 40 jours après la �n du trimestre, couvre uniquement le champ
privé. Dans l’industrie, la construction et le tertiaire marchand hors intérim, les estimations �ash sont principalement
réalisées en mobilisant de manière anticipée les données issues de la déclaration sociale nominative (DSN). L’estimation
�ash de l’emploi intérimaire est réalisée par la Dares à partir des DSN des entreprises de travail temporaire ; la Dares met à
disposition des séries d’emploi intérimaire à fréquence mensuelle  .

La contribution des contrats en alternance à l’évolution globale de l’emploi salarié privé présentée dans cette publication est
fragile et susceptible d’être révisée. Une estimation consolidée sera publiée lors de l’estimation détaillée des résultats du
trimestre.

Prochaine estimation détaillée du troisième trimestre 2025 : le 28 novembre 2025 à 8h45.

Prochaine estimation �ash du quatrième trimestre 2025 : le 30 janvier 2026 à 8h45 ; à partir de 2026, l’estimation �ash de
l’emploi salarié privé sera publiée moins de 30 jours après la �n du trimestre considéré (contre 37 jours en moyenne
jusqu’alors).
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https://dares.travail-emploi.gouv.fr/donnees/lemploi-interimaire
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