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Inégalités d’emploi et précarité accrue
pour les femmes en milieu rural

en Nouvelle-Aquitaine

Tous les résultats de l’étude réalisée dans  l’Insee Flash Nouvelle-Aquitaine n° 122  :
“Inégalités d’emploi et précarité accrue pour les femmes en milieu rural en Nouvelle-Aquitaine”,

sont consultables et téléchargeables gratuitement sur le site www.insee.fr à partir du 7 mars 2025 à 12h00.

L’éloignement des villes accentue les écarts d’accès à l’emploi entre les femmes et les
hommes. Ainsi, dans le rural, notamment le plus isolé des villes, elles sont encore
moins souvent en emploi que les hommes et leur emploi plus souvent à temps partiel.
Dans les espaces ruraux, l’emploi féminin se concentre dans quelques secteurs
d’activité (santé, action sociale…).
Ainsi, les femmes sont particulièrement exposées à la pauvreté monétaire dans le
rural. Cette situation est encore plus marquée pour les mères célibataires et les
femmes seules de 60 ans et plus. Elle est exacerbée dans les zones rurales autonomes.
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Les territoires ruraux se caractérisent par leur faible densité de population. Deux catégories
de territoires ruraux sont retenues ici : le rural périurbain, situé à proximité des villes et
le rural autonome.

L’éloignement des villes accentue les écarts d’accès
à l’emploi entre les femmes et les hommes

Taux d’emploi des femmes et des hommes 

Recensement de la population 2021

Rural autonome Rural périurbain Urbain

64 %

Hommes 69 %

Femmes 69 %

Hommes 73 %

Femmes 63 %
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Dans le rural, moindre diversité et plus grande
précarité des emplois pour les femmes

Dans le rural, l’emploi féminin se concentre
dans 3 secteurs d’activité
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Part des emplois précaires dans le rural néo-aquitain 

14 % 11 %

Répartition des femmes/hommes en emploi
vivant dans le rural pour ces 3 secteurs d’activité 

Dans l’ensemble des secteurs d’activité, nombreux sont les
emplois précaires (contrats à durée déterminée essentiellement)

Recensement de la population 2021

Dans le rural, les femmes seules avec enfant(s)
sont les plus touchées par la pauvreté

Rural

Urbain

29 % 23 %

31 % 22 %

femmes seules
avec enfant(s)

hommes seuls
avec enfant(s)

Les femmes seules avec enfant(s)
particulièrement touchées par la pauvreté

Le niveau de vie médian des femmes seules avec enfant(s)
est plus faible que celui des hommes seuls avec enfant(s)

dans le rural

1 6171 495 

Taux de pauvreté monétaire selon le type de ménages

Niveau de vie médian selon le type de ménages

femmes seules
avec enfant(s)

hommes seuls
avec enfant(s)

Source : Insee-DGFIP-Cnaf-Cnav-CCMSA, Fichier localisé social et fiscal (Filosofi) 2021
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