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PORTRAIT DES SALARIÉS ET DES POSTES OCCUPÉS

Un écart de rémunération sur les postes en EQTP
comparable à celui observé au niveau national

en défaveur des femmes

Salaires moyens les plus faibles :
moins de 2 120 euros

Salaires moyens les plus élevés :
plus de 2 580 euros

SITUATION PAR ZONE D’EMPLOI

Salaire net moyen en EQTP
en euros par mois

2 250

2 640

euros nets2 472
Salaire moyen en équivalent temps plein (EQTP) en 2022

Provence-Alpes-Côte d'Azur

Les salaires dans le secteur privé

COMPARAISONS RÉGIONALES

en Provence-Alpes-Côte d’Azur

Source : Insee, base Tous salariés 2022.

Provence-Alpes-Côte d’Azur, 3  région de France 
où le salaire net moyen en EQTP est le plus élevé

e

Île-de-France 3 377

2 472

Auvergne-Rhône-Alpes 2 532

en euros nets mensuels

France de Province 2 377

Les salaires nets mensuels moyens en EQTP sont les plus élevés
dans les zones d’emploi de Cannes, Aix-en-Provence et Marseille

Les rémunérations les plus faibles concernent davantage les femmes

Les femmes sous-représentées sur les postes du 
haut de la distribution des salaires

10 % les plus rémunérés
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