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Parmi les séniors demandeurs d’emploi,
1/5 cherche un poste 
à durée réduite

Les séniors moins présents sur le marché du travail 

Nantes, le 21 mai 2024

Taux d'activité des personnes âgées de 55 à 64 ans 
par zone d'emploi dans les Pays de la Loire en 2020
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Champ : Personnes âgées de 55 à 64 ans.
Source : Insee, RP 2020 exploitation complémentaire.

faible taux d'activité sur
le littoral

taux d'activité plus élevé dans
les zones d’emploi de Nantes
et Angers 

(-3 points par rapport à la France)

Les seniors des Pays de la Loire 
partent à la retraite plus tôt

Davantage de séniors dans 
l'administration publique, l'enseignement, 

la santé et l'action sociale

                     des habitants des Pays
de la Loire âgés de 55 à 64 ans sont
actifs en 2020.

55,3 % 

Une activité des séniors contrastée 
selon la localisation :

Peu diplômés, ils sont entrés plus
jeunes sur le marché du travail :
39 % ont un CAP ou un BEP

La région a le plus faible âge moyen de
départ à la retraite de France : 62,1 ans

cadres, artisans ou commerçants que
les plus jeunes

Ils sont plus souvent : 

en temps partiel que la moyenne
nationale

1/3 termine sa carrière avant 
l’âge légal

(2x plus que pour les 15-64 ans)


