
7 600 éducateurs sportifs dans les Hauts-de-France 

1 000 emplois créés, entre 2010 et 2020, dans les Hauts-de-France,
une augmentation portée par les travailleurs indépendants

Notre service presse est à votre disposition pour répondre à vos questions : 
 06 63 34 65 31            communication-hdf@insee.fr 

7 600 éducateurs sportifs dans les Hauts-de-France 

Profil des éducateurs sportifs dans la région
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En 2020, 7 600 éducateurs sportifs exercent dans les Hauts-de-France. Ils représentent 4 emplois pour 1 000 dans la région
contre 5 pour 1 000 en France métropolitaine. Si le sport peut se pratiquer de manière autonome, l’éducateur sportif a pour
mission d’enseigner une discipline sportive et de permettre de s’y initier en toute sécurité.
Près de 60 % des éducateurs sportifs travaillent dans le secteur du sport (clubs de sport, gestion d’équipements sportifs, ...),
tandis que 40 % exercent en dehors, dans les secteurs publics et associatifs, comme par exemple les éducateurs territoriaux des
activités physiques et sportives.
Entre 2010 et 2020, plus de 1 000 emplois d'éducateurs sportifs ont été créés dans la région, soit une augmentation de 16 %,
deux fois plus faible qu’en France métropolitaine. Près de 8 nouveaux éducateurs sur 10 exercent en tant que non-salariés. En
particulier, le nombre d’indépendants a plus que doublé sur la période, résultat de la mise en place et de l’essor de l’auto-
entreprenariat à partir de 2009.
Les éducateurs sportifs, en majorité des hommes (64 %), plus jeunes que l’ensemble de la population active (36 ans en moyenne),
se distinguent aussi par leur niveau de formation plus élevé. Ainsi, 81 % des éducateurs sportifs sont au moins titulaires d’un
diplôme de niveau baccalauréat, soit une proportion supérieure de 20 points à celle observée dans l’ensemble de l’emploi
régional.
Moins souvent à durée indéterminée, les contrats des éducateurs sportifs sont également moins fréquemment à temps complet,
notamment du fait d’une « pluriactivité » (exercice de la même profession pour plusieurs employeurs) plus répandue dans ce
métier.
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