
FOOTBALL, TENNIS ET ÉQUITATION SUR LE
PODIUM DES SPORTS OLYMPIQUES D’ÉTÉ

dans les établissements du Programme Syrius
23 300 salariés

Distance domicile-
travail >30 km

33 %33 % 23,10 €

20 % 13,60 €

Salaire net
 horaire médian

Programme
Syrius

Bouches-
du-Rhône

Enjeux
d’attractivité
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Communiqué de presse

Des établissements et regroupés dans trois ensembles d’activités

LES SALARIÉS DES ÉTABLISSEMENTS DU
 PROGRAMME SYRIUS POUR

LA DÉCARBONATION

Transport, logistique,
fabrication de matériels de

transport

13 800 salariés 

Production, transport ou
distribution d'énergie

700 salariés

Industries fortement
émettrices de GES

8 800 salariés

LE PROFIL DES SALARIÉS 

Des salariés plus qualifiés et plus âgés que les salariés du département

LES ÉTABLISSEMENTS DU PROGRAMME SYRIUS

Le Programme régional « SYnergies et Résiliences IndUstrielles Sud » (Syrius) vise à structurer les
démarches liées à la décarbonation de l’industrie et des secteurs les plus consommateurs d’énergie
(transports et  logistique). Son objectif est de réduire de 80 % les émissions de gaz à effet de serre

(GES) à horizon 2050.

Une soixantaine d’établissements Syrius localisés
principalement autour de la zone industrialo-portuaire
de Fos-sur-Mer, sur le pourtour de l’étang de Berre, dans
le Bassin de Gardanne et à Marseille

Champ : Postes non annexes, activités marchandes non agricoles, hors intérim.
Sources : Insee, Flores 2021, Base tous salariés 2021.

Professions
intermédiaires

4343

40

Âge
médian

Programme
Syrius

Bouches-
du-Rhône

38 %

22 % 21 %

42 %

Cadres

Des salariés plus âgés et
plus qualifiés, des

métiers en évolution

UN BASSIN DE RECRUTEMENT ÉTENDU,
FAVORISÉ PAR DES RÉMUNÉRATIONS PLUS ÉLEVÉES

des salariés travaillent dans des établissements de 250
salariés ou plus89 %

de femmes 
soit deux fois moins que pour les salariés du département

20 %

ans

ansans

Enjeux de
formation

Enjeux de
renouvellement

dans les Bouches-du-Rhône

emplois plus qualifiés 
et salaires plus élevés 
pour chaque catégorie
socioprofessionnelle

Pour aller
plus loin

Insee Analyses Provence-Alpes-Côte d’Azur n° 128, mars 2024
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