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lorsque celui-ci a des enfants

 à 30 kilomètres ou plus l’un de l’autre
 150 000 couples biactifs travaillent 

Pour un quart des couples biactifs,
la distance entre les deux lieux de travail excède 30 km
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En 2018, les membres de 150 000 couples résidant dans les Hauts-de-France travaillent à 30 kilomètres ou plus
l’un de l’autre, soit un quart des couples biactifs. La région affiche la part la plus élevée de couples biactifs aux
emplois distants devant le Centre-Val de Loire (24 %) et la Normandie (23 %).

Les couples aux emplois distants sont en moyenne plus jeunes, plus diplômés, et plus souvent propriétaires de
leur logement que les autres couples biactifs. Ils résident davantage en périphérie des grands pôles urbains et
parcourent ainsi des distances 3,5 fois plus longues pour se rendre au travail.

Plus de la moitié des couples aux emplois distants habite davantage à proximité du travail de la femme (53 %)
que de celui de l’homme (19 %). Pour les 28 % restants, la répartition est plus équilibrée. Cette inégalité est encore plus
marquée lorsque l’homme occupe un emploi plus qualifié que sa conjointe et lorsque le couple réside dans un pôle
urbain ou a des enfants. 

L'Oise est en tête des départements de province avec 37 % de couples aux emplois distants, du fait des multiples
navettes en direction de l’Île-de-France. Dans la région, il est suivi de l'Aisne et du Pas-de-Calais (respectivement 29 % et
27 % de couples aux emplois distants). À l’inverse, dans le Nord et la Somme (respectivement 20 % et 25 %), la forte
densité d’emplois permet aux conjoints d’avoir des emplois moins éloignés l’un de l’autre.

Pour un quart des couples biactifs,
la distance entre les deux lieux de travail excède 30 km
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