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Les PME du Grand Est emploient plus d’un demi-million de salariés et de non-salariés. Leurs dirigeants sont très 
majoritairement non salariés et travaillent le plus souvent seuls ou avec un unique collaborateur. 47 % d’entre eux 
sont âgés de 50 ans ou plus et cesseront probablement leur activité à court ou moyen terme, ce qui pose la 
question de la pérennité de leur entreprise.
Les écarts de revenu entre ces dirigeants seniors sont particulièrement importants, avec de nombreux chefs 
d’entreprise tirant de leur activité un revenu relativement faible. Cette situation peut constituer un frein pour les 
éventuels repreneurs.

Retrouvez tous les résultats de l’étude dans Insee Analyses Grand Est N° 143 – mai 2022 : 
L’âge élevé des dirigeants de PME se traduit par un potentiel important de transmissions d’entreprises

Les publications de l’Insee du Grand Est sont sur insee.fr

SOUS EMBARGO : ne pas diffuser avant le 12 mai à 6 heures
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LES PME RÉGIONALES : UN POTENTIEL IMPORTANT
DE TRANSMISSIONS D'ENTREPRISES

Les PME régionales fin 2017

De nombreux seniors* parmi les dirigeants de PME régionales

Insee Analyses Grand Est n° 143 - mai 2022Source : Insee, Sirus, Lifi, Base non salariés, DADS/DSN, Flores
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*Dirigeants âgés de 50 ans ou plus
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