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COMMUNIQUÉ DE PRESSE

Mayotte, le 16 décembre 2021

En 2021, autant d’emplois qu’avant la crise sanitaire mais 
davantage de personnes en âge de travailler
Enquête Emploi 2021 à Mayotte
▬
Au 2e trimestre 2021, à Mayotte, 51 000 personnes ont un emploi, un niveau proche de celui de 2019, 
avant le début de la crise sanitaire. Cependant, entre 2019 et 2021, la population en âge de travailler 
continue d’augmenter. De fait, la situation reste très difficile en 2021 : seuls 32 % des 15-64 ans ont 
un emploi, soit 3 points de moins qu’en 2019. Les personnes employées à domicile, celles nées à 
l'étranger ainsi que les hommes de 30 à 49 ans sont les plus touchés par la crise : leur taux d’emploi 
diminue fortement. La situation des jeunes ne se dégrade pas, grâce à un allongement de leurs 
études. Mais 25 000 jeunes de 15 à 29 ans ne sont toujours ni en emploi,  ni en études, ni en 
formation. Le taux de chômage s’établit à 30 %, à un niveau équivalent à celui constaté entre 2016 et 
2019.

Baisse de trois points du taux d’emploi entre 2019 et 2021

Au 2e trimestre 2021, à Mayotte,  l’emploi  revient  à son niveau de 2019, avant la crise sanitaire.  Cependant,  la 
population âgée de 15 à 64 ans continue d’augmenter entre 2019 et 2021 (+ 10 800 personnes supplémentaires). De 
fait, seules 32 % des personnes âgées de 15 à 64 ans ont un emploi en 2021, soit 3 points de moins qu'en 2019.

La crise touche davantage les personnes nées à l’étranger, les hommes de 30 à 49 ans et les emplois à 
domicile

Entre 2019 et 2021, le taux d’emploi recule nettement pour les personnes nées à l’étranger (22 %, - 4 points), tandis 
qu’il s’améliore pour celles nées à Mayotte (40 %, + 3 points). Les hommes de 30 à 49 ans voient leur situation se 
détériorer fortement: 56 % d’entre eux ont un emploi en 2021, soit 8 points de moins qu’en 2019.
La  crise  sanitaire  impacte  plus  fortement  et  durablement  les  personnes  salariées  au  domicile  de  particuliers 
employeurs : 1 400 emplois sont détruits. En revanche, dans les entreprises, l’emploi progresse, mais plus lentement 
qu’avant. De son côté, l’emploi public reste stable. 

Le chômage et son halo reviennent à leur niveau d’avant-crise

Au 2e trimestre 2021, à Mayotte, le taux de chômage au sens du Bureau international du travail (BIT) s’établit à 30 % 
de la population active. Il retrouve son niveau d’avant la crise sanitaire, et usuellement constaté depuis 2016. 
Aux 22 000 personnes au chômage au sens du BIT, s’ajoutent 34 000 personnes sans emploi qui souhaitent travailler, 
mais qui ne sont pas considérées au chômage. Elles constituent le halo autour du chômage : elles sont inactives au 
sens du BIT, majoritairement parce qu’elles ne font aucune démarche active de recherche d’emploi. Au total, qu’elles 
soient au chômage ou dans son halo, 35 % des personnes âgées de 15 à 64 ans souhaiteraient travailler, comme en 
2019. 

36 % des jeunes ni en emploi, ni en études, ni en formation

À Mayotte en 2021, 25 000 jeunes de 15 à 29 ans ne sont ni en emploi, ni en études, ni en formation. Ils représentent 
36 % des 15-29 ans, une part trois fois plus élevée qu’ailleurs en France. Cette situation est un peu moins fréquente à 
Mayotte qu’en 2019 (39 %). En effet, avec la crise sanitaire, les jeunes prolongent leurs études et reportent ainsi leur 
entrée sur le marché du travail.
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