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Territoires des Hauts-de-France
Une place prépondérante de l’agriculture 
et de l’emploi public dans l’arrondissement 
de Laon
Avec 156  700  habitants au 1er  janvier 2017, l’arrondissement de Laon est le plus peuplé de l’Aisne. 

Cependant, sa population diminue comme dans la plupart des arrondissements axonais. Cette baisse 
devrait se poursuivre d’ici 2050, induisant un vieillissement prononcé de la population. L’emploi, bien qu’en 
baisse au cours de la période récente, peut s’appuyer sur une agriculture et un secteur public bien présents. 
La situation des habitants est proche de celle du département en termes de niveau de vie et de pauvreté.

Benoît Riem

Situé dans la partie nord du département 
de l’Aisne, l’arrondissement de Laon 
comprend 244  communes dont trois de 
plus de 10 000 habitants (Laon, Tergnier 
et Chauny). Avec 156  700  habitants 
au 1er  janvier 2017, soit 29  % de la 
population axonaise, ce territoire est le 
plus peuplé du département. Il devance les 
arrondissements de Saint-Quentin et de 
Soissons qui comptent également plus de 
100 000 habitants.
Un recul démographique
Entre 2012 et 2017, la population de 
l’arrondissement a baissé de 0,2  % en 
moyenne par an, (figure  1) le déficit 
migratoire (–  0,4 % par an) ne compensant 
pas l’excédent naturel (+  0,2  % par an) 
(définitions). Ce recul n’est pas isolé 
puisqu’il concerne la quasi-totalité des 
arrondissements de l’Aisne. Dans ceux de 
Vervins et  de Saint-Quentin, il est même 
plus marqué (respectivement –  0,7  % et 
– 0,5 % par an).

En 2050, si les tendances démographiques 
récentes se prolongeaient, la population de 
l’arrondissement baisserait dans la même 
proportion que celle du département 
(–  0,1  % en moyenne annuelle). À cet 
horizon, 152 000 personnes y résideraient, 

soit 6 300 habitants de moins qu’en 2013 
(pour en savoir plus). Dans le département, 
seul l’arrondissement de Château-Thierry 

continuerait à gagner des habitants 
(+ 0,3 % en moyenne annuelle entre 2013 
et 2050).

Source : Insee, recensements de la population 2012 et 2017.
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Taux de variation annuel moyen
entre 2012 et 2017 (en %)

+0,1 % ou plus
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Moins de -0,4 %

1 240 500

413 500

137 800

Population en 2017



Comme aux niveaux départemental et régional, 
les habitants âgés de 65 ans ou plus seraient plus 
nombreux en 2050. Dans l’arrondissement, les 
seniors représenteraient 28,5 % de la population, 
soit 10  points de plus qu’aujourd’hui. Avec la 
même part de seniors que dans l’arrondissement, 
l’Aisne serait d’ailleurs en 2050 le département 
le plus âgé de la région.
Un marché de l’emploi en forte baisse
En 2016, le territoire abrite 50  400  emplois 
(figure 2), soit près de 30 % du volume offert 
dans le  département. Entre 2011 et 2016, Laon 
est l’arrondissement de l’Aisne où le nombre 
d’emplois a le plus diminué (respectivement 
–  1,3  % contre –  0,8  %), malgré le poids de 
l’emploi public (encadré).
L’emploi agricole reste bien représenté dans 
le territoire (3,7 % du total des emplois), mais 
moins qu’en moyenne départementale (4,9 %). 
L’arrondissement, peu dense (72  hab./km² 
contre 189), est en effet propice à l’agriculture, 
en particulier aux grandes cultures céréalières 
qui y sont majoritaires (56  % de la surface 
agricole utilisée).
Le secteur de la construction occupe aussi une 
place importante avec 7,1 % des emplois contre 
6,3 % dans l’Aisne.
Une situation socioéconomique 
comparable à celle du département
Avec un niveau de vie (définitions) médian 
proche de celui de l’ensemble des habitants 
axonais (18  772  € par an contre 18  818  €) et 
un taux de pauvreté (définitions) identique 
(18,9  %), la situation socioéconomique des 
habitants de l’arrondissement de Laon est 
comparable à celle du département. Les taux 
d’emploi et de chômage y sont également 
similaires (respectivement 59,0  % et 17,8  % 
dans l’arrondissement contre 59,0 % et 18,1 %).
La part des diplômés du supérieur dans la 
population y est légèrement supérieure à celle 
de l’Aisne (18,8  % contre 18,4  %), mais de 
5 points inférieure à celle de la région (23,8 %).
Dans l’arrondissement, quelle que soit la 
gamme d’équipements, les temps d’accès 
sont identiques à ceux du département, mais 
supérieurs à la région. Ainsi, un habitant de 
l’arrondissement met en moyenne 7,6 minutes 
pour accéder à un équipement de gamme 
intermédiaire contre 5 minutes pour un habitant 
de la région. n
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Encadré : les emplois publics très représentés dans l’arrondissement

Du fait de son statut de préfecture de département, le secteur de l’administration publique, 
enseignement et santé occupe une place prépondérante dans l’arrondissement de Laon. En 2016, il 
représente ainsi 42 % des emplois contre 37 % en moyenne dans l’Aisne, soit 5 points de plus. Les 
établissements publics sont majoritaires parmi les employeurs de 50 salariés ou plus (80 sur 148). Le 
siège du Conseil départemental de l’Aisne emploie ainsi 1 000 personnes et la commune de Laon 400. 
Les établissements publics de santé figurent également parmi les plus grands employeurs du territoire : 
le Centre hospitalier général de Laon (1 000 personnes), l’hôpital de Chauny (700 employés) ou encore 
l’Établissement public de santé mentale (EPSM) de Prémontré (900 employés).
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Source : Insee, recensements de la population 2012 et 2017, Fichier localisé social et fiscal (FiLoSoFi) en géographie au 01/01/2016.

Définitions
Le solde naturel est la différence entre le nombre de naissances et le nombre de décès enregistrés au cours d’une 
période. On parle d’excédent naturel lorsque le nombre de naissances est supérieur à celui des décès.

Le solde migratoire est la différence entre le nombre de personnes entrées sur un territoire donné et le nombre de 
personnes qui en sont sorties, au cours de la période considérée.

Le niveau de vie est égal au revenu disponible du ménage divisé par le nombre d’unités de consommation.

Le taux de chômage au sens du recensement de la population est la proportion du nombre de chômeurs au sens du 
recensement dans la population active au sens du recensement.

Le taux d’activité des 15 à 64 ans est le rapport entre le nombre d’actifs (actifs occupés et chômeurs) et l’ensemble de la 
population correspondante.

Avec le recensement, les personnes actives ayant un emploi peuvent être comptées à leur lieu de résidence ou à leur lieu 
de travail. Au lieu de résidence, on parle d’actifs en emploi. Au lieu de travail, on parle d’emploi au lieu de travail ou plus 
brièvement d’emploi. Le rapport du nombre d’emplois au nombre de personnes actives occupées constitue le taux de 
concentration de l’emploi.

Le taux de pauvreté correspond à la proportion d’individus dont le niveau de vie est inférieur à 60 % du niveau de vie 
médian de la population française.

Les navetteurs sont des actifs occupés qui résident dans un arrondissement et travaillent en dehors de celui- ci.

Arrondissement de Laon Aisne Hauts-de-France

Population au 1er janvier 2017 156 706 534 490 6 003 815

Taux de croissance annuel moyen entre 2012 
et 2017 (en %)

-0,2 -0,2 0,1

Part des moins de 20 ans (en %) 25,6 25,4 26,3

Part des 65 ans ou plus (en %) 18,5 19,1 16,9

Nombre d’actifs occupés au lieu de résidence 58 296 197 368 2 262 435

Nombre d’emplois au lieu de travail 50 416 173 255 2 115 049

Taux d’activité des 15 à 64 ans (en %) 71,8 72,0 70,9

Part d’actifs ayant un emploi dans la population 
des 15 à 64 ans (en %)

59,0 59,0 58,8

Taux de chômage au sens du recensement de la 
population (en %)

17,8 18,1 17,1

Taux de pauvreté (en %) 18,9 18,9 18,3

Niveau de vie médian (en euros) 18 772 18 818 19 249

Part des diplômés de l’enseignement supérieur 
(en %)

18,8 18,4 23,8

https://www.insee.fr/fr/statistiques/zones/2011101?debut=0&q=dossier+complet
https://www.insee.fr/fr/statistiques/zones/2011101?debut=0&q=dossier+complet
https://www.insee.fr/fr/statistiques/4269683
https://www.insee.fr/fr/statistiques/3571472

