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3° timestre 2019 : f'emploi progresse encore, le

chbmage reste faible

u 3¢ trimestre 2019, la croissance de I'emploi salarié breton se poursuit. Avec 2 500 emplois supplémentaires en
trois mois, la hausse s’établit a 0,2 %, comme au niveau national. Sur un an, elle atteint 1,4 % et reste plus
soutenue que dans I’ensemble du pays. A I'exception du tertiaire non marchand, la solidité de I'emploi concerne

chaque grand secteur de I'économie bretonne.

Le taux de chdmage demeure a un bas niveau en Bretagne (7,1 %) malgré une légére hausse au 3° trimestre. Il est le plus
faible des régions frangaises. Dans le méme temps, le nombre de personnes inscrites a Ple emploi continue a diminuer,

dans des proportions similaires au niveau national.

Dans la construction de logements neufs, I'activité demeure en baisse, mais les perspectives s’améliorent en Bretagne.
La fréquentation des hétels bretons augmente plus fortement qu’au niveau national. Elle est particulierement dynamique
en juillet et portée, tout au long du trimestre, par les touristes résidant en France.

Enfin, les créations d’entreprises repartent a la hausse dans la région et les défaillances sont moins nombreuses.

Valérie Mariette, Agnes Palaric (Insee)

L'emploi salarié poursuit sa croissance au méme rythme
qu'au trimestre précédent

Au 3° trimestre 2019, I’emploi salarié total progresse
comme au 2° trimestre de 0,2 % en Bretagne, soit 2 500
créations nettes d’emploi en trois mois (figure 1). Cette
croissance de I’emploi est équivalente a celle observée en
France hors Mayotte. Neuf créations d’emplois sur dix dans
la région proviennent de I’emploi privé, en hausse de 0,2 %
comme au niveau national.

Sur un an, I’emploi salarié total croit de 1,4 % en Bretagne,
soit 16 600 emplois supplémentaires depuis la fin du 3°

El Evolution de 'emploi salarié

== Emploi salarié total - Bretagne
== Emploi salarié total - France hors Mayotte
== Emploi salarié privé - Bretagne
== Emploi salarié privé - France hors Mayotte

indice base 100 au 4e¢ trimestre 2010
107

106
105
104
103
102
101
100

99

98

97

T. T T3 T3 T3 T3 T3 T3 T3
2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019
Champ : emploi salarié total.
Notes : données CVS, en fin de trimestre. Les données du dernier trimestre affiché
sont provisoires.
Sources : Insee, estimations d’emploi ; estimations trimestrielles Acoss-Urssaf,
Dares, Insee.

Rédaction achevée le 10 janvier 2020

trimestre 2018. Cette progression annuelle demeure plus
soutenue qu’au niveau national (+ 1,0 %). L’emploi privé
augmente de 1,5 % sur un an dans la région (+ 1,2 % en
France hors Mayotte).

L'intérim rebondit, le tertiaire marchand reste solide

L’emploi intérimaire rebondit de 0,8 % au 3° trimestre 2019
en Bretagne (+ 350 emplois) (figure 2), tandis qu’il continue
a reculer au niveau national (- 0,4 %). En un an, ’emploi
intérimaire affiche une hausse de 3,4 % dans la région
(+ 1 500 emplois) alors qu’il recule de 1,0 % en France hors
Mayotte.

ﬂ Evolution de 'emploi intérimaire
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Ventilé par secteurs utilisateurs, le rebond de I’emploi intérimaire
breton au 3° trimestre 2019 provient en premier lieu du tertiaire
marchand (+ 2,8 % soit + 400 emplois), en particulier le commerce
(+4,3%) et les services aux entreprises (+ 4,2 %). Dans la
construction, I’emploi intérimaire progresse également ce trimestre
(+ 2,4 % soit + 200 emplois). Dans I’industrie, il recule de 1,2 % en
trois mois (— 250 emplois) mais demeure en progression sur un an
(+ 1,6 %).

Au 3° trimestre 2019, le tertiaire marchand hors intérim porte de
nouveau la majorité des créations d’emploi salarié en Bretagne
(figure 3). Dans ce secteur, la hausse s’établit a 0,3 % sur trois mois
(+ 1400 emplois) et a 1,9 % sur un an (+9 000 emplois). Elle
demeure légeérement plus soutenue qu’au niveau national (+ 0,2 %
ce trimestre et + 1,5 % sur un an).

E Evolution de I'emploi salarié par secteur

== Construction

== |ndustrie

== Tertiaire marchand hors intérim
Tertiaire non marchand
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Par sous-secteurs, le dynamisme de ’emploi se renforce dans les
services aux entreprises hors intérim. La hausse atteint 1,2 % au
3¢ trimestre (+ 1 100 emplois) et 3,9 % sur un an (+ 3 700 emplois).
L’emploi dans I’information et la communication est également
dynamique ce trimestre (+ 1,2 % soit + 400 emplois). Sur un an, la
hausse s’¢leve a 4,0 %, soit 1 200 emplois supplémentaires. Dans
le transport et ’entreposage, I’emploi augmente de 0,3 % en trois
mois et de 2,9 % sur un an (+ 1 700 emplois). Dans le commerce,
I’emploi croit également de 0,3 % au 3° trimestre (+ 500 emplois).
Sur un an, 1 500 emplois y sont créés (+ 0,9 %). Malgré un rebond
de 0,4 % au 3° trimestre, ’emploi dans les activités financiéres et
d’assurance recule de 0,2 % sur un an. Aprés quatre trimestres de
hausse, I’emploi dans les activités immobiliéres se replie de 0,2 %
au 3° trimestre ; il augmente néanmoins de 1,7 % sur un an. Dans
les services aux ménages, il baisse de 0,4 % ce trimestre et de
0,3 % sur un an.

Dans le secteur tertiaire non marchand', I’emploi se replie
légérement (— 0,1 % soit —200 emplois), aprés trois trimestres de
hausse. Toutefois sur un an, 2 200 emplois sont créés (+ 0,5 %). Au
niveau national, ’emploi progresse dans ce secteur de 0,1 % au 3°
trimestre et de 0,4 % en une année.

L'emploi augmente dans l'industrie et confirme son
dynamisme dans la construction

L’emploi salarié dans I’industrie bretonne progresse au 3° trimestre
2019 (+ 0,3 % soit + 500 emplois), aprés une hausse modérée le
trimestre dernier (+ 0,1 %). Sur un an, il croit de 1,2 % (+2 100
emplois supplémentaires). Au niveau national, I’emploi industriel
reste stable ce trimestre et augmente de 0,6 % sur un an.

Dans le détail, I’emploi dans I’industrie agroalimentaire

1- Ce secteur comprend l’administration publique, [’enseignement, la santé et I’action
sociale.
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L’introduction de la Déclaration sociale nominative (DSN) en remplacement
du bordereau récapitulatif de cotisations (BRC) peut transitoirement affecter
les comportements déclaratifs des entreprises. Durant la phase de montée en
charge de la DSN, des adaptations sont réalisées dans la chaine de traite-
ment statistique des estimations d’emploi afin de tenir compte de ces
changements. Ces modifications sont susceptibles de générer des révisions
accrues sur les données. Par ailleurs, depuis le premier trimestre 2017, les
données sont établies en coproduction avec l'Acoss (champ hors intérim) et
la Dares (sur l'intérim).

bretonne, stable au 2° trimestre 2019, augmente de 0,3 % au 3°
(+ 200 emplois). Sur un an, il progresse de 1,2 % (+ 900 emplois).
Dans la fabrication d’équipements électriques, électroniques,
informatiques et de machines, I’emploi augmente de 0,6 % au 3°
trimestre. En un an, ce secteur gagne 400 emplois (+ 2,1 %). En
hausse de 0,2 % ce trimestre, la fabrication d’autres produits
industriels crée également 400 emplois en un an (+ 0,7 %). Dans
la fabrication de matériels de transport, la croissance de
I’emploi s’¢léve a 1,2 % au 3° trimestre et s’inscrit une nouvelle
fois en hausse sur un an (+ 2,6 % soit +200 emplois). Seul le
secteur de I’énergie, eau, déchets, cokéfaction et raffinage
présente une baisse au 3° trimestre (— 0,3 %). L’emploi y progresse
toutefois de 1,3 % sur un an (+ 200 emplois).

L’emploi dans la construction poursuit sa croissance
ininterrompue depuis deux ans. Il augmente de nouveau de 0,5 %
au 3° trimestre (+ 300 emplois) et croit de 2,4 % en un an (+ 1 700).
Ce rythme de croissance soutenu s’observe également au niveau
national : + 0,6 % ce trimestre et + 3,1 % sur un an.

L'emploi progresse davantage en llle-et-Vilaine

Au 3° trimestre 2019, I’emploi salarié¢ en Ille-et-Vilaine augmente
de 0,5%, plus fortement qu’au niveau régional. Dans ce
département, il est dynamisé par le rebond de I’intérim (+ 1,8 %
apreés — 1,9 %) et I’augmentation dans le tertiaire (+ 0,6 % dans le
marchand hors intérim et + 0,3 % dans le non marchand). Dans les
Cotes-d'Armor, I’évolution de I’emploi est identique a celle de
I’ensemble de la région. L’emploi progresse légérement dans le
Morbihan (+ 0,1 %). Les emplois créés dans 1’industrie (+ 0,5 %)
compensent ceux perdus dans I’intérim (— 1,5 %) et le tertiaire non
marchand (— 0,1 %). Dans le Finistére, I’emploi est stable ce
trimestre, freiné par une baisse de 0,6 % dans le tertiaire non
marchand (— 700 emplois).

Sur un an, I’emploi dans les Cotes-d’Armor augmente de 0,9 %,
soit 1 800 emplois supplémentaires, dont 500 dans le tertiaire
marchand hors intérim (+ 0,6 %). L’industrie (+ 1,3 %) et la
construction (+ 2,1 %) créent respectivement 400 et 300 emplois.
L’intérim présente la plus forte progression (+ 3,8 % soit + 300
emplois).

L’emploi dans le Finistére croit de 1,2 % en un an. Parmi les 3 900
emplois supplémentaires, 1 900 relévent du tertiaire marchand hors
intérim (+ 1,6 %) et prés de 900 de l’industrie (+ 2,6 %). La
construction (+2,5 %) et le tertiaire non marchand (+ 0,3 %)
gagnent chacun environ 400 emplois. L’intérim, en hausse de
2,6 %, en crée plus de 200.

La croissance de ’emploi en Ille-et-Vilaine est de nouveau la plus
importante sur un an (+ 1,7 %). Parmi les 7 600 emplois
supplémentaires, 4 700 proviennent du tertiaire marchand hors
intérim (+ 2,4 %). L’emploi intérimaire augmente fortement
(+7,8%) avec 1300 emplois créés. Dans le tertiaire non
marchand, le nombre d’emplois progresse de 1 200 en un an, soit
une hausse de 0,8 %. Dans la construction, il augmente de 700
(+2,9%). En revanche, I’emploi industriel est en léger repli
(- 0,1 %), de nouveau pénalisé par la fabrication de matériels de
transport (— 3,3 %).

Dans le Morbihan, ’emploi augmente de 1,3 % sur un an, soit
3 300 emplois supplémentaires. Le tertiaire marchand hors intérim
en concentre 1900 (+2,0 %), suivi par ’industrie (+ 900 soit



+2,2 %). Le tertiaire non marchand (+ 0,5 %) et la construction
(+ 2,0 %) créent respectivement 400 et 300 emplois. Contrairement

aux autres départements, 1’emploi intérimaire recule fortement sur
un an (— 4,3 %).

Taux de chdmage le plus faible des régions francaises

En Bretagne, le taux de chomage s’établit a 7,1 % de la population
active au 3° trimestre 2019 (figure 4). 11 augmente légérement sur
trois mois (+ 0,1 point). Toutefois, il recule de 0,5 point sur un an.
Plus faible taux des régions frangaises, il se situe 1égérement au-
dessous de celui des Pays de la Loire (7,2 %). En France hors
Mayotte, le taux de chomage évolue au méme rythme que celui de
la Bretagne, au cours du trimestre comme sur un an. Il s’établit a
8,6 % de la population active.

Le taux de chomage augmente Iégérement dans chaque
département breton au 3° trimestre 2019. Sur un an, il recule moins
qu’au niveau régional en Ille-et-Vilaine (- 0,3 point). S’établissant
4 6,5 % de la population active bretillienne, il y demeure cependant
nettement inférieur a celui des autres départements (7,4 % dans le
Finistére, 7,5 % dans le Morbihan et 7,6 % dans les Cotes-
d'Armor).
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Moins de personnes inscrites a P6le emploi

En Bretagne, le nombre de personnes inscrites a Péle emploi sans
activité (catégorie A) diminue de 0,3 % en moyenne au 3° trimestre
2019 (- 0,4 % en France). Sur un an, il recule dans les mémes
proportions qu’au niveau national (—2,4 %). En intégrant les
demandeurs d’emploi exer¢ant une activité réduite (catégories B et
C), dont le nombre baisse de 1,5 %, la demande d’emploi en
catégories A, B ou C diminue de 0,8 % en Bretagne sur le
trimestre, quasiment autant qu’au niveau national (— 0,9 %). Sur un
an, le recul est légérement moindre en Bretagne qu’en France
(- 1,8 % contre — 2,0 %).

Au 3¢ trimestre, le recul du nombre d’inscrits en catégories A, B ou
C s’accélére pour les jeunes de moins de 25 ans (— 2,3 % apres
—1,4% au 2° trimestre). Sur un an, la baisse atteint 5,3 %. Le
nombre de demandeurs d’emploi de 25 a 49 ans diminue de 0,8 %
ce trimestre (— 2,2 % sur un an). En revanche, celui des seniors
agés de 50 ou plus baisse 1égérement sur trois mois (— 0,1 %) mais
continue de progresser sur un an (+ 1,1 %). Les demandeurs
d’emploi inscrits depuis plus d’un an (46,2 % des inscrits) sont
moins nombreux au 3° trimestre (— 0,6 %). Cependant, en une
année, leur nombre augmente de 0,6 % alors qu’il baisse au niveau
national (- 2,0 %).

La demande d’emploi en catégories A, B ou C diminue dans
chaque département breton au 3° trimestre, particuliérement dans
les Cotes-d’Armor (— 1,7 %). Sur un an, le nombre d’inscrits
diminue de 1,9 % dans ce département. La baisse est plus forte sur
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cette période dans le Morbihan (— 3,0 %) et le Finistere (- 2,1 %) ;
elle est moindre en Ille-et-Vilaine (— 0,6 %).

Dans la construction, une reprise des perspectives et de
I'activité en llle-et-Vilaine

Les perspectives de construction de logements neufs repartent a la
hausse au 3° trimestre 2019 en Bretagne (figure 5). D’octobre 2018
a septembre 2019, 24 100 permis de construire ont été¢ délivrés
dans la région. Ce cumul sur douze mois augmente de 1,2 % par
rapport a celui du 2° trimestre (de juillet 2018 a juin 2019). En
France hors Mayotte, il baisse de 1,8 %. Sur un an, 2 000 permis de
construire de moins ont ¢été délivrés en Bretagne par rapport au
cumul d’octobre 2017 a septembre 2018, soit un repli de 7,7 %. En
France hors Mayotte, le recul est moindre (— 6,1 %).

Au niveau des départements bretons, seule I’Ille-et-Vilaine présente
un rebond des autorisations de construire au 3° trimestre (+ 8,7 %).
Sur un an, elle affiche également des perspectives positives
(+ 3,5 %). Dans les autres départements, le repli se poursuit, sur le
trimestre comme sur un an.

ﬂ Evolution du nombre de logements autorisés a la construction
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La baisse de I’activité de mise en chantier de logements neufs,
observée depuis le 1° trimestre 2019, se poursuit. D’octobre 2018 a
septembre 2019, 23 700 logements ont ét¢ mis en chantier dans la
région. Ce cumul sur douze mois recule de 1,1 % par rapport a
celui du trimestre précédent alors qu’il rebondit en France hors
Mayotte (+ 0,4 %). Sur un an, l’activit¢ baisse de 3,0 % en
Bretagne, a un rythme proche du niveau national (- 2,9 %).

L’évolution des mises en chantier est contrastée selon les
départements. En Ille-et-Vilaine, elle rebondit ce trimestre
(+ 2,6 %) et redevient positive sur un an (+ 3,2 %). Dans les Cotes-
d’Armor, elle progresse de 2,9 % sur trois mois, mais reste en
baisse sur un an (- 5,8 %). Malgré un repli de 2,6 % dans le
Morbihan ce trimestre, I’activité y demeure en hausse sur un an
(+ 2,7 %). En revanche, elle présente un net recul dans le Finistére,
sur trois mois (— 7,6 %) comme sur un an (— 16,9 %).

D’octobre 2018 a septembre 2019, le cumul annuel des surfaces de
locaux autorisés a la construction s’établit a 2,9 millions de m? en
Bretagne. Il fléchit de 0,3 % par rapport au trimestre précédent
mais conserve une évolution positive sur un an (+ 3,2 %). Au
niveau national, il progresse de 0,3 % sur le trimestre et de 4,3 %
sur un an.

Fréquentation touristique - révision des séries concernant les hotels a
partir du 1 janvier 2019

A partir du 1 janvier 2019, les données des hétels non répondants sont
imputées au moyen d'une nouvelle méthode, en fonction de leurs
caractéristiques. Cette nouvelle méthode d'imputation de la non-réponse
tend a revoir légérement a la baisse le nombre total de nuitées mais n'a pas
d'impact sur les évolutions.




Hausse de la fréquentation hdteliére, portée par la clientéle
résidente

Avec 2,9 millions de nuitées au 3° trimestre 2019, la fréquentation
des hotels bretons augmente de 2,1 % par rapport au 3° trimestre
2018 (figure 6). Cette hausse provient du dynamisme de la
fréquentation de la clientéle résidant en France (+ 4,9 %) alors que
le nombre de nuitées des touristes en provenance de 1’étranger
diminue de 7,5 %. En particulier, le fort ensoleillement en juillet a
favorisé la fréquentation des hotels bretons (+ 4,8 % par rapport a
juillet 2018), portée par les touristes résidant en France (+ 7,7 %).
Le nombre de nuitées progresse de 1,2 % en aolt par rapport a
I’année précédente et il est quasi stable en septembre (+ 0,3 %).

En France, le nombre de nuitées dans les hotels augmente
légérement (+ 0,3 %). La fréquentation des touristes résidents
(+ 3,7 %) progresse moins qu’en Bretagne et celle des touristes en
provenance de I’étranger baisse de 4,6 %.

A Evolution de la fréquentation dans les hétels
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Les créations d’entreprises repartent a la hausse

Au 3° trimestre 2019, 7 000 entreprises ont été créées en Bretagne
(figure 7). Aprés une pause au 2° trimestre, ce nombre croit de
7,0 % par rapport au trimestre précédent, a un rythme plus élevé
que celui observé en France (+ 4,1 %). Sur un an, il augmente de
18,2 % dans la région (+ 19,8 % au niveau national).

En Bretagne, les créations de sociétés ou entreprises individuelles
progressent au méme rythme que les immatriculations de micro-
entrepreneurs au 3° trimestre 2019 (+ 7,0 %). Néanmoins, sur un
an, la hausse du nombre de nouveaux micro-entrepreneurs demeure
plus élevée que celle des autres statuts (+ 19,5 % contre + 16,3 %).
L’écart reste encore plus prononcé au niveau national (+ 26,2 %
pour les micro-entrepreneurs, + 14,7 % pour les autres entreprises
nouvellement créées).

D’octobre 2018 a septembre 2019, 2 000 défaillances d’entreprises
ont été enregistrées en Bretagne. Ce cumul annuel diminue de
3,3 % par rapport a celui observé au trimestre précédent (de juillet
2018 a juin 2019). En France, la baisse est moindre (— 2,1 %). Sur
un an, le nombre de défaillances d’entreprises recule plus en
Bretagne (— 5,9 %) qu’au niveau national (— 1,7 %). B
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La croissance frangaise garde son rythme, portée par la
demande intérieure

Au troisiéme trimestre 2019, la croissance frangaise s’est de nou-
veau ¢établie a +0,3 %, portée par [D’investissement des
entreprises, notamment en services, et par la consommation des
ménages, du fait de gains élevés de pouvoir d’achat en début
d’année. Le commerce extérieur a quant a lui pesé une nouvelle
fois sur la croissance.

D’ici la mi-2020, la croissance frangaise serait comprise entre
+0,2 % et + 0,3 % par trimestre, selon la Note de conjoncture na-
tionale de I’Insee. La consommation des ménages garderait un
rythme régulier, I’investissement des entreprises ralentirait tout
en restant dynamique, tandis que le commerce extérieur péserait a
nouveau sur I’activité.

En moyenne annuelle, le PIB croitrait de 1,3 % en 2019 et 1’ac-
quis de croissance s’éléverait a + 0,9 % mi-2020. Le chomage
poursuivrait sa baisse progressive pour atteindre 8,2 % a I’hori-
zon de prévision.

La crainte d’un retournement conjoncturel global s’atténue

L’année 2019 aura été marquée par les nombreuses incertitudes
qui ont pesé sur la croissance mondiale. Les difficultés du secteur
automobile et le ralentissement de 1’économie chinoise ont par
exemple contribué au ralentissement global. Mais certaines incer-
titudes qui ont pénalisé jusqu’ici le commerce international
semblent se réduire un peu : la perspective d’un Brexit sans ac-
cord parait s’éloigner et les signes d’apaisement dans la guerre
commerciale sino-américaine laissent attendre un rebond du com-
merce mondial. Par ailleurs, les mesures budgétaires
contribueraient a soutenir 1’activité en zone euro.

Mesurer pour comprendre
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