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Conjoncture Emploi Insee - Urssaf - Direccte :
Au 3° trimestre 2018, le repli de Femploi salarié
se confirme en Bourgogne-Franche-Comte

Repli de I'ensemble de I'emploi salarié régional
Au troisieme trimestre 2018, le repli de I'emploilasi

observé au trimestre précédent en Bourgogne-Franche

Comté se confirme, avec une baisse de 0,3 %. Sanuta Emplod slerig | Evoluion sur mois | Evolution sur un an
baisse atteint 0 6 0/ 2018 2018 2018 entre les 3° trimestres
, 0. 3° trimestre | 2° i 3° tri 2017 et 2018
Les deux composantes de I'emploi salarié continudmt |agicuture 18200 - 650 +1050 - 690
diminuer au méme rythme qu'au trimestre précédeat. '":;;'T;dusmeagmaﬁmema”e e o o 332
privé compte 1960 emplois de moins, soit un redel Fab.matériels transport 23300 - 80 - 250 - 400
0,3 %. La fonction publique enregistre quant & efle perte  |construction 49800 -4 2120 2
nette de 840 emplois, soit une baisse de 0#d4re 1 et 2). Commerce 0600 210 - 230 - 30
Services marchands hors intérim 232 600| + 70| + 360 +1300
z . P &ri - - - 1960
Ces évolutions régionales contrastent avec la teeda ™™ 9800 120 210

. A y 2 , . . Services non marchands 337 400| - 1230 - 1120 - 3730
nationale. A Iéchelle de la France, I'emploi sa@ar | om0 a0 - 2000 om0
augmente de 0,1 % ; il progresse de 0,7 % sur un ardom Privé 720800 - 2420 - 1960 - 2830
Lemploi salarié privé augmente de 0,1 % au trome Public 238500 -980 - 840 - 304

trimestre et recule trés légérement dans la fongiidlique,
de 0,1 %.

Recul dans quasiment tous les secteurs, lintérim
particulierement touché

Dans la région, le recours a l'intérim est en ngireil
diminue de 5,1 % sur le trimestre aprés une bales2,9 %
au trimestre précédent. Sur un an, il est désoraraigecul
de 4,7 %.

Dans l'industrie, le repli de I'emploi salarié s’aotue aussi
(- 0,4 %). La fabrication de matériels de transpst plus
particulierement concernée (- 1,1 %).

Les services non marchands et le commerce perdent @
eux 0,3% et 0,2% de leurs emplois salariés, dans
continuité du trimestre précédefityure 2). La construction
enfin recule également de 0,2 %, mais reste stablen an.
Dans chacun de ces secteurs, la situation est rfainsable
gu’au niveau national. Lintérim accentue son remulFrance,
mais dans de moindres proportions. Et sur un aenileure en
progression de 2,9 %. Lindustrie et le commert¢ables ce
trimestre, augmentent sur un an. La constructibrd&ss une
bonne dynamique : + 0,4 % sur trois mois et + 2,206
Fannée.

[ENEvolution de I’emploi salarié en Bourgogne-Franche-Comté
(en nombre)

Données CVS en nombre en fin de trimestre

Lecture : au 3 trimestre 2018, les créations nettes d’emploir@ldans les services marchands
hors intérim sorde 360 par rapport au trimestre précédent.

Note : les données du dernier trimestre affiché poovisoires. Pour I'agriculture, les données de
la MSA sont disponibles avec au moins deux trinesstte retard : I'lnsee réalise une estimation
sur ces derniers trimestres, en prolongeant lefateres récentes.

Sources : Insee, estimations d’emploi ; estimations trimestrielles Acoss-Urssaf, Dares, Insee

FlEvolution de I’emploi salarié en Bourgogne-Franche-Comté
(en pourcentage)

Données CVS en % en fin de trimestre

Evolution sur 3 mois Evolution sur un an
2018 2018 .
entre les 3° trimestres
2° trimestre  |3° trimestre 2017 et 2018

Agriculture - 37 +6,2 - 3,7
Industrie - 0,1 - 04 - 03
dont Industrie agroalimentaire +0,0| - 0,2 - 0,8
Fab.matériels transport - 03 - 11 - 17
Construction - 01 - 0,2 +0,0
Commerce - 0,2 - 0,2 - 0,2
Services marchands hors intérim +0,0 +0,2 +0,6]
Intérim - 29 - 51 - 4,7
Services non marchands - 04 - 03 - 1,1
Ensemble - 0,3 - 0,3 - 0,6
dont Privé - 03 - 03 - 04
Public - 04 - 04 1,3

Note : les données du dernier trimestre affiché poovisoires. Pour I'agriculture, les données de
la MSA sont disponibles avec au moins deux trinesstte retard : I'Insee réalise une estimation
sur ces derniers trimestres, en prolongeant leatees récentes.

Sources : Insee, estimations d’emploi ; estimations trimestrielles Acoss-Urssaf, Dares, Insee



Légére progression dans les services marchands hors intérim

Les services marchands hors intérim gagnent 0,2émplois

Viennent ensuite

I'hébergement-restauration, 0,3 @%agure 3).

Loire et baisse dans les autres départements

salariés ce trimestre. Cette hausse est portédipfrmation- Emploi salarié | - Evolution sur 3 mois | Evolution sur un an
communication, dont Femploi permanent augmente Igé %.  S®® X0 ) 8| A8 entreles 3 imestres
les services aux en treprises %0, 5et . 3 trimestre | 2° trimestre |3° trimestre 2017 et 2018
! ! Agriculture 18 200, - 37 +6,2 - 37
Sur un an, c’est le seul secteur qui progresse @amégion, de g‘ggﬁ;ﬁi‘(’)’;‘?g&igﬂeg?gﬁ?::g’e 11500 +00 +00 - 06
0,6 %. La encore, moins qu’au niveau national %,4 Industrie agro-alimentaire 25100 +0,0 - 02 -08
Biens d'équipement 23300 -02 - 02 +0,1]
’ . ’ T ~ Matériels de transport 23300 - 03 - 11 - 17
Lemploi augmente dans I’'Yonne, se maintient en Sa6ne-et- Autres secteurs industriels o 600 +00 03 +02
Construction 49 800 - 01 - 02 +0,0
Commerce 120 600, - 02 - 02 - 02
Au troisiéme trimestre 2018, I'Yonne est le seypattement de la  fanspot 52 400 +04 +0,0 +0,0
région dans lequel I'emploi salarié augmente, awee hausse de Hebergement-restauration 32300 +09 +03 +2,7
0.1 % dans les services marchands hors intérimettabilisation  Information-commurication 8800 +08 +17 +19
du commerce. En Sadne-et-Loire, I'emploi salariéterestable. — Sevices financiers 22200 +03 - 04 - 11
Partout ailleurs il décroit, sous I'effet notammeliot net repli de gewfces'mmb"'ers. 6700 +02 - 08 - 20
g A ) . . . L A €rvices aux entreprises 67400 - 0,1 +05 +25
l'intérim. Le recul de I'emploi salarié est partiéwement marqué  ggyices au ménages 42800 - 09 .02 .23
dans le Territoire de Belfort, la Haute-Sadne, leildoet la Niévre.  ingrim 39500 - 29 .51 vy
Il reste trés mesuré dans le Jura et en Cote-d’'Or. Services non marchands 337 400 - 04 - 03 - 11

Quel que soit le département, les évolutions patese sont
généralement orientées a la baisse. Elles sorgftasitcontrastées
dans la construction et les services marchandsihtsm. Ainsi,

Bévolution de I’emploi salarié dans les principaux secteurs

Données CVS en fin de trimestre du niveau d’emfslombre) et des évolutions (%)

Note : les données du dernier trimestre affiché& poovisoires. Pour I'agriculture, les données aléVISA
sont disponibles avec au moins deux trimestresetird : I'Insee réalise une estimation sur cesieern
trimestres, en prolongeant les tendances récentes.

Sources : Insee, estimations d’emploi ; estimations trimestrielles Acoss-Urssaf, Dares, Insee

alors que I'emploi salarié diminue de 3,1 % dansdastruction en
Haute-Sabne, il progresse de 1,1 % dans le Jura @5®6 dans la
Niévre. Dans les services marchands hors intérim, si I'emplo
baisse de 0 % dans le Territoire de Belfort et de % en Sabne-
et-Loire, il augmente de (% en Cote-d’Oxfigure 4). m

névolution de I’emploi salarié par département et secteur

Données C\fSfie de trimestre du niveau d’emploi (nombre) e$ évolutions (%)

Emploi salarié Evolution sur 3 mois (3° trimestre 2018)
2018 Services . Ensemble
Agriculture Industrie | Construction | Commerce marc_hanr_js Intérim Sn?;l:chfnggn
3° trimestre hors intérim
Cote-d'Or 212900 +0,2 - 0,2 +0,1 +0,0 +0,6 -81 -0,1 -0,1
Doubs 195 400 +0,2 - 04 - 04 -0,2 +0,1 -71 - 0,3 -0,6
Jura 85100 +4,3 -0,1 +1,1 - 0,7 -0,1 -23 -0,1 -01
Nievre 65 400 -04 - 1,3 +0,5 -0,1 -0,1 -32 - 0,5 -05
Haute-Sadne 65900 -0,1 -0,1 -31 - 0,7 +0,0 -48 -08 -08
Sadne-et-Loire 183 300 +20,4 - 0,3 - 0,2 - 0,2 - 0,2 - 4,6 -0,1 +0,0
Yonne 109 200 +89 - 0,3 -08 +0,0 +0,1 -03 -0,2 +0,1
Territoire de Belfort 51100 +1,6 -0,6 +0,3 -0,1 -0,3 - 44 - 1,7 -1,0
ggumrtgéogne-Franche- 968 300 +62 S04 202 - 0,2 +0,2 -51 - 0,3 -03

Note : les données du dernier trimestre affiché povisoires. Pour I'agriculture, les donnéesal®SA sont disponibles avec au moins deux trimesieeretard : I'lnsee réalise une estimation sardegniers trimestres,

en prolongeant les tendances récentes.

Sources : Insee, estimations d’emploi ; estimations trimestrielles Acoss-Urssaf, Dares, Insee

méthodologie

Cet Insee Flash Conjoncture emploi est publié en partenariat avec les Urssaf et la Direccte qui co-produisent avec I'Insee les
estimations trimestrielles d’emploi salarié. Celles-ci sont établies par I'lnsee, en appliquant au socle annuel d’emploi construit a
partir du dispositif Estel les évolutions trimestrielles issues de plusieurs sources mobilisées par I'Acoss (qui pilote au niveau national les
Urssaf), la Dares (service statistique du Ministere du Travail) et I'Insee.

Jusqu'au quatrieme trimestre 2017, les estimations trimestrielles d’emploi par région et département portaient seulement sur les
salariés du secteur marchand hors agriculture et activité des particuliers employeurs. Depuis le premier trimestre 2018, le champ est
étendu a 'ensemble de I'emploi salarié : sont donc ajoutés les salariés de la fonction publique, de I'agriculture et de 'ensemble des
particuliers employeurs.

Les données de cette publication prennent comme unité statistique le nombre d’emplois et le « privé » comprend Iagriculture et
I'activité des particuliers employeurs. Les intérimaires sont comptabilisés au lieu et dans le secteur (services marchands) des
agences d'intérim quels que soient le secteur et le lieu dans lequel ils effectuent leur mission. D’'autres données sont disponibles en
région en nombre de postes et sur un champ « privé » différent.
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Eour en savoir plus

© Des données complémentaires sur la conjoncture en Bourgogne-Franche-Comté figurent sous :
https://www.insee.fr/fr/statistiques/2121815

© Au niveau national, I'lnsee publie un « informations rapides » en partenariat avec I'Acoss et la
Dares : https://www.insee.fr/fr/statistigues?debut=0&collection=5

Insee

Mesurer pour comprendre
Bourgogne-
Franche-Comté

® Les publications régionales des URSSAF :
http://www.acoss.fr’home/observatoire-economique/publications/publications-regionales.html




