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Signaux defavorables au 2¢ trimestre 2018,
malgreé une baisse du taux de chdmage

| emploi salarié se replie en Bourgogne-Franche-Comté au deuxiéme trimestre 2018 : il

L recule dans le privé et dans la fonction publique. L'intérim, en baisse, ne compense plus

les pertes d'emplois permanents. D'autres signaux montrent une conjoncture

défavorable : les demandes de permis de construire sont en baisse, la fréquentation hoteliére en

Iéger recul ainsi que les créations d'entreprises. Seules bonnes nouvelles, le chdmage diminue et
les défaillances d'entreprises se maintiennent & un niveau bas.
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Repli de ’'emploi salarié dans le privé et le public BAEvolution de remploi salarié

Au deuxiéme trimestre 2018, la Bourgogne-Franchet€om . . i
compte 972 100 salariés. Aprés un premier trimestable, ~ ~ €mploi salarié Total - Bourgogne-Franche-Comté
I'emploi salarié total se replie de 0,4 % ce tritneslans la .. emplor salarié Tota) - France hors Mayofte ;
s np b €p A o == emploi salarié Prive - Bourgogne-Franche-Comte
région, alors qu'il se stabilise au niveau natidfiglre 1). == emploi salarié Privé - France hors Mayotte

Les deux composantes de I'emploi salarié évoluamisde Indice base 100 au 4 trimestre 2010
méme sens ce trimestre en Bourgogne-Franche-C@ratés 104
la fonction publique, I'emploi salarié poursuit scecul au

méme rythme qu’au trimestre précédent avec une pette 103
de 960 emplois, soit une baisse de 0,4 %. Le mivéerd 102
2 460, une baisse de 0,3 % qui rompt avec la |&gguese du
trimestre précédent. 101

Pour comparaison, au niveau national, I'emploi r&alae 100
replie de 0,2 % dans la fonction publiqgue maisrsg@ssion

se maintient dans le secteur privé : + 0,1 %. Plsniégions 99
francaises, la Bourgogne-Franche-Comté est cellé q
enregistre la plus forte baisse d'emplois salaida seule a %
perdre des emplois privés. 47

Sur un an, I'emploi salarié reste relativement Istatans la
région alors quil progresse de 0,8% en Frances Ce

. N . A T2 T2 T2 T2 T2 T2 T2 T2
tendances contraires sont dues tant a la baissgppmnoncée 2011 2012 2012 2014 2015 2016 2017 2018
de I'emploi salarié public dans la région (- 1,1¢éntre

- 0,5 % en France) qu’a la moindre hausse de I'engallarié  Champ : emploi salarié total.

privé (+ 0,2 % contre + 1,2 % en France). groot:is:oc::);nees CVS, en fin de trimestre. Les données du dernier trimestre affiché sont

Source : Insee, estimations d’emplois; estimations trimestrielles Acoss-Urssaf, Dares, Insee

Le nombre de frontaliers travaillant en Suisse s ce
trimestre de 1,9 %, repartant ainsi a la haussesaprléger
repli du trimestre précédent. Au deuxiéme trime&0d8,
34 800 personnes résident en Bourgogne-FrancheéXomit
en occupant un emploi en Suisse.



Recul de I'emploi dans tous les secteurs

Au deuxiéme trimestre 2018, le tertiaire non mardhaqui
comporte surtout de Il'emploi public, est le sectdar plus
affecté : 1 200 salariés en moins, soit une bales®4 %figure 2).

L'emploi dans l'industrie baisse de 0,2 % soit 3@0ariés. La
fabrication de matériels de transports est I'a€tila plus touchée.
L'industrie agro-alimentaire résiste mieux et disbises effectifs.

L'emploi dans le tertiaire marchand hors intérinteggie de 0,1 %
avec des évolutions hétérogenes selon les actiilgB€ommerce,
les services aux ménages et les services aux gaggperdent des
emplois. A linverse, les autres activités gagness @mplois en
particulier I'nébergement-restauration et le tranisp

Dans la construction, I'emploi salarié se replieOgk %, a l'inverse
de la France ou les effectifs augmentent de 0,4 %.

Evolution de I'emploi salarié par secteur en Bourgo
Comté

gne-Franche-

== Construction == Industrie
== Tertiaire marchand hors intérim
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Le repli de l'intérim s'accentue

Le recours au travail intérimaire poursuit sa tmidans la région,
- 2,5 % ce trimestre aprés un recul de 0,7 % acépent. Ce recul
est moins marqué en France, - 0,4%. Sur un anftisitdintérim
porte la majorité des créations nettes d’emploissda région, et sa
progression, + 6,1 %, est proche du niveau natidiugai e 3).
Evolution de I'emploi intérimaire

== Bourgogne-Franche-Comté
== France hors Mayotte
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L’emploi se stabilise dans le Doubs et en Haute-Sadne et
baisse dans les autres départements

Au deuxiéme trimestre 2018, 'emploi salarié se riaimt dans deux
départements : le Doubs et la Haute-Sabne, qui smsi s seuls
ou le recours a lintérim progresse (respectivemert,7 % et

+1%). Dans le Doubs, la forte baisse dans [indrsest

compensée par la hausse dans la plupart des adcésurs, en
particulier les services marchands hors intérimHante-Saone, les
baisses d’emploi dans les services non marchantés immerce
sont compensées par la croissance de I'emploi desisautres
secteurs, notamment dans la construction.

Dans tous les autres départements, I'emploi sasarigeplie. Cette
baisse est plus prononcée en Sadne-et-Loire etldahsra, ou le
moindre recours a I'intérim s’ajoute au repli dentiploi salarié dans
les services non marchands.

D'un département & lautre, les évolutions par sectsont
hétérogénes. Ainsi, alors que I'emploi salarié d&mustrie
diminue de 0,7 % dans le Doubs, il progresse d&d@ans le
Territoire de Belfort et de 0,2 % en Co6te d’'Or etHaute-Sadne.

Avertissement

Jusqu’a fin 2017, les estimations trimestrielleenaploi publiée
au niveau localisé (région département) portaient seulement
les salariés du secteur marchankors agriculture et activité ¢
particuliers employeurs - en France métropolitafheompter du
1% janvier 2018, le champ est étendu a I'ensemble dlemploi
salarié et aux départements d’outre-mer (hors Mayde). Pal
rapport a lasituation antérieure, sont donc ajoutés les salagsl:
fonction publique, de I'agriculture et de I'ensemidles particulie
employeurs.

De plus, une distinction des emplois « privé » ptiklic », étalie
a partir de la catégorie juridique des employeess,disponible ¢
niveau régional. Les niveaux de I'emploi « priv@ubliés par le
Urssaf et parl’insee different du fait d’écarts de champ e
concept, et de légéres différences peuvent exmierles tau
d’évolution (effets de composition liés aux écagsniveaux).

Parallélement, l'introduction de la déclarationialec nominativ:
(DSN) en remplacement du bordereau récapitulatitatesation
(BRC) peut entrainer des révisions accrues esrdonnées,
particulier durant la phase de montée en charde DSN.

Le taux de chémage diminue

En Bourgogne-Franche-Comté, le taux de chémagendienicomme
en France, de 0,1 point au deuxiéme trimestre 2018emeure
nettement plus bas dans la région qu'au niveawnsti 7,7 %
contre 9,1 % (figure 4). La Bourgogne-Franche-Comté est au
troisieme rang des régions les moins touchées gpahdmage, a
égalité avec Auvergne-Rhone-Alpes et derriére les Eayla Loire

et la Bretagne.

Le Jura est le département de Bourgogne-FrancheéCoinle taux
de chédmage est le plus faible, 6,4 %. A linversestcdans le
Territoire de Belfort qu'il est le plus élevé, 94l C'est d'ailleurs le
seul département de la région ou le chdmage augnoerttimestre.

Sur une année, le chémage baisse dans tous legethdpats de la
région, en particulier en Haute-Sadne, dans la Nigtreans le
Territoire de Belfort.



Btaux de chémage EEvolution du nombre de logements commencés
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Source : SoeS, Sit@del2

.. . . . . . Léger repli de la fréquentation hételiére
Diminution des inscrits a Pdle emploi ) _ R o _ ) )
La fréquentation hételiere est en légére baissegpgort a 'année

Le nombre d'inscrits a Pélemploi recule pour le troisiel | précédente. Ainsi, la Bourgogne-Franche-Comté a gestré
trimestre consecutif dans la région. La BourgogranéheComte | 1 968 000 nuitées au deuxiéme trimestre 2018,054i% de moins
compte ainsi 21820 demandeurs d’emploi de catégorie A, | gu’un an auparavant. Le nombre d'arrivées a augienais les

C au deuxieme trimestre 2018, soit %4le moins qu'au trimes’ | toyristes ont en moyenne séjourné moins longtemps niveau

précédent. Cette tendance phts favorable qu'en France, ol | pational, le nombre de nuitées augmente de 1(Ad¥e 6).
nombre de demandeurs est en légere augmentatiha,%.

Aprés une annee de hausse continue, le nombre dandenr | |annge précédente, tandis que le tourisme d’agnémegresse de
d’emploi de longue durée se stabilise. Le nombiasdtits di | 4 o4 | e nombre de nuitées francaises régresseddi.3A linverse,

50 ans ou plus reste egalement stable rppport au trimest | | nombre de nuitées étrangéres croit de 7,9 %fréesientations
précedent, - 0,1 %. En revancties effectifs de demandeurs | 3jlemandes, belges et américaines atteignent llessr lput niveau
moins de 25 ans augmentent de 1,1 %. des cing derniéres années pour un deuxiéme trienestr

Le nombre d'inscrits & Podle Emploi diminue dans stdes o ) _ .
départements sauf dans le Doubs et dans I'Yonne, oéstc | [EJEvolution de la fréquentation dans les hotels
stable, et dans le Territoire de Belfort, ou il anegte. = Bourgogne-Franche-Comté

== France entiére

Indice base 100 au 4= trimestre 2010

Moins de permis de construire et faible augmentation des mises en 110

chantier
108

Le nombre de permis accordés dans la région cantieudiminuer.

En un an, 12 200 logements ont été autorisés aratmiction en 106
Bourgogne-Franche-Comté, soit 11% de moins qu'um ¢
auparavant. La baisse des permis de construiradestnoindre 1p4
ampleur au niveau national, - 1 %.

Sur un an, le nombre d’autorisations de constmgoelle dans tous 102
les départements de la région, a I'exception duitbee de Belfort.
Le nombre de permis accordés diminue particulierendgans la
Niévre. -

La baisse du nombre de permis de construire madeit pas encore

par une diminution des mises en chantier, bienlgueprogression 96
s’essouffle(figure 5). Ainsi, le nombre de logements commencés e

un an augmente de 2 % par rapport a I'année prat&dmoins 94

gu’en moyenne nationale, + 7.% T2 T2 T2 T2 T2 T2 T2 T2
201 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018

La Haute-Sadne, la Sabdne-et-Loire et le Doubs somtskuls
départements de la région qui enregistrent moinsmiges en  Notes : données trimestrielles brutes. Evolution du nombre de nuitées du trimestre de 'année n par

: , 4 AnA rapport au trimestre de 'année n-1.
chantier que Iannée precedente. Sources : Insee, en partenariat avec les comités régionaux du tourisme (CRT) et la DGE
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Dans la région, leourisme d’affaires recule de 5 % par rapport a



Moins de créations d’entreprises

Au deuxiéme trimestre 2018, 4 500 entreprises ofitcééées en
Bourgogne-Franche-Comté, soit 5% de moins qu’amestre
précédent. Cette baisse rompt avec trois trimestesécutifs de
hausse. Le nombre de créations d’entreprises emntifaugmenter
au niveau national, + 3 %.

Les créations d’entreprises individuelles au régighe micro-
entrepreneur reculent nettement dans la régionQ %1 La
diminution des créations d'entreprises « classiquesst plus
modérée; 1 %figure 7).

Les créations sont moins nombreuses qu’au trimpsé@dent dans
le secteur des services. En revanche, elles restables dans les
autres grands secteurs d’activité.
[Ecréations dentreprises

== Bourgogne-Franche-Comté hors micro-entr.

== France entiére hors micro-entr.

== Bourgogne-Franche-Comte yfc micro-entr.
== France entiére y/c micro-entr.
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Stabilité des défaillances d'entreprises

Les défaillances d’entreprises sont stables ceefra dans la
région, alors qu’elles poursuivent leur baisse ax¢au national :
- 6 % par rapport a I'année précédente.

Les défaillances d’'entreprises sont moins nombeupee I'an

dernier dans [lindustrie et la construction, tandigi'elles
augmentent dans [lagriculture, le commerce et lpangtion
automobile.

BDéfaillances d'entreprises

== Bourgogne-Franche-Comté
== France entiere
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Note : données mensuelles brutes au 19 septembre 2018, en date de jugement. Chaque point
représente I'évolution du cumul des douze derniers mois. La ligne verticale rouge représente la fin du
trimestre d'intérét.

Source : Fiben, Banque de France

En France, I'activité accélérerait au second semestre aprés avoir été
modérée au premier semestre

La croissance frangaise a nettement ralenti au ipresemesti
(+ 0,2 % par trimestre) aprés une année 2017 tyaandque. Au-
dela des facteurs internationaux qui ont peséesclirhat des affaire
l'activité économique a été pénalisée par des fiastgonctue
(gréves, baisse du pouvoir d’achat au premier stree moindr
consommation en énergie, maintenance de raffineries
Cependant, le retour a la normale dans les sectiasréransports
de I'énergie, combiné a des immatriculations dympmes durai
I'été, conduirait a un rebond de la consommatios dEnages
troisieme timestre. En fin d’année, le pouvoir d’achat progezai
fortement en raison des réductions de cotisation@kes et de ta:
d’habitation; il prendrait ainsi le relais pour soutenir
consommation. Bénéficiant également d'un investiese de
entreprses robuste et d’'une accélération des exportatind?IE
francais croitrait de + 0,5 % au troisieme trimeguis de + 0,46 at
quatrieme, conduisant a une croissance de + 1,6 2018.
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® Fréquentation hoételiére en légére baisse en Bourgogne-Franche-Comté au

Début 2018, les écarts de croissance s'accentuent entre les
grands pays

Au premier semestre 2018, I'activité a été stimualée Etats-
Unis par une politique budgétaire pro-cycliquen zone eur

I'allant des économies allemande et espagnole a&stetave

les difficultés observées en ltalie. Certaines éouns

émergentes connaissent par ailleurs de fortes ot

financiéres et inflationniss. L’environnement internatiol

resterait néanmoins porteur, avec un commerce ral

encore dynamigue malgré les tensions protectiogmist

https:/iwww.insee.fr/fr/statistiques/3602523

® Note de conjoncture, juin 2018 : Ciel voilé en Europe
https:/iwww.insee.fr/fr/statistiques/3567845
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