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L'emploi au 1ertrimestre 2017 conforte sa croissance

Isabelle Pertile, Insee . . - — o
Evolution de I'emploi salarié marchand régional p  ar secteur

L'emploi salarié dans les secteurs marchands nicolag progresse indice base 100 au 1% trimestre 2008
en Occitanie de fagon continue depuis fin 20141 Awimestre 2017, 115
la hausse est de 0,5 % par rapport au trimesirédaét, comme en
France métropolitaine. L'Occitanie a une croissarmmparable a ' Services marchands
celle de la Nouvelle-Aquitaine et de Auvergne-Rhalpes. Sur un | ors fenm
an, l'emploi salarié augmente de 2,0% dans lsomégioit plus
rapidement qu’en métropole (+ 1,4 %). 100 -

Commerce

La construction repart 95 -

Au 1% trimestre 2017, le tertiaire marchand hors intéeshle |
plus gros contributeur a la hausse régionale ameatpissance

de 0,5 % (+ 3900 emplois). Au sein de ce regrouperde 85 1
secteurs, ce sont I'hébergement-restauration et alases o ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘
activités de  service qUi sont les DlUS dynamique 2008T1 2009T1 2010T1 201171 2012T1 2013T1 2014T1 2015T1 2016T1 2017T1
(respectivement +1,9% et +1,0%, soit +1600+&t00

emplois). Les services aux entreprises augmenteanitca eux Evolution de emploi intérimaire régional

de 0,5% (+900 emplois) et celui des transportsdet indice base 100 au 1% trimestre 2008

I'entreposage de 0,4 % (+400 emplois). Les ausesteurs 100 +
tertiaires connaissent une hausse de moindre ampéeu
I'exception des activités immobilieres qui perddes emplois 91
(- 1,1 %).

La construction, aprés une année 2016 de staioilidaisant suite
a sept années de baisse de I'emploi, semble egfiartir a la
hausse, avec un gain net de 1000 emplois surinestre
(+ 0,9 %). L'intérim est lui aussi en hausse (+%)9 L'industrie 80 1
est stable ce trimestre : les gains d’emplois tago-alimentaire,

la fabrication de matériels de transport et lai¢alion d'autres 75 -
produits industriels ne suffisent pas a compesepértes dans les
industries extractives et dans la fabrication diggments 70 ' ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ' ‘
électriques, électroniques et informatiques. 2008T1 2009T1 2010T1 2011T1 2012T1 2013T1 2014T1 2015T1 2016T1 2017T1
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Emploi salarié régional par secteur d'activité

Niveau Evolution en %
1¢ trimestre 2017 sur un trimestre sur un an*
Industrie 220 165 +0,0 +0,5
Fabrication de denrées alimentaires, de boissons et de produits & base de tabac 41860 +0,5 +1,0
Industries extractives, énergie, eau, gestion des déchets et dépollution 30799 -0,8 -2,2
Fabrication d'équipements électriques, électroniques, informatiques ; fabrication de machines 23017 -06 -14
Fabrication de matériels de transport 45811 +0,3 +3,2
Fabrication autres produits industriels 78678 +0,1 +0,2
Construction 109 405 +0,9 +1,0
Tertiaire marchand hors intérim 822 702 +0,5 +1,9
Commerce ; réparation d'automobiles et de motocycles 253 878 +0,1 +12
Transports et entreposage 96723 +04 +2,1
Hébergement et restauration 85795 +19 +28
Information et communication 48193 +0,2 +3,5
Activités financiéres et d'assurance 51833 +0,2 -0,2
Activités immobiliéres 16 892 -11 +0,3
Activités scientifiques et techniques ; services administratifs et de soutien 194 501 +0,5 +3,2
Autres activités de services 74 886 +1,0 +0,9
Intérim 45680 +1,9 +14,0
Occitanie 1197 952 +0,5 +2,0
France 16 103 100 +0,5 +1,4

Insee * Evolution en glissement annuel (par rapport au méme trimestre de I'année précédente)



L’emploi héraultais croit plus vite que la moyenne régionale

Au 1% trimestre 2017, dans I'Hérault, 'emploi salarié rarend

non agricole progresse de 1,1 % (+ 2 600 emplais)neoit une

augmentation bien plus élevée que la moyenne réagdm 0,5 %).

Si la hausse dans ce département concerne I'enselablsecteurs,
elle est particulierement marquée dans lintérin9@ %) et la

construction (+ 2,0 %). Dans le tertiaire hors imé¢+ 0,8 %), les

secteurs les plus porteurs sont I'hébergementinedtan et les
services aux entreprises (+ 400 emplois chacunjssdes autres
activités de services (+ 300 emplois nets). Lesisprarts et

'entreposage créent une centaine d’emplois. Dangustrie, la

croissance est plus timide (+ 0,4 %) :la légerésdea dans la
fabrication des équipements électriques, électtmsq et

informatiques est compensée par les quelques @néati emplois

dans les autres secteurs industriels.

1 Evolution de 'emploi salarié haut-garonnais par

secteur
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En Haute-Garonne, aultrimestre 2017, I'emploi est aussi en [El Evolution de l'emploi salarié héraultais par secteu 1

progression (+ 0,3 %, soit + 1 300 emplois) maisfalgon bien
moins marquée. Ce sont la construction et le tegtizors intérim
qui permettent un maintien de la croissance (4,6t + 0,4 %).
Dans le tertiaire hors intérim, la hausse est porfs
'hébergement-restauration et les services aux eprifes
(+ 400 emplois chacun), le secteur de linformatieh de la
communication ainsi que celui des autres activilésservices
(+ 200 emplois chacun). L'industrie reste stabléntérim est en
repli (- 1,0 %).

La croissance de I'emploi se généralise

Au 1% trimestre 2017, I'emploi salarié marchand non cuie
progresse dans 10 départements occitans sur 13 dae
fourchette allant de + 0,3 % pour la Haute-Garonnée dtot, a
+ 1,4 % pour la Lozere. Les départements du Gadl €farn-et-
Garonne sont en léger recul (- 0,2 % chacun).

Dans le tertiaire marchand hors intérim, seulesistes-Pyrénées
perdent des emplois.

L'industrie perd des emplois en Ariége, dans le Ghrdzers, le
Lot et le Tarn. Elle est stable en Haute-Garonneaes de Tarn-et-
Garonne. Inversement, les autres départements daDexisont
pourvoyeurs d’emplois industriels.

Dans la construction, seul le département du TafBaebnne perd
des emplois. L’Aude, I'Aveyron et le Gard maintienndatir
emploi. Les autres départements créent de 'em@loi.
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Avertissement : a partir des résultats du 1°" trimestre 2017, les estimations
trimestrielles d’emploi localisées sont réalisées en partenariat avec I'Acoss, les Urssaf et la
Dares. Sur le champ commun, les taux d’évolution peuvent différer légérement, compte tenu du
calage effectué sur le niveau national.

Par ailleurs, l'introduction de la Déclaration sociale nominative (DSN) peut transitoirement
affecter les comportements déclaratifs des entreprises. Ces modifications sont susceptibles de
générer des révisions accrues sur les données.

Pour touteslesillustrations:

Données : en fin de trimestre, corrigées des variations saisonniéres (cvs)

Champ : emploi salarié dans les secteurs essentiellement marchands (hors agriculture et hors
salariés des particuliers employeurs)

Sources : Insee, estimations d'emploi - estimations trimestrielles Acoss-Urssaf-Insee - données
provisoires pour le 1¢" trimestre 2017

Evolution en %

Tertiaire marchand

- tri:i::;z ot Total Industrie Construction (hors intérim) Intérim
Surun " Surun " Surun " Surun Y Surun .
trimestre Sur un an trimestre Surun an trimestre Surun an trimestre Surun an trimestre Surun an
Ariege 24 252 +1,3 +1,6 -0,2 -15 +0,9 +0,5 +1.8 +2,0 +10,2 +32,5
Aude 56 038 +0,7 +1,1 +0,9 +0,3 -0,1 -3,3 +0,5 +1,7 +7,7 +48
Aveyron 54 677 +0,4 +0,7 +0,8 +0,7 +0,0 +1,8 +0,2 +0,7 +1,8 -1,6
Gard 122 868 -0,2 +0,8 -0,6 +0,1 +0,1 +0,1 +0,2 +0,9 -6,4 +53
Haute-Garonne 404 288 +0,3 +3,7 -0,1 +1,2 +1,0 +28 +0,4 +34 -1,0 +23,1
Gers 29510 -0,7 +0,2 -1,0 -1,6 +1,3 -1,9 +0,3 +1,7 -18,1 -79
Hérault 232588 +1,1 +2,3 +0,4 +0,8 +2,0 +3,5 +0,8 +2.2 +9.2 +54
Lot 31718 +0,3 +0,7 -0,2 +0,1 +0,7 -0,9 +0,3 -0,5 +2,6 +26,5
Lozére 12283 +14 +0,9 +0,8 -0,2 +1,2 -0,3 +0,7 +0,8 +187,6 +137,7
Hautes-Pyrénées 41579 +0,6 -2,3 +1,8 -14 +1,6 -33 -0,1 -31 +1,5 +11,9
Pyrénées-Orientales 79538 +0,6 +0,8 +0,6 +0,0 +0,8 -0,7 +0,3 +0,6 +7,7 +15,1
Tam 65 986 +1,0 +2,0 -08 +0,1 +12 -0,0 +0,8 +19 +13,6 +19,6
Tarmn-et-Garonne 42 629 -0,2 +0,5 0,0 +0,2 -0,2 -3,0 +0,1 +0,7 -41 +57
Occitanie 1197 952 +0,5 +2,0 +0,0 +0,5 +0,9 +1,0 +0,5 +1,9 +1,9 +14,0

* Evolution en glissement annuel (par rapport au méme trimestre de I'année précédente)
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