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B salaires mensuels de base - comparaison France-Allemagne en 2011

Progression comparable des salaires de base

en France et en Allemagne en 2011

* Evolution comparée des indices de Salaire de base francais
salaires mensuels de base a structure CVS - évolution en moyenne annuelle
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chémage encore élevé en 2011 freine les négociations
salariales et limite 'augmentation du SMB nominal.

En Allemagne, la situation économique s’est améliorée Salaire de base allemand
en 2011. Cependant, beaucoup de conventions salaria- CVS - évolution en moyenne annuelle
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* Analyse par branches
En France

Dans l'industrie manufacturiéere, le salaire de base a
augmenté en euros courants de 2,5 %, en nette accélé-
ration par rapport a 2010 (+1,8 %), avec des disparités
relativement faibles. Il a été Iégerement plus dynami-
que dans la fabrication d’équipements électriques
(+2,7 %). A contrario, la hausse est plus faible dans
l'industrie du bois, du papier et de limprimerie
(+2,2 %). Seul le secteur de la cokéfaction et du raffi-
nage connait une accélération du salaire de base
beaucoup plus marquée: +3,8 % aprés +1,9% en
2010.

Les salaires dans le secteur de la construction ont
legérement accéléré : +2,1 % en euros courants aprés
+1,8 % en 2010. Les disparités entre les augmenta-
tions des cadres (+3,4 %), celles des ouvriers (+2,1 %)
et celles des professions intermédiaires et employés
(+1,9 %) sont importantes.

Le secteur de /a finance et des assurances reste relati-
vement dynamique, avec une hausse du salaire de
base de 2,2 % en 2011, aprés une augmentation de
2,0 % en 2010.

Le salaire de base dans le commerce a nettement
accélére en 2011 (+2,1 % aprés +1,6 % en 2010), en
particulier dans le commerce principalement alimen-
taire (+2,6 % aprées +1,3 % en 2010).

En Allemagne

L’industrie manufacturiere connait une légére accéléra-
tion en 2011 (+2,1 % apres +1,8 %), avec de fortes
disparités selon les secteurs. Le salaire de base est
dynamique dans les secteurs de [lindustrie chimique
(+2,8 %), métallique (+2,0 %), alimentaire (+2,0 %) ou
encore dans la fabrication d’équipements électriques et
électroniques (+1,9 %). A linverse, le salaire de base
augmente peu dans l'industrie textile (+0,9 %) et fai-
blement dans l'imprimerie (+0,6 %).

Le salaire de base du secteur de la production et distri-
bution d’électricité, de gaz et d’eau augmente de 2,0 %
en 2011, avec des disparités selon les statuts des en-
treprises. Les salaires des entreprises publiques ont
considérablement moins augmenté que ceux du sec-
teur privé.

Dans la construction, les renégociations des conven-
tions collectives ont conduit & des augmentations sala-
riales de 3,0 % a partir de mai 2011 en Allemagne de
I'Ouest et de 3,4 % a partir de juin 2011 en Allemagne
de I'Est.

Dans le secteur de la finance et des assurances le
salaire de base augmente de 1,3 %. Les conventions
collectives renégociées en 2011 ont acté des hausses
de salaire de 1,6 % dans le secteur bancaire en janvier
2011 et une hausse de 3,0 % a partir de septembre
dans le secteur des assurances.

Pour en savoir plus:

- Des données complémentaires (méthodologie, pages internet associées...) sont disponibles sur la page HTML de cet

Informations rapides :

- Retrouvez les séries longues dans la BDM : http://www.insee.fr/fr/themes/info-rapide.asp?id=109

- Contact presse:bureau-de-presse@insee.fr

Prochaine publication : mi juin 2013
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