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Au premier timestre 2014, lindustrie souffre mais
lemploi salaré haut-normand résiste globalement

u premier trimestre 2014, I'emploi salarié haut-normand dans les secteurs principalement marchands baisse

trés faiblement (- 0,1 %) et la Haute-Normandie crée plus de 250 emplois intérimaires. Ce trimestre, la Haute-

Normandie est la région métropolitaine ot I'emploi industriel enregistre la plus forte baisse avec 1 100 salariés
de moins (- 0,9 %). Toutes les branches sont en net repli.

Etienne Silvestre (Insee Haute-Normandie)

Au premier trimestre 2014, I'emploi salarié hautmand

dans les secteuzs principalement marchands bafese tyqytes |es branches industrielles déclinent mais

faiblement (- 0,1 %). Sa baisse s'atténue pourdisiéme .4\ nement dans le tertiaire

trimestre consécutif et est désormais moins éleydéen

France métropolitaine (- 0,2 %). L'Eure perd plus 850 Ce trimestre, la Haute-Normandie est la région
salariés ce trimestre et subit 'ensemble des pemettes métropolitaine ou I'emploi industriel enregistredus forte
d’emploi. Sur un an, la région perd plus de 5 58@rgs (- baisse avec 1 100 salariés de moins (- 0,9 %). €Eolds
1,3 %). branches sont en net repli. Les fabrications deéneds de
PP . o transport (- 1,4 %) et de produits agro-alimengairel,3 %)
L'intérim progresse fortement en Seine-Maritime refluent particuliérement. La dégradation est légemt plus
Au premier trimestre 2014, la Haute-Normandie crés plr ~ accentuée dans I'Eure (-1 %) que dans la Seine-
250 emplois intérimaires (+ 1,3 %) alors que leambre  Maritime (- 0,9 %). En Seine-Maritime, elle estaége sur
recule vivement en France métropolitaine (- 4,8 %)toutes les branches, les plus touchées étant talgrentaire
L'intérim se contracte dans I'Eure (- 5,6 %) maisgresse (- 1,8 %) et les matériels de transport (- 1,7 Bgns I'Eure,
fortement en Seine-Maritime (+ 5,3 %). Hors intérpreés de  €lle est concentrée dans I'énergie (- 3,7 %) et datres
800 emplois salariés ont été perdus dans la régioin,un  Produits industriels (- 1,2 %).

(rje’cul modéré (- 0,5,0/_0) (ge méme ampleur dans |ex dey og gffeciifs de la construction régressent dagardans la région
deparlt,(.an;en:sf, en depit d'une conjoncture tres dédle (- 0,9 %) guen France métropolitaine (- 0,3 %).deeteur perd
ans findustre. 400 salariés, comme chaque trimestre en moyennisdigoix ans.

Evolution sur trois mois de I'emploi salarié dans les secteurs principalement marchands (du quatrieme trimestre 2013 au
premier trimestre 2014)
Eure Seine-Maritime Haute-Normandie France métropolitaine
Nombre % Nombre % Nombre % Nombre %

Secteurs principalement marchands -571 -0,5 +42 0 -529 -0,1 -40 229 -0,2
Industrie -377 -1 -737 -0,9 -1114 -0,9 -11197 -0,2
Construction -20 -0,2 -367 -1,2 -387 -0,9 -6 675 -0,3
Commerce +101 +0,5 +92 +0,2 +193 +0,3 -15 122 -0,1
Services marchands hors intérim +134 +0,4 +387 +0,3 +521 +0,3 +543 +0,1
Intérim -409 -5,6 +668 +5,3 +258 +1,3 -7778 -4,8

Unité : données CVS en nombre, en millier et % fin de trimestre
Champ : emploi salarié en fin de trimestre hors agriculture, secteurs principalement non marchands et salariés des particuliers employeurs.
Source : Insee, estimations d'emploi.



Cette diminution s’accz_entue en Sgine-Mar!time 2%, aprés - F Evolution timestielle de femploi salarié hautn  ormand dans fintérim
0,6 % au précédent trimestre) mais ralentit dadBsré (- 0,2 %

apres - 0,7 %).
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Si en 2013 la Haute-Normandie est la région métrtgoé ou les ij s \ e

effectifs du tertiaire hors intérim ont le plus uk (- 1,5 %), elle | N

est ce trimestre celle ou ils progressent le pleg ain gain de plus

de 700 salariés (+0,3%). Le commerce (+0,3%Jhébergement | /— L
restauration (+ 1,6 %) s'améliorent enfin. Les isesv aux entreprises | \——————\/ Il

(+1,2%) et linformation-communication (+ 1,3 %)retrouvent el [ ‘ ‘ ‘ ‘
également de la vigueur. Globalement, la reprises dartertiaire 201071 201m1 2012m 201371 200471

hors intérim est lIégérement plus vive dans I'EuréD,@ %) que
dans la Seine-Maritime (+ 0,3 %).

fl Evolution trimestrielle de I'emploi salarié haut-n ormand dans

La construction, le secteur le plus touché sur un an lindustrie
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Eéfinitions

Lesestimations trimestrielles d’emplgportent sur I'emploi salarié des secteurs prindgmaent marchands : secteurs DE a MN et secteur &4 activité de
ménages en tant qu'employeurs.

Trois sources sont a la base de ces estimatioas bordereaux récapitulatifs de cotisations sosialinterrogation directe des grandes entreprisegionales (L
Poste, France Télécom, EDF, GDF-Suez et la SNCFgstimation du nombre d’intérimaires par la Dares

Les estimations sont corrigées des variations saiwes et révisées ponctuellement. Deux estimatont diffusées chaque trimestre avec vingt jdiésart : la
premiere au niveau national et la seconde au nivd&partemental.
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