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Insee™ La place croissante mais fragile
Mesurer pour comprendre de Ia micro.entreprise
FRANCHE.COMTE en Bourgogne-Franche-Comté

Les micro-entreprises constituent désormais les deux tiers des créations d'entreprises de la région. Un
succes pour ce régime né en 2009, treés facile a mettre en place. La micro-entreprise s'est développée
de concert avec le commerce et les services en ligne, conjointement a l'expansion de la sous-traitance
ou « l'ubérisation » de I'économie.

Les 60 700 micro-entrepreneurs de Bourgogne-Franche-Comté sont souvent plus jeunes et moins
diplomés que les autres créateurs d'entreprises. Ils font du soutien scolaire, travaillent dans le domaine
de la santé et de l'action sociale ou encore offrent des services aux ménages, comme la livraison de
repas. lls cumulent fréquemment leur activité micro-entrepreneuriale avec un emploi salarié, car le
revenu dégagé est souvent faible : 590 € brut mensuels en moyenne dans la région. Ces micro-
entreprises sont plus éphémeéres que les autres : les deux tiers d'entre elles ne subsistent pas plus de
cing ans. Un quart ne démarrent méme jamais leur activité. 9 juillet 2026
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Source : Insee, base non-salariés 2022 ; Sine 2018.
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