
Recul de l’emploi salarié dans le Grand Est
Note de conjoncture régionale – 4e trimestre 2024

Communiqué de presse  ▪  27 mars 2025a 
Au 4e trimestre 2024, le Grand Est perd près de 10 000 emplois salariés (-0,5 %). Cette baisse 
concerne à la fois l’emploi public et privé. Le nombre de salariés recule dans tous les secteurs 
d’activités et dans tous les départements de la région.
Cependant, le chômage diminue également et s’établit à 7,1 % de la population active. Ce 
taux est inférieur de 0,2 point à celui du niveau national. Le chômage décroît dans la plupart 
des zones d’emploi de la région.
Ce trimestre, près de 16 500 nouvelles entreprises sont créées, soit une progression de 1 % 
par rapport au 3e trimestre 2024, similaire à la moyenne nationale. En 2024, le nombre de 
défaillances d’entreprises croît légèrement avec 4 400 redressements ou liquidations 
judiciaires.
Dans le Grand Est, les nuitées touristiques sont en hausse de 2,6 % par rapport au 4e trimestre 
2023. La fréquentation de la clientèle étrangère augmente davantage que celle de la clientèle 
résidente.
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