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INDUSTRIE PHARMACEUTIQUE EN AUVERGNE-RHONE-ALPES

Premiére région francaise, des salaires plus élevés, un emploi plus dynamique

Avec 17 000 salariés et un emploi qui reste dynamique, lindustrie pharmaceutique fait d’Auvergne-Rhdne-Alpes
la premiere région francaise employeuse dans le secteur. Historiquement tres présente, lindustrie
pharmaceutique régionale est maintenant trés internationalisée. Avec des métiers pouvant contribuer a la
recherche, au développement ou a la production, ce secteur s'appuie sur une main d'ceuvre qualifiée dont la
moitié a moins de 44 ans. Il procure des salaires notablement plus élevés que le reste de lindustrie
manufacturiéere, et la proportion de femmes y est majoritaire. Les salaires sont plus hauts dans la région qu‘au

niveau national et les effectifs plus dynamiques.
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L'emploi du secteur se porte bien
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De nombreux établissements de taille conséquente

M Industrie pharmaceutique
Part des effectifs dans les
Grandes entreprises
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Entreprises de taille intermédiaire

52 %

L'industrie pharmaceutique est un
secteur avec:

e des effectifs tres qualifiés,

e des salaires élevés,

e un peu plus de femmes que
d'hommes,

¢ et un écart de salaire femmes-hommes
moindre.
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Caractéristiques
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Part des cadres

33%

Industrie manufacturiére

21

%

Salaire mensuel moyen
3710 euros
2780 euros

Part des femmes

51,6 %

30,1 %

Ecart de salaires
entre les femmes et les hommes

-12 %

-17

%

Source : Insee, Estimations annuelles d’emploi, Clap 2009, Flores 2021, SIDE et Base tous salariés 2021.

Service presse

Consulter la publication

Insee Analyses Auvergne-Rhone-Alpes n° 188

Tel: 061217 21 23
Mél : dr69-sed-conseil-media@insee.fr

Fil ) régional @InseeAra



https://insee.fr/fr/statistiques/8314066?continue#consulter
https://twitter.com/InseeAra

