
126 Formations et emploi – Insee Références – Édition 2025

2.10 Insertion des diplômés du supérieur

En 2022, parmi les diplômés d’une licence 
professionnelle, 41 % poursuivent leurs études 
l’année suivante    figure 1. Cette part, qui avait 
bondi en 2020 en raison de la crise sanitaire, 
a continûment progressé depuis. Pour les 
masters, le taux de poursuite d’études, qui 
avait augmenté en 2020, a reculé depuis et 
s’établit à 25 % pour les diplômés de 2022. La 
licence générale, qui n’a pas pour vocation 
l’insertion professionnelle directe du fait de son 
contenu largement théorique, présente un taux 
de poursuite d’études plus élevé, à 83 % pour les 
diplômés de 2022.

L’insertion professionnelle des diplômés sortants 
de l’enseignement supérieur, mesurée par 
le taux d’emploi salarié en France 18 mois 
après l’obtention du diplôme, a progressé pour 
tous les types de diplômes entre 2019 et 2022 : 
licences générales, licences professionnelles 
et masters    figure 2. Ces taux d’emploi sont 
toutefois contrastés ; les diplômés de master de 
l’enseignement, de l’éducation et de la formation 
(MEEF) ont un taux d’emploi salarié en France 
particulièrement élevé, culminant à 92 %. Pour 
les diplômés d’une licence professionnelle, ce 
taux s’élève à 81 % en 2022. Il est inférieur pour 
les diplômés de master hors enseignement, à 
73 %. Les diplômés sortis de l’enseignement 
supérieur en 2022 avec une licence générale 
sont, quant à eux, 55 % à occuper un emploi 
salarié en France 18 mois après leur diplomation, 
ce taux ayant progressé (+9 points entre 2019 et 
2022).

Ces disparités soulignent les différences 
structurelles entre les formations. Les 
MEEF, orientés vers l’enseignement, dirigent 
essentiellement vers une titularisation dans la 
fonction publique (73 % des diplômés sortants), 
expliquant les taux d’emploi salarié élevés  

 figure 3. En revanche, les masters hors 
enseignement présentent des taux d’emploi 
salarié variables en fonction des spécialités : 
le secteur disciplinaire lettres, langues et arts 
est celui avec le taux le plus faible, à 59 %, et le 
secteur sciences, technologies et santé avec le 
plus élevé, à 75 %.

Les diplômés de master hors enseignement, tout 
comme ceux de licence professionnelle, s’insèrent 
largement en CDI, avec respectivement 65 % et 
76 % des diplômés sortants. À niveau universitaire 
égal, les détenteurs d’une licence générale sont 
plus enclins à entrer dans la fonction publique : 
25 % des diplômés sortants de licence générale 
occupent, 18 mois après leur diplomation, un 
emploi dont l’employeur relève du secteur public, 
contre 9 % des diplômés de licence professionnelle.

En sortant de l’enseignement supérieur avec une 
licence professionnelle, les hommes s’insèrent 
davantage en emploi salarié en France que les 
femmes, tandis que ces dernières s’y insèrent 
davantage que les hommes avec une licence 
générale ou un master. Pour les diplômés 
de master hors enseignement ou de licence 
professionnelle, la part des contrats en CDI est 
significativement plus élevée pour les hommes 
(+9 points dans les deux cas). 

 Définitions
Le taux de poursuite d’études est la part de diplômés poursuivant leurs études en France, parmi l’ensemble des diplômés 
français de moins de 30 ans de la promotion.
Le taux d’emploi salarié à 18 mois est la part de diplômés d’une promotion occupant un emploi salarié en France 18 mois 
après l’obtention du diplôme parmi l’ensemble des diplômés français de moins de 30 ans de la promotion sortant de 
l’enseignement supérieur.
Ces deux indicateurs sont calculés à partir du dispositif InserSup (voir Sources).

 Pour en savoir plus
•	 « InserSup – Note méthodologique », Revue, MESR, décembre 2024.
•	 « Le taux d’emploi salarié en France des diplômés en 2022 de licence professionnelle et master à 6, 12 et 18 mois », 

Note flash du Sies no 20, MESR, juillet 2024.
•	 « Le taux d’emploi salarié en France des diplômés en 2022 de licence générale à 6, 12 et 18 mois », Note flash du Sies no 21, 

MESR, juillet 2024.

https://www.enseignementsup-recherche.gouv.fr/fr/insersup-note-methodologique-94050
https://www.enseignementsup-recherche.gouv.fr/fr/le-taux-d-emploi-salarie-en-france-des-diplomes-en-2022-de-licence-professionnelle-et-master-6-12-et-96956
https://www.enseignementsup-recherche.gouv.fr/fr/le-taux-d-emploi-salarie-en-france-des-diplomes-en-2022-de-licence-generale-6-12-et-18-mois-96958


127Insee Références – Édition 2025 – Fiche 2.10 – Insertion des diplômés du supérieur

 1. Taux de poursuite d’études par année universitaire, selon le diplôme obtenu
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Lecture : Parmi les diplômés d’un master ayant validé ce diplôme l’année universitaire 2021-2022, 25 % poursuivent leurs études 
l’année suivante.
Champ : France, personnes diplômées, de moins de 30 ans et de nationalité française, issues des universités, des instituts 
catholiques ou des instituts d’études politiques.  Source : MESR-Sies, InserSup 2019-2022.

 2. Taux d’emploi salarié en France à 18 mois, selon l’année de la diplomation
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Lecture : Parmi les diplômés d’un master enseignement ayant validé ce diplôme l’année universitaire 2021-2022, 92 % occupent un 
emploi salarié en France 18 mois après leur diplomation.
Champ : France, personnes diplômées, de moins de 30 ans et de nationalité française, issues des universités, des instituts catholiques 
ou des instituts d’études politiques.  Source : MESR-Sies, InserSup 2019-2022.

 3. Insertion des sortants à l’issue de l’année universitaire 2021-2022, selon le sexe 
et le diplôme en %

Catégorie d’étude
Taux d’emploi 

salarié en France  
à 18 mois

Répartition par type d’emploi Part dans 
l’ensemble 

des sortants
En CDI En CDD Titulaire de la 

fonction publique
Autres

Licence professionnelle 81,3 75,7 17,5 2,0 4,8 19,3
Femmes 80,5 70,6 22,8 2,4 4,2 8,6
Hommes 81,9 79,8 13,3 1,7 5,2 10,7
En droit, économie et gestion 78,9 75,7 17,0 2,7 4,7 7,5
En lettres, langues et arts 68,9 62,5 32,8 0,9 3,8 0,4
En sciences humaines et sociales 74,5 54,0 38,2 3,6 4,2 2,1
En sciences, technologies et santé 85,3 80,5 13,3 1,3 5,0 9,3
Licence générale 55,3 47,0 37,4 5,6 10,0 18,2
Femmes 55,7 47,8 38,6 4,3 9,3 11,7
Hommes 54,5 45,6 35,2 7,8 11,4 6,5
En droit, économie et gestion 54,2 47,3 31,3 11,5 9,9 3,6
En lettres, langues et arts 49,4 48,4 39,0 1,4 11,2 4,7
En sciences humaines et sociales 58,0 45,4 41,1 3,9 9,6 5,1
En sciences, technologies et santé 58,9 47,4 36,3 6,8 9,5 4,9
Master hors enseignement 73,4 64,9 28,8 2,5 3,8 50,1
Femmes 73,7 61,3 32,2 2,5 4,0 30,5
Hommes 72,9 70,7 23,4 2,5 3,4 19,6
En droit, économie et gestion 74,8 70,1 22,4 3,5 4,0 21,9
En lettres, langues et arts 59,4 52,1 40,9 2,0 5,0 5,1
En sciences humaines et sociales 74,6 49,1 45,3 2,1 3,5 10,3
En sciences, technologies et santé 75,4 72,7 22,6 1,3 3,3 12,9
Master enseignement 92,1 10,9 15,8 72,5 0,7 12,3
Femmes 92,3 10,9 14,8 73,7 0,6 9,2
Hommes 91,3 10,9 18,9 69,0 1,2 3,1

Lecture : Parmi les femmes diplômées d’une licence professionnelle ayant validé ce diplôme l’année universitaire 2021-2022, 80,5 % 
occupent un emploi salarié en France 18 mois après leur diplomation, et 70,6 % d’entre elles sont en CDI.
Champ : France, personnes diplômées, de moins de 30 ans et de nationalité française, issues des universités, des instituts catholiques 
ou des instituts d’études politiques.  Source : MESR-Sies, InserSup 2022.
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