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A La Réunion, les deux tiers des seniors en emploi travaillent
dans le secteur privé

En 2022, a La Réunion, 44 % des habitants de 55-64 ans ont un emploi, soit 53 000 personnes. Les
seniors sont davantage en emploi que dans le passé mais peinent toujours a s’y maintenir : apres
55 ans, le taux d’emploi chute. Pour les seniors recherchant un emploi et inscrits a France Travall,
retrouver un emploi est plus difficile que pour leurs cadets.

Les femmes seniors sont bien moins souvent en emploi que les hommes : quatre sur dix contre cinq
sur dix. De plus, elles occupent majoritairement des emplois non qualifiés d’employées, tandis que les
hommes de cet dge occupent plus souvent des postes qualifiés de cadres et mieux rémunérés.

Les deux tiers des seniors travaillent dans le secteur privé. lls sont surreprésentés dans les services
aux ménages et le médico-social, secteurs trés féminisés. lls le sont également dans I'agriculture et les
activités immobilieres, ou les hommes sont largement majoritaires. Dans la fonction publique, les
seniors sont trés présents au sein des collectivités territoriales ; la majorité d’entre eux ne sont pas
titulaires.

Par ailleurs, les travailleurs de 50 ans ou plus sont plus souvent touchés que ceux de moins de 50 ans
par des accidents du travail graves et des maladies professionnelles.

Pour en savoir plus

C. Ramaye, E.Fabre (Insee), Marius Lahy (Deets), « A La Réunion, les deux tiers des seniors en emploi
travaillent dans le secteur privé», Insee Analyses La Réunion n° 90, juillet 2024.
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Emploi des seniors

a La Réunion

Des seniors davantage en emploi que par le passé,
mais qui peinent a s’y maintenir
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Part des seniors de 55 a 64 ans
en emploi en 2022

Aprés 55 ans, le taux d'emploi chute. Et pour les demandeurs
d'emploi de plus de 55 ans inscrits a France Travail,
retrouver un emploi est plus difficile que pour leurs cadets.
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Les travailleurs de 50 ans ou plus sont autant touchés
que ceux de moins de 50 ans par des accidents du travail
et 3,5 fois plus touchés par des maladies professionnelles

Les femmes seniors
en majorité sur des emplois peu qualifiés
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Part de seniors en emploi par age, sexe
et catégorie socioprofessionnelle en 2020

Les deux tiers des seniors en emploi
travaillent dans le secteur privé, soit 33 000 seniors

Dans le privé,
les seniors surreprésentés
dans quatre secteurs
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Part des 55 ans ou plus en emploi dans le privé
par secteur d'activité en 2020 a La Réunion

Dans le secteur public,
20 000 seniors sont en emploi

Dans le public, les seniors
surreprésentés dans la
fonction publique territoriale

Fonction publique territoriale 32%

(12700 seniors) de seniors

Fonction publique d'Etat
(5600) 17 %

Fonction publique hospitaliere
(1600) 14 %
Ensemble de
la fonction publique . 24 %
(20 000)

Part des 55 ans ou plus en emploi dans la fonction publique
selon le versant en 2021 a La Réunion
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