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Al'occasion de la journée des droits des femmes, Insee Bretagne publie deux études en partenariat
avec la Préfecture de la région Bretagne (Direction Régionale aux Droits des Fernmes et a 'Egalité).

"Moins de femmes aux postes de direction, surtout dans le secteur privé"
Insee Flash Bretagne n° 83

o En Bretagne, les femmes sont moins nombreuses aux postes de
direction dans les entreprises privées. En effet, 40,1 % des
dirigeants non salariés sont des femmes et a peine 22,7 % des
dirigeants salariés.

o Dans le secteur privé, les dirigeantes percoivent une rémunération
inférieure de 30 % a celle des dirigeants. Les femmes a la téte de
sociétés gagnent 15 000 € de moins par an que les hommes.

Moins de femmes
que d'lhommes a
la téte des
entreprises

o Dans la fonction publique, prés d'un poste de direction sur deux est
occupé par une femme (46,5 %). Par type d'employeur, la situation
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de la fonction publique (14,6 %) est un peu plus élevé qu'en France
(13,0 %).

"Les conseilleres municipales plus nombreuses en Bretagne qu'au niveau national,

a l'inverse des députées "
Insee Flash Bretagne n° 84

o En Bretagne, comme partout ailleurs en France, I'alternance
imposée sur les listes aux élections régionales et départementales
entraine une parité quasi parfaite parmi les élus.

o Au Parlement, les femmes sont cependant moins présentes. A
I'Assemblée Nationale, 30,8 % des députés élus dans la région sont
des femmes. Au Sénat, 5 femmes et 9 hommes représentent la
région.

Un cadre légal
favorisant la
parité dans les
instances locales

o 46,8 % des postes de conseillers municipaux sont occupés par des
femmes. Cette part est plus élevée en Bretagne qu'en France
(42,3 %).

o Toutefois, seuls 21,6 % des maires de la région sont des femmes.
Parmi les 59 présidents des intercommunalités bretonnes,
seulement 10 sont des femmes.

Un maire sur
cing est une
femme

Relations presse
0299 293490/066110 18 44
communication-bretagne@insee.fr

insee.fr Y @@ M


https://twitter.com/InseeBretagne
https://www.insee.fr/fr/accueil

