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Mesurer pour comprendre

CONSOMMATION - EPARGNE

PREFET :l- I'économie, de I'emploi,
gééﬁ-:é'ﬁéo" du travail et des solidarités
P

Egalité
Eraternist

Heures rémunérées

Contributions sectorielles a I'évolution des heures rémunérées par rapport
au méme mois de 2019 (en %)

I st I consiruction

' senices princip. marchands [  Senices princip. non marchands
Note : ensemble des heures rémunérées des salariés y compris les heures
supplémentaires ainsi que les absences pour lesquelles le salarié

est rémunéré.
Source : DSN - traitement provisoire, Insee.

Défaillances d'entreprises

Indice base 100 en décembre 2019
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Note : données mensuelles brutes.

Chaque point représente I'tvolution du cumul des 12 derniers mois.
Source : Fiben, Banque de France.

Evolution des encours de crédits accordés

Indice base 100 en décembre 2019
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Note : données mensuelles brutes.
Source : Banque de France

Transactions par cartes bancaires CB

{ ire de des par carte bancaire CB
par rapport a laméme semaine de I'année 2019 (en %)
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Note : Transactions par carte bancaire CB en face a face qui n'incluent pas
la vente a distance (internet).
Source : Cartes bancaires CB, calculs Insee.
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Créations d'entreprises

Indice base 100 en décembre 2019

Occitanie

y compris micro-entrepreneurs y compris micro-entrepreneurs

Note : données mensuelles brutes.

Chaque point représente I'tvolution du cumul des 12 derniers mois.
Source : Insee, Répertoire des entreprises et des établissements.

Logements commencés
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Note : données mensuelles brutes, en données réelles.
Chaque point représente le cumul des 12 derniers mois.
Source : SDES, Sit@del2.

Evolution mensuelle du chiffre d'affaires (en %)

=——Hotellerie == Restaurants
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Champ - unités légales monorégionales pérennes e 2017 & 2020, dont Factivité principale n'a pas bougé
durant cette période. N

Pour Fannée 2020, 'évolution est calculée par rapport au méme mois que Fannée précédente. A partir de
janvier 2021, 'évolution est calculée par rapport au méme mois de 2019,

Sources : DGFiP, Insee

Evolution des encours de dépots

Indice base 100 en décembre 2019
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Note : données mensuelles brutes.
Source : Banque de France
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Taux de chémage

Données trimestrielles CVS (en %)
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Notes : Les données du dernier trimestre affiché sont provisoires.
Source : Insee, taux de chdmage au sens du BIT et taux de chémage localisé.

Demandeurs d'emploi en fin de mois (DEFM)
Catégories ABC par age

Indice base 100 en décembre 2019
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Aude
Moins de 25 ans 50 ans ou plus

Occitanie - Occitanie
Moins de 25 ans 50 ans ou plus

Note : données CVS-CJO.
Source : Péle emploi - Dares, STMT

Evolution de I'emploi salari

Indice base 100 au 4éme trimestre 2019
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Note : données CVS en fin de trimestre.

Les données du dernier trimestre sont provisoires
Source : Insee, estil il d'emploi ; esti i tril
Acoss-Urssaf, Dares, Insee

Evolution de I'intérim

Indice base 100 au 4éme trimestre 2019

A~

N.

7
1

| [
\f
|

|

T T T T T T T T T T T T
I L U O UL\ SO LSO L
SO SR C AN A C AR R S SR A
L L S A S A

Aude == == Occitanie

Note : données CVS en fin de trimestre.

Les données du dernier trimestre sont provisoires
Source : Insee, estil il d'emploi ; esti i
Acoss-Urssaf, Dares, Insee

Demandeurs d'emploi en fin de mois (DEFM)
Ensemble - catégories A et ABC

Indice base 100 en décembre 2019

Aude
Catégories ABC Catégorie A

Occitanie Occitanie

Catégories ABC Catégorie A

Note : données CVS-CJO.
Source : Péle emploi - Dares, STMT

Offres collectées par Pole emploi
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Note : données mensuelles brutes.

Source : Pole emploi.

Evolution de I'emploi salarié par secteur

Indice base 100 au 4éme trimestre 2019

Industrie = Construction
Tertiaire marchand hors intérim Tertiaire non marchand

Note : données CVS en fin de trimestre.

Les données du dernier trimestre sont provisoires
Source : Insee, estil il d'emploi ; esti i tril
Acoss-Urssaf, Dares, Insee

Activité partielle

Nombre de salariés és par une
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Note : données mensuelles brutes, provisoires pendant un an.
Source : ASP-DGEFP-Dares — Extraction du SIAPART du 19 janvier 2022
s’arrétant aux données du 18 janvier 2022.
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IMPACTS SOCIAUX

Déclarations Préalables A 'Embauche en CDI ou CDD de
plus de 3 mois

ma juin il a0t sept oot nov. déc

Moins de 26 ans Moins de 30 ans  =====30 ans ou plus
Source : Acoss Urssaf

Bénéficiaires du RSA

Indice base 100 en décembre 2019
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Note : Données brutes en fin de mois.

Les données des 5 derniers mois sont provisoires.
Source : Cnaf, estimations Drees pour les données provisoires ; MSA

Bénéficiaires de la prime d'activité

Indice base 100 en décembre 2019
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Note : Données brutes en fin de mois.
Les données des 5 derniers mois sont provisoires.
Source : Cnaf, estimations Drees pour les données provisoires ; MSA

Evolution des DPAE en CDI et CDD de plus de 3 mois
en 2020 et 2021 par rapport au méme mois de 2019
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Moins de 26 Moins de 30 ans—— 30 ans ou plus
Source ; Agoss - Urssaf

Bénéficiaires de I'ASS

Indice base 100 en décembre 2019
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Note : Données brutes en fin de mois.
Les données des 5 derniers mois sont provisoires.
Source : Pole Emploi, FNA
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