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L’EMPLOI SALARIÉ PAR CATÉGORIE D’ENTREPRISES DE 2008 À 2017
À LA RÉUNION

LE DYNAMISME DES ENTREPRISES DE TAILLE 
INTERMÉDIAIRE PORTE L’EMPLOI SALARIÉ MARCHAND
▬
Cette nouvelle publication de l’Insee vise à  analyser comment l’emploi salarié a évolué dans 
les entreprises réunionnaises entre la crise financière et économique de 2008 et l'année 2017, 
à la fois selon le secteur d’activité et la taille des entreprises. Elle distingue les évolutions 
respectives de l’emploi dans les établissements dits pérennes (qui existaient en 2008) et ceux 
créés ou cessés entre 2008 et 2017.  Elle répond ainsi aux questions suivantes : l’emploi a-t-il  
augmenté dans tous les secteurs d’activité entre 2008 et 2017 ? La dynamique de l’emploi 
est-elle avant tout liée au développement des établissements pérennes ou bien est-elle portée 
par les établissements nouvellement créés ? Quelles entreprises ont créé de l'emploi sur la 
période : les PME, les entreprises de taille intermédiaire ou les grandes entreprises ? Dans 
quelles zones d’emploi l’emploi salarié a-t-il été le plus dynamique ?

Entre 2008 et 2017, 9 500 emplois sont créés dans le secteur marchand hors agriculture à La Réunion.  
Dans tous les secteurs, l’emploi augmente sauf dans la construction, particulièrement impactée par la  
crise économique de 2007-2008. Les entreprises de taille  intermédiaire (ETI) et  les microentreprises  
contribuent  le  plus  aux  créations  d’emplois  salariés.  Cette  croissance  est  la  conjugaison  d’emplois  
créés par les entreprises pérennes et d’un solde nettement positif  entre les emplois générés par les  
entreprises nouvellement créées et celles qui ont disparu. Le poids des ETI dans l’emploi  salarié se  
renforce nettement entre 2008 et 2017, passant de 16 % à 23 %. Cette hausse est liée autant à leur  
dynamique propre, qu’à l’apport des PME devenant des ETI sous l’effet du franchissement de catégorie 
lié à la croissance de leurs effectifs. À l’inverse, les microentreprises regroupent une part plus faible des  
emplois en 2017 (26 % contre 31 % en 2008). En effet, sur la période, beaucoup d’entre elles changent  
de  catégorie  du  fait  de  leur  développement  ou  du  rachat  par  des  structures  plus  grandes,  
principalement des PME. Le poids de l’emploi dans les grandes entreprises reste stable sur la période :  
si  elles  suppriment  des  emplois,  elles  en  engrangent  dans  le  même  temps  grâce  à  des  apports  
externes, en particulier le rachat d’ETI.

Les zones d’emploi Ouest et Sud de La Réunion cumulent à elles seules les trois quarts des créations  
d’emplois sur la période 2008-2017. C’est au Nord que les grandes entreprises et les ETI sont les plus 
implantées.
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Les ETI et les microentreprises, principales contributrices des créations d’emplois salariés à La Réunion
Soldes des créations et suppressions d’emplois selon la catégorie d’entreprises entre 2008 et 2017 à La Réunion

Note : GE : grande entreprise ; ETI : entreprise de taille intermédiaire ; PME : petite et moyenne entreprise.
Champ : emploi salarié des établissements localisés à La Réunion des entreprises du secteur marchand, hors agriculture et hors intérimaires.
Lecture : les 4 200 emplois créés par les microentreprises entre 2008 et 2017 à La Réunion sont la somme du solde des emplois créés et supprimés par les établissements pérennes (1 500) et  
du solde des emplois des établissements créés et disparus (2 700) sur la période.
Source : Insee, REE − Lifi − Clap − Flores.

Les trois quarts des emplois créés dans les zones d’emploi Ouest et Sud de La Réunion entre 2008 et 2017
Nombre d’emplois créés ou supprimés par catégorie d’entreprises et par zone d’emploi entre 2008 et 2017 à La Réunion

Note : GE : grande entreprise ; ETI : entreprise de taille intermédiaire ; PME : petite et moyenne entreprise
Champ : emploi salarié des établissements localisés à La Réunion des entreprises du secteur marchand, hors agriculture et hors intérimaires.
Lecture : entre 2008 et 2017, dans l’Ouest, 2 000 emplois sont créés dans les microentreprises, 1 600 dans les ETI, 600 dans les PME et 800 sont détruits dans les GE.
Source : Insee, REE, Lifi, Clap, Flores.
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