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Zones demploi

Objectif

Les zones d’emploi forment un découpage
de I’ensemble du territoire francais depuis
1984. Construite a partir des déplacements
domicile-travail, une zone d’emploi est un
ensemble de communes sur lequel la plupart
des actifs résident et travaillent. Ce zonage
d’étude est régulicrement mis a jour pour
tenir compte de 1’évolution de 1’économie
locale.

En 2020, I’Insee et la Direction statistique
du ministére en charge du Travail et de
I’Emploi (Dares) ont révisé ce zonage en
s’appuyant sur une méthodologie dévelop-
pée par Eurostat, permettant de comparer
plus facilement les pays européens. Un autre
objectif de cette refonte est d’homogénéiser
la méthode sur le territoire. Contrairement
aux zones d’emploi de 2010, construites
région par région, les zones d’emploi de
2020 sont issues de parametres nationaux.

Définition

La méthode repose sur un procédé itéra-
tif basé sur I’analyse des déplacements
domicile-travail entre les différentes zones.
A chaque étape, des communes (ou groupes
de communes agrégées précédemment)
sont agrégées en fonction des échanges
domicile-travail. Un des intéréts de cet
algorithme est qu’il prend a la fois en compte
les flux sortants et entrants d’une zone, si
bien que certaines communes qui peuvent

sembler dépendantes d’un pdle en matiere
d’emplois, peuvent se voir affecter a une
autre zone parce que beaucoup d’actifs
viennent y travailler. Un ensemble de com-
munes agrégées constitue une zone d’emploi
des lors qu’elle satisfait a des criteres de
taille (nombre d’emplois) et de stabilité

n Les 23 zones d’emploi dans les Pays de la Loire
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(part élevée d’actifs travaillant et résidant
dans la zone).

Les Pays de la Loire comptent 23 zones
d’emploi dont deux, Alengon et Redon,
s’étendent respectivement sur la Normandie
et la Bretagne. ®

C;:;;:;e Libellé Nombre de communes Pzguzlgzi;n Emploi 11:‘Ii2e0u1;ie travail
0051  Alencon 185 126 672 47 396
0062  Redon 43 83 963 28072
5201 Ancenis 24 115827 41348
5202  Angers 67 399 596 165174
5203  Challans 42 148 861 52 342
5204  Chéateau-Gontier 32 43091 17 055
5205  Chéateaubriant 32 56 346 19707
5206  Cholet 35 188 402 83 033
5207  Fontenay-le-Comte 104 123709 41359
5208  LaFerté-Bernard 80 70 064 25433
5209  LaFléche 28 59 945 20 521
5210  La Roche-sur-Yon 45 172 905 74 542
5211 Laval 85 161 391 69 970
5212 LeMans 150 373571 146 386
5213  Les Herbiers-Montaigu 48 144 691 66 426
5214 Les Sables-d’Olonne 18 83 194 27093
5215  Mayenne 94 83 506 32814
5216  Nantes 95 931619 431404
5217 Pornic 16 76 836 21712
5218  Sablé-sur-Sarthe 52 57 328 23 881
5219  Saint-Nazaire 37 249 004 97 168
5220  Saumur 45 99 529 37139
5221 Segré-en-Anjou Bleu 30 55 816 19791

Source : Insee, RP 2017.
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