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Une orientation industrielle encore marquée dans les zones d’emploi du Grand Est

Le découpage du territoire en zones d'emploi (espace géographique a l'intérieur duquel la plupart
des actifs résident et travaillent) permet d'étudier le fonctionnement du marché du travail local et
d’'en connaitre l'orientation économique. Ce zonage est redéfini en 2020 en tenant compte des
évolutions du marché du travail, et le Grand Est comprend désormais 27 zones d’emploi.
L'industrie, bien qu'en déclin, est toujours tres présente dans la région : elle représente 16 % de
I'emploi total, pour seulement 12 % en France. Mais les importantes pertes d’emploi dans ce
secteur ont durement affecté le territoire ces dix derniéres années, d'autant plus qu’elles n'y sont
pas compensées par le développement du tertiaire comme dans le reste du pays.

Les 27 n_:)uvelles zones d'emploi du Grand Est
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La moitié des emplois du Grand Est se concentrent
dans six zones d’emploi a grande agglomération ; les
zones de Strasbourg et de Reims comptent plus
d'emplois que d’actifs occupés y résidant.

Les zones résidentielles de la région le sont surtout du
fait de leur caractere frontalier. Dans celles de Saint-
Louis et Thionville, ce sont plus de quatre actifs sur dix
qui passent la frontiére pour aller travailler. L'industrie
reste trés présente dans ces zones résidentielles : le
taux d’emploi industriel s'échelonne de 16 % dans la
zone de Forbach a 24,5 % dans celle de Haguenau.
L'économie du sud et de I'ouest est diversifiée entre
industrie, agriculture et emploi public. Epernay est la
troisieme zone d'emploi de France métropolitaine,
apres celles du Nord-Atlantique et de Lesparre-Médoc,
pour sa part d’emplois agricoles (21,4 %). Bien que
fortement tournée vers I'agriculture, elle se distingue
également par un taux d’emplois industriels de 19,2 %.
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