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Conjoncture Emploi en Bourgogne-Franche-Comté Insee - Urssaf - Direccte :
Au 4e trimestre 2019, l'emploi salarié a connu une belle embellie avant la crise sanitaire

| Avertissement

Ce flash présente [évolution de lemploi en Bourgogne-Franche-Comté au quatrieme trimestre 2019. Suite a la crise sanitaire liée a
Iépidémie de Covid19, la situation économique s'est ensuite forfement détériorée. Cette publication dresse la situation juste avant et contribuera a
mesurer limpact de la crise sanitaire sur lemploi.

Au quatrieme trimestre 2019, lemploi salarié en Bourgogne-Franche-Comté a gagné 2 880 unités, soit une
augmentation de 0,3 %, inédite depuis le quatriéme trimestre 2018. Sur 'année 2019, les secteurs privé et public
sont tous les deux bien orientés, le premier stabilisant ses effectifs, le second les augmentant. Dans la région,
I'emploi progresse dans la plupart des secteurs. Il est en nette augmentation dans le commerce avec + 0,6 % et
dans les services marchands hors intérim et la construction avec + 0,4 %. Ces trois secteurs totalisent plus de
1 900 emplois supplémentaires au quatrieme trimestre 2019. lis sont aussi en augmentation sur 'ensemble de
lannée 2019. L'hébergement-restauration connait la progression la plus importante avec 1,7 %, confirmant sa
bonne tendance sur toute lannée 2019. Tous les départements de la Bourgogne-Franche-Comté sont en

croissance d'emplois, sauf en Haute-Sabne ou il est stable avec une forte baisse des services non marchands.
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Evolution de Pemploi salarié par département et secteur

Données CVS en fin de tnimestre du niveau d emplo1 (nombre) et des évolutions (%)

Emploi salarié Evolution sur 3 mois (4¢ trimestre 2019)
2019 Services g Ensemble
Agriculture Industrie  Construction Commerce Interim marchands ~ ervui]es gon
4 trimestre Hors intérim  Marchands
Céte-d'Or 215 500 +10.5 -03 +08 +1.0 +0.3 +04 +02 +0.5
Doubs 195 700 +0.7 -08 +05 +0.7 +13 +0.6 +0.1 +0.2
Jura 85 700 +6.3 -03 +0.1 +0.5 -03 - 0.1 +15 +0.6
Niévre 66 200 +2.0 +0.1 +0.1 +0.3 +5.1 +0.0 +04 +04
Haute-Sadne 66 000 +18 =02 +02 +1.0 -09 +0.2 - 04 +0.0
Sadne-et-Loire 182 700 +3.1 -04 =02 +03 -29 +0.7 +0.0 +0.1
Yonne 108 000 +32 -0.1 +1.1 +04 =02 +04 -02 +0.2
Termitoire de Belfort 50 200 +36 -04 +13 +0.2 +2.7 +0.8 +0.9 +0.7
Bourgogne-Franche- s
Comté 969 900 +51 - 04 +04 +0.6 +0,1 +04 +0,2 +03
emplois des différents secteurs. Pour
lagriculture, les données de la MSA sont disponibles avec retard : lnsee réalise une estimation sur les trimestres manquants.
Sources : Insee, estimations demploi ; estimations timestrielles Acoss-Urssaf, Dares, Insee
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