Chomage et politiques de I'emploi

Chdmage et poliiques de femploi
Forte baisse de la demande diemploi et du chomage

en2019

Au quatrieme trimestre 2019, le taux de chémage s’éleve a 7,1 % en fle-de-France, en baisse de 0,5 point
en un an, son plus bas niveau depuis début 2009. Le nombre de demandeurs d’emploi inscrits a Péle emploi
et immédiatement disponibles (catégories A, B, C) s’établit a 974 620. Parmi eux, 654 820 demandeurs
n’avaient exercé aucune activité au cours du dernier mois (catégorie A). En un an, le nombre de demandeurs
recule de 2,1 % en catégories A, B, C et de 1,9 % en catégorie A.

Benoit Trinquier (Direccte ile-de-France)

Au quatrieme trimestre 2019, le nombre de
demandeurs d’emploi diminue en fle-de-
France, mais plus modérément qu’au
niveau national. En un an, le nombre d’ins-
crits a Pole emploi recule de 1,9 % en caté-
gorie A et de 2,1 % en prenant en compte
I’activité réduite des catégories A, B et C
(contre respectivement - 3,3 % et - 3,0 % en
France) (figure 1). Ces diminutions sont les
plus fortes depuis douze ans.

Cette embellie s’observe dans I’ensemble
des départements de la région. En un an, les
évolutions en catégorie A varientde - 3,0 %
dans le Val-d’Oise a - 0,7 % en Essonne
(respectivement entre - 3,8 % et - 1,1 % en
catégories A, B, C).

Demande d’emploi en baisse
pour toutes les classes d’age

Sur I’année, le recul du nombre de deman-
deurs d’emploi en catégories A, B, C
concerne a la fois les moins de 25 ans
(- 2,4 %), les 25-49 ans (- 2,9 %) et, pour la
premicre fois depuis le troisieme trimestre
2008, les 50 ans ou plus (- 0,2 %).

En diminution depuis quatre ans, la
demande d’emploi des jeunes franciliens
progresse en 2019 pour la seule catégorie A
(+ 0,4 %) alors que sa baisse s’accentue a
nouveau en catégories A, B, C. Le recul est
plus important au niveau national avec
respectivement - 1,6 % et - 4,5 %.

En un an, en catégories A, B, C, le recul du
nombre de demandeurs d’emploi est un peu
plus prononcé pour les hommes que pour
les femmes (-2,3 % contre - 1,9 %). Le
Val-de-Marne et les Yvelines sont les seuls
départements de la région pour lesquels le
recul de la demande d’emploi pour les
femmes est plus important.
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Depuis le quatrieme trimestre 2016, en
ile-de-France, la demande d’emploi des
hommes a reculé de 1,4 %, pendant que
celle des femmes progressait de 3,7 %.

Apres avoir augmenté de 13,3 % entre les
premiers trimestres 2017 et 2019, le nombre
de demandeurs d’emploi de longue durée
(inscrits depuis un an ou plus) a, depuis,
diminué de 2,4 %, a un rythme proche de
celui enregistré au niveau national. Ces
demandeurs représentent 46,3 % de 1’en-
semble des demandeurs d’emploi d’ile-de-
France, contre 33,1 % il y a dix ans.

La demande d’emploi en catégorie D (prin-
cipalement en formation) augmente de
16,6 % en 2019 (apres - 27,3 % en 2017 et
- 1,5 % en 2018), en grande partie en raison
du Plan d’investissement dans les compé-
tences (PIC), dont la mise en ceuvre est
régionale. Cette demande d’emploi en caté-
gorie D est en effet trés liée aux mesures
publiques en matiere de formation.

Taux de chdémage au plus bas
depuis dix ans

Au quatrieme trimestre 2019, le taux de
chomage au sens du BIT s’éleve a 7,1 %
de la population active en Ile-de-France
(contre 8,1 % en France hors Mayotte)
(figure 2), soit le taux le plus faible depuis
le premier trimestre 2009.

Apres une diminution trés nette en 2017
(- 1,0 point) et plus modérée en 2018 (- 0,2
point), le taux de chdmage reste en repli par
rapport au quatrieme trimestre 2018 (- 0,5
point contre - 0,7 point en France hors
Mayotte) (figure 3). Au sein de la région, il
varie de 6,2 % a Paris et dans les Yvelines a
10,4 % en Seine-Saint-Denis. Dans ce dernier
département s’observe néanmoins la plus for-
te baisse sur un an (- 0,9 point), suivi par le
Val-d’Oise (- 0,7 point). L’Essonne enregis-
tre la baisse la moins prononcée (- 0,3 point).
Dans les autres départements, 1’évolution se
situe entre - 0,5 point et - 0,4 point. B

Politique de I’emploi

Comme en 2018, la politique de 'emploi en le-de-France se caractérise en 2019 par un retrait des dispo-
sitifs de contrats aidés et un renforcement des contrats en alternance et de 'accompagnement des jeunes
(figure 4). Par rapport a 2018, le nombre d’entrées en parcours emploi compétences (PEC) a, en effet,
nettement diminué (- 45,2 %). L’apprentissage et le parcours contractualisé d’accompagnement vers
I'emploi et 'autonomie (PACEA) ont, quant a eux, poursuivi leur progression. Un an aprées son lancement,
I'expérimentation des emplois francs a été étendue a I'ensemble des quartiers prioritaires de la politique
de la ville de la région. Ce dispositif permet a une entreprise ou une association de bénéficier d’une prime
pour 'embauche d’un demandeur d’emploi résidant dans I'un de ces quartiers.

Eour en savoir plus

« Site de la Direccte ile-de-France : http://idf.direccte.gouv.fr.

» ChevrotJ., Debosque M., Deheeger S., Druelle S.,Trinquier B., « Une croissance de I'em-
ploi qui reste dynamique, a un rythme plus soutenu qu'en France métropolitaine », Insee
Conjoncture fle-de-France n° 28, janvier 2020.
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n Demandeurs d'emploi en fin de mois

Demandeurs d'emploi au quatriéme trimestre 2019 Evolution 2019/2018*
Catégories . Catégories Catégorie Catégories Catégorie
AB,C Catégorie A AB,C A AB,C A
(en % de I'ensemble) (en % de I'ensemble) (en %) (en %)
Hommes 485 380 332 620 49,8 50,8 2,3 2,3
Femmes 489 240 322190 50,2 49,2 -1,9 14
Moins de 25 ans 90 200 67 300 9,3 10,3 2,4 0,4
25249 ans 620 400 407 140 63,7 62,2 2,9 2,5
50 ans ou plus 264 020 180 380 27,1 27,5 -0,2 -1,.2
Inscrits depuis un an ou plus 451430 nd 46,3 nd 24 nd
dont inscrits depuis plus de 2 ans 260 730 nd 26,8 nd 3.9 nd
ile-de-France 974 620 654 820 100,0 100,0 2,1 -1,9
France entiére 5746 400 3551 300 100,0 100,0 -3,0 -3,3

nd : données non disponibles.

* Evolution de l'indicateur entre le quatriéme trimestre 2018 et le quatriéme trimestre 2019.

Données CVS-CJO.

Avertissement : le nombre de demandeurs d'emploi au quatriéme trimestre est une moyenne des stocks de demandeurs d'emploi a la fin des mois d'octobre, novembre et décembre afin de mieux
dégager les évolutions tendancielles.

Source : Péle emploi-Dares, STMT.

E Taux de chomage
En % de la population active
Evolution 201974 / 2018T4

2018 T4 2019 T1 2019 T2 2019 T3 2019 T4 (p) (en points de %)

Paris 6,7 6,7 6,4 6,6 6,2 -0,5
Seine-et-Marne 71 71 6,9 7,0 6,7 -0,4
Yvelines 6,6 6,6 6,4 6,5 6,2 -0,4
Essonne 6,8 6,8 6,7 6,8 6,5 -0,3
Hauts-de-Seine 6,7 6,7 6,5 6,6 6,3 0,4
Seine-Saint-Denis 11,3 11,1 10,8 11,0 10,4 -0,9
Val-de-Marne 7,7 7,6 74 75 7.2 -0,5
Val-d'Oise 8,9 8,8 8,5 8,6 8,2 -0,7
ile-de-France 7,6 7,6 74 75 71 -0,5
France hors Mayotte 8,8 8,7 8,4 8,5 8,1 -0,7
(p) données provisoires.

Données CVS.

Source : Insee, taux de chémage au sens du BIT et taux de chdmage localisé.

ﬂ Evolution trimestrielle du taux de chémage n Entrées dans les dispositifs de contrats aidés,
En % de la population active d'alternance et d'accompagnement des jeunes
Evolution
10,5 2018 2019 2019/2018
10,0 (en %)
Aides a I'emploi* 175764 173515 -1,3
95 Contrats aidés 38012 31607 -16,8
90 Parcours emploi compétences (PEC) et 15170 8311 -45,2
contrats d'accompagnement dans |'emploi
85 (CUI-CIE)
Contrats initiative emploi (CUI-CIE) 2 4 100,0
80 Insertion par I'activité économique (IAE) 22840 23292 2,0
75 Contrats en alternance 137 752 141 908 3,0
Contrats d'apprentissage du secteur privé 68 642 77 454 12,8
70 Contrats de professionnalisation 69 110 64 454 -6,7
65 Accompagnement des jeunes 49 442 56 932 15,1
Parcours contractualisé d'accompagnement 49 442 56 932 15,1
6,0 ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ] vers I'emploi et I'autonomie (PACEA)
08" o008 2007 ‘2008 2008 ‘2010 ‘AT 01" 0T St S0iE Soie S4Ir- *a678 61§ dont Garantie jeunes 11375 12058 6.0
— fle-de-France — France hors Mayotte * Extraction a fin avril 2020.

Les entrées comprennent les conventions initiales et les reconductions de contrats.

Données CVS. Les données du dernier trimestre affiché sont provisoires. Champ : Tle-de-France.

Source : Insee, taux de chémage au sens du BIT et taux de chémage localisé. Sources : ASP ; I-Milo : chambres consulaires : Dares.
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