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 Des immigrés aux origines plus diverses
 mais un accès à l’emploi souvent difficile

L’Insee Auvergne-Rhône-Alpes publie une étude sur les personnes immigrées arrivées en France entre 2010 et 2015. Cette  
immigration récente se concentre largement dans les grands pôles urbains. Elle est davantage féminisée, plus jeune et plus diplômée.  
Pour ces nouveaux arrivants, les difficultés d’accès à l’emploi sont nombreuses. Ils sont largement concernés par le chômage, mais  
aussi par l’emploi précaire ou le temps partiel.

Volume et part de la population immigrée en France métropolitaine, par région, en 2015 
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Dans la région, parmi les 
immigrés récents, 53 % sont des 
femmes. Plus de la moitié des 
immigrés récents ont moins de 
30 ans

Plus de 55 % des hommes immigrés 
récents originaires du Maghreb ou de 
Turquie sont ouvriers, 75 % pour les 
immigrés portugais

L’Afrique est le continent 
d’origine où la part de 
cadres est la plus basse, 
deux fois plus faible que la 
moyenne

Retrouvez l’analyse complète et les 
données détaillées sur insee.fr

40 % des immigrés récents salariés, femmes ou 
hommes, n’ont pas de contrat à durée indéterminée

41 % des femmes nouvellement 
immigrées exercent la fonction 
d’employée. Le secteur de la santé 
humaine et de l’action sociale est leur 
premier employeur

En Auvergne-Rhône-Alpes, 
79 % des immigrés récents 
natifs du Portugal ont un 
emploi. Ce taux est de 80 % 
pour les natifs de Suisse.
Il est inférieur à 30 % pour les 
natifs d’Afrique
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