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 Au 1er trimestre 2019, l’emploi salarié privé repart à la hausse,
surtout dans l’intérim

Après avoir stabilisé ses effectifs au trimestre dernier, l’emploi salarié est en légère progression de 0,1 % en 
Bourgogne-Franche-Comté au premier trimestre 2019, ce qui n’était pas arrivé depuis fin 2017.
Ce regain tient notamment à la hausse de 0,2 % de l'emploi salarié privé, une première depuis un an. À l'opposé, 
l'emploi public recule de 0,3 % : la stabilisation du trimestre dernier n'aura été que ponctuelle.
L’intérim progresse de 3,1 % et  gagne 1 200 emplois.  La reprise amorcée au trimestre dernier dans la 
construction, les services marchands hors intérim et le commerce se confirme.
L’emploi augmente dans la plupart des départements. Il est stable dans la Nièvre et dans l’Yonne et recule dans le 
Territoire de Belfort.
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Évolution de l’emploi salarié par département et par secteur

Note : données CVS, en fin de trimestre du niveau d’emploi et des évolutions. Les données du dernier trimestre affiché sont provisoires. Pour l’agriculture, les données  
de la MSA sont disponibles en retard : l’Insee réalise une estimation sur les trimestres manquants..
Sources : Insee, estimations d’emploi ; estimations trimestrielles Acoss-Urssaf, Dares, Insee
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