
Chômage et politiques d’emploi
Baisse du chômage et de la demande d’emploi

Alors que l’année 2017 s’est achevée sur une baisse du taux de chômage dans les Pays de la Loire, cette amélioration se poursuit en 2018. Avec un 
taux de chômage de 7,2 % fin 2018, les Pays de la Loire affichent le plus faible taux des régions françaises. Le nombre de demandeurs d’emploi 
(catégories A, B et C) baisse en 2018 après une année 2017 en hausse. Le recours à l’activité partielle diminue à nouveau. Le nombre d’entrées en 
apprentissage augmente dans les secteurs marchand et non marchand.

Éric Craipeau, Direction régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de l’emploi des Pays de la Loire

Taux de chômage en baisse
Après  une  nette  baisse  en  2017
(– 1,1 point), le taux de chômage dans les
Pays  de  la  Loire  recule  encore  très
légèrement en 2018 (figure 1). Il s’établit à
7,2 %  de  la  population  active  au  4e

trimestre  2018  (figure 2).  Il  s’agit  du
niveau  le  plus  bas  depuis  le  4e trimestre
2008.  Fin  2018,  les  Pays  de  la  Loire
affichent  le  plus  faible  taux  avec  la
Bretagne.  Il  est  inférieur  de  1,6 point  au
taux national (8,8 % au 4e trimestre 2018).
La baisse sur un an du taux de chômage
régional  (– 0,1 point)  est  légèrement plus
faible que celle de la France (– 0,2 point).

Le taux de chômage est inférieur au taux
national  dans  tous  les  départements.  Sur
un an, la baisse se situe entre – 0,2 point
en  Maine-et-Loire  et  – 0,1 point  en
Loire-Atlantique  et  en  Vendée.  Il  reste
stable dans la Sarthe et en Mayenne. Avec
un taux de chômage de 8,4 %, la  Sarthe
demeure  le  département  le  plus  touché
devant  le  Maine-et-Loire  (7,9 %).  À
l’inverse,  la  Mayenne  est  le  département
ayant  le  taux  le  plus  faible  (5,5 %).  La
Loire-Atlantique  (7,0 %)  et  la  Vendée
(6,7 %)  se  situent  dans  une  position
intermédiaire. Les zones d’emploi les plus
touchées  sont  celles  de  Saumur,  Angers,
Les  Sables-d’Olonne,  La Flèche  et
Le Mans  (figure 3).  À  l’inverse,  les
territoires où les taux sont les plus faibles
dans  notre  région  sont  Les Herbiers
(4,4 %)  et Ancenis (4,9 %).

Demandeurs d’emploi : baisse globale, 
hausse pour les seniors et les femmes

Dans les Pays de la Loire, le  nombre de
demandeurs  d’emploi  tenus  de  faire  des

actes positifs  de recherche d’emploi,  soit
l’ensemble des trois catégories A, B et C,
diminue  de  0,4 %  en  2018,  après  une
augmentation de 2,3 % en 2017 (figure 4).
Le  repli  est  moins  prononcé  au  niveau
national  (– 0,2 %).  Le  nombre  de
demandeurs d’emploi de moins de 25 ans
diminue (– 1,8 %, après – 2,6 % en 2017),
ainsi  que celui  des  25 à  49 ans  (– 0,7 %
après  + 2,8 %  en  2017),  tandis  que  les
50 ans  et  plus  continuent  à  augmenter
(+ 1,5 % après + 4,3 % en 2017). Il est en
baisse  chez  les  hommes  (– 1,5 %)  et
augmente chez les femmes (+ 0,6 %).  Le
nombre  de  demandeurs  d’emploi  inscrits
depuis  plus  d’un  an,  ou  demandeurs
d’emploi  de  longue  durée,  est  en  hausse
(+ 2,8 %, après + 2,5 % en 2017).

Le  nombre  de  personnes  sans  emploi
inscrites  à  Pôle  emploi  (catégorie  A)
diminue  en  2018.  Avec
165 300 demandeurs  d’emploi  inscrits  en
catégorie A au 4e trimestre 2018 dans les
Pays de la Loire, leur nombre diminue de
0,9 % sur un an, après une baisse de 0,6 %
en  2017.  Le  repli  est  néanmoins  moins
prononcé  qu’au  niveau  national  (– 1,4 %
sur  un  an).  La  demande  d’emploi  en
catégorie  A augmente  pour  les  moins  de
25 ans (+ 0,9 %, contre – 5,3 % en 2017).
En revanche,  elle  poursuit  sa  diminution
pour la tranche des 25 à 49 ans (– 1,0 %
après – 0,3 % en 2017), et baisse pour les
50 ans et plus (– 1,6 %, après + 1,7 % en
2017).

L’activité réduite de catégorie B augmente
de 0,4 % sur un an, tout comme en 2017
(+ 0,3 %).  Il  en  est  de  même  pour  la
catégorie  C  qui  est  en  hausse  de  0,1 %,
après + 8,3 % en 2017.

Diminution du recours au chômage 
partiel

Avec 340 000 heures consommées dans la
région  en  2018,  le  recours  au  chômage
partiel baisse de 37 % par rapport à 2017,
en  lien  avec  le  dynamisme  de  l’activité
économique.  Cette  baisse  concerne  tous
les secteurs : – 55 % dans la construction,
– 50 %  dans  le  commerce,  – 44 %  dans
l’industrie et – 33 % dans les services.

Augmentation des entrées en 
apprentissage
Le  nombre  d’entrées  en  apprentissage
augmente  de  nouveau :  20 400 nouveaux
apprentis en 2018 dans la région des Pays
de  la  Loire,  dont  19 800  dans  le  secteur
privé  et  600  dans  le  secteur  public,  soit
une augmentation de 1,3 % par rapport  à
2017  (figure 5).  Avec  15 500 contrats  de
professionnalisation  dans  la  région  en
2018,  on  observe  une  augmentation  de
21,9 % par rapport à 2017.

Dans les Pays de la Loire, 10 000 parcours
contractualisés  d'accompagnement  vers
l’emploi et l’autonomie (PACEA) ont été
signés en 2018, soit une augmentation de
12,3 % sur un an. Modalité spécifique du
PACEA,  la  garantie  Jeunes  permet
d’accompagner  les  jeunes  entre  16  et
25 ans  en  situation  de  grande  précarité
vers  l’emploi  ou  la  formation.  Cette
garantie est en hausse de 8,0 % sur un an.
Le  dispositif  des  contrats  aidés  ayant
évolué  au  cours  de  l’année  2017,  les
effectifs  des  CUI-CAE  ne  sont  pas
directement  comparables  avec  ceux  du
Parcours emploi compétences (PEC). 

Définitions
Catégories de demandeurs d’emploi tenus de faire des actes positifs de recherche d’emploi :

– catégorie A : sans emploi ;
– catégorie B : ayant exercé une activité réduite courte (de 78 heures ou moins au cours du mois) ;
– catégorie C : ayant exercé une activité réduite longue (de plus de 78 heures au cours du mois).

Chômeur (BIT) : au sens du Bureau international du travail (BIT), un chômeur est une personne en âge de travailler (15 ans ou plus) qui répond simultanément à trois conditions : être sans emploi, 
c’est-à-dire ne pas avoir travaillé au moins une heure durant une semaine de référence ; être disponible pour prendre un emploi dans les 15 jours ; avoir cherché activement un emploi dans le mois 
précédent ou en avoir trouvé un qui commence dans moins de trois mois.
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 1  Taux de chômage

en % de la population active

 
2017
T4

2018
T1

2018
T2

2018
T3

2018
T4 (p)

Évolution
2018T4/2017T4

(en points de %)

Loire-Atlantique 7,1 7,3 7,2 7,3 7,0 – 0,1

Maine-et-Loire 8,1 8,3 8,2 8,3 7,9 – 0,2

Mayenne 5,5 5,8 5,9 5,8 5,5 0,0

Sarthe 8,4 8,6 8,5 8,6 8,4 0,0

Vendée 6,8 6,9 6,8 6,9 6,7 – 0,1

Pays de la Loire 7,3 7,5 7,4 7,5 7,2 – 0,1

France hors Mayotte 9,0  9,2  9,1  9,1  8,8  – 0,2  

p : données provisoires.
Note : données CVS.
Source : Insee, taux de chômage au sens du BIT et taux de chômage localisé.

 3  Taux de chômage par zone d’emploi au 4e trimestre 2018

Note : données CVS provisoires.
Source : Insee, taux de chômage au sens du BIT et taux de chômage localisé. 

Méthodologie
Depuis la modification des statistiques du marché du travail en 2018, les 
données des demandeurs d'emploi en fin de mois sont désormais 
présentées en moyenne trimestrielle. 
De plus, les données CVS – CJO (correction des variations saisonnières - 
correction des jours ouvrables) sont désormais prises en compte, au lieu 
des données brutes.

 2  Évolution trimestrielle du taux de chômage

Note : données CVS. Les données du dernier trimestre affiché sont provisoires.
Source : Insee, taux de chômage au sens du BIT et taux de chômage localisé.

 4  Demandeurs d'emploi en fin de mois

Demandeurs d'emploi
au 4e trimestre 2018

Évolution 2018/2017
(en %)

(1)

 
Catégories

A, B, C
(milliers)

Catégorie
A

(milliers)

Catégories 
A, B, C
( % de

l’ensemble)

Catégorie
A

( % de
l’ensemble)

Catégories
A, B, C

Catégorie A

Hommes 142 810 81 520     44,9      49,3 – 1,5 – 1,0

Femmes 175 090 83 730     55,1      50,7 0,6 – 0,7

Moins de 25 ans 47 730 25 470     15,0      15,4 – 1,8 0,9

25 à 49 ans 194 480 97 980     61,2      59,3 – 0,7 – 1,0

50 ans ou plus 75 690 41 800     23,8      25,3 1,5 – 1,6
Inscrits depuis un 
an ou plus 151 480 nd     47,6      nd 2,8 nd

Pays de la Loire 317 910 165 250    100,0      100,0 – 0,4 – 0,9

France entière 5 916 700  3 674 400    100,0      100,0  – 0,2  – 1,4  

nd : données non disponibles.
(1) : évolution de l'indicateur entre le 4e trimestre 2017 et le 4e trimestre 2018.
Note : données CVS-CJO.
Avertissement : le nombre de demandeurs d’emploi au 4e trimestre est une moyenne des stocks de
demandeurs d’emploi à la fin des mois d’octobre, novembre et décembre afin de mieux dégager 
les évolutions tendancielles.
Sources : Pôle emploi-DARES, STMT.

 5  Entrées dans les dispositifs de contrats aidés, d’alternance et 
d’accompagnement des jeunes

 2017 2018
Évolution
2018/2017

(en %)

Aides à l’emploi 61 182 57 124 – 6,6

- Contrats aidés 28 366 21 271 – 25,0

Parcours emploi compétences (PEC) et
contrats d’accompagnement dans l’emploi (CUI-CAE) (1) 8 775 4 780 ///

Insertion par l’activité économique (IAE) 16 673 16 403 – 1,6

- Contrats en alternance 32 816 35 853 9,3

Apprentissage (secteur public et privé) 20 123 20 375 1,3

Contrat de professionnalisation 12 693 15 478 21,9

Accompagnement des jeunes

Parcours contractualisé d’accompagnement 
vers l’emploi et l’autonomie (PACEA) 8 936 10 037 12,3

   dont Garantie jeunes 3 463 3 471  8,0  

Note : les entrées comprennent les conventions initiales et les reconductions de contrats.
Champ : Pays de la Loire.
/// : absence de donnée due à l’évolution du dispositif.
(1) : le dispositif a évolué au cours de l’année 2017.
Sources : ASP ; I-Milo ; Chambres consulaires ; Dares.
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Évolution trimestrielle du taux de chômage
Pays de la Loire France hors Mayotte

en % de la population active

Source : Insee, taux de chômage au sens du BIT et taux de chômage localisé.

Notes : données CVS. Les données du dernier trimestre affiché sont provisoires.
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