Chomage

Chdmage

Amelioration de 'emploi des jeunes

En 2018, le taux de chdmage de la Guyane routiere recule et concerne 19 % de la population active. Pour 'ensemble du territoire, le nombre de
demandeurs d’emplois de catégorie A, B, C est en hausse comme celui des demandeurs d’emploi de longue durée.

Floraline Cratere, Insee

En Guyane routiére', la population active
au sens du Bureau International du Travail
(BIT) est estimée a 87 000 personnes de
15 ans ou plus. Elle regroupe 70 400 actifs
ayant un emploi et 16 600 personnes au
chomage, soit 1 900 de moins qu’en 2017.
Le taux de chomage recule et concerne
19 % de la population active, en lien avec
un nombre important d’emplois salariés
créés en 2018 et une stabilité de I’inactivité.
Cette diminution est observée surtout chez
les jeunes actifs agés de 15 a 29 ans et les
actifs de 50 ans ou plus.

Comme pour les autres territoires ultra-
marins, le chomage reste toutefois élevé
en Guyane et est deux fois plus impor-
tant qu’en France métropolitaine (9 %).
Il touche surtout les jeunes actifs, les per-
sonnes peu ou pas dipldmés et les femmes.

Davantage de personnes en activité réduite

A la frontiére de I’emploi et du chomage,
le sous-emploi concerne 11 % des actifs
occupés. Il touche particulierement les
femmes, les jeunes et les professions non
qualifiées. Cette situation regroupe les per-
sonnes travaillant a temps partiel, souhai-
tant travailler plus et disponibles pour le
faire ainsi que les personnes ayant travaillé
moins que d’habitude pour des raisons éco-
nomiques ou exceptionnelles. Les jeunes et
les femmes sont principalement concernés
par le sous-emploi.

1 - La mesure du chdmage au sens du BIT en Guyane ne couvre
que les communes accessibles par la route : communes allant
d’Apatou a l'ouest a Saint-Georges de I'Oyapock a l'est. Pour
rendre la lecture fluide, les auteurs ont préféré le terme simplifié
de « Guyane routiere ».

En 2018, les demandeurs d’emploi dispo-
nibles pour travailler (catégories A, B et
C) sont légerement plus nombreux qu’en
2017. Fin 2018, ils sont 25 660 demandeurs
d’emploi, soit 190 personnes de plus qu’un
an auparavant (+ 0,7 %).

Le nombre de demandeurs d’emplois en
activité réduite, classés en catégorie B et
C progresse nettement (+ 13 %) soit 360
personnes supplémentaires. Cette hausse
est tempérée par le recul du nombre de de-
mandeurs d’emplois n’ayant exercé aucune
activité dans le mois (catégorie A): ils sont
désormais 22 540 demandeurs d’emplois,
soit 170 personnes en moins que fin 2017
(= 0,7 %).

Aux Antilles, la demande d’emploi dimi-
nue sur un an de — 1,3 % en Guadeloupe et
de — 1,6 % en Martinique pour les catégo-
ries A, B et C. En France, la demande flé-
chit elle aussi, de 0,3 %. La Réunion se dé-
marque avec une hausse de 3,3 % en 2018.

Augmentation des demandeurs d’emploi de
longue durée et des seniors

Fin 2018, le nombre de demandeurs d’em-
ploi de 50 ans et plus s’éleve a 6 050 pour
les catégories A, B et C, soit presque un de-
mandeur sur cing. Il progresse de 5,8 % par
rapport a 2017, aprés une progression déja
élevée de + 5,9 % I’année précédente. La
diminution du nombre d’inscrits de moins
de 25 ans (- 7,1 %) ne parvient pas a com-
penser cette augmentation. Pour les adultes
agés de 25 a 49 ans, la demande d’emploi
est en légere augmentation (+ 0,7 %).

Entre fin 2017 et fin 2018, la demande
d’emploi de longue durée bondit de 13,0 %,
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Chomeurs au sens du BIT et demandeurs d’emploi
inscrits a Pole emploi : deux concepts distincts

La mesure du chdmage est extremement sensible
et differe selon les criteres retenus. La définition
la plus couramment utilisée est celle du «BIT »
qui permet deffectuer des comparaisons inter-
nationales. Un chdmeur au sens du BIT est une
personne de 15 ans ou plus qui n'a pas travaille
au moins une heure pendant une semaine de réfé-
rence, est disponible pour prendre un emploi dans
les 15 jours et a recherché activement un emploi
dans le mois précédent ou en a trouvé un qui com-
mence dans les trois mois.

Une autre mesure du chdmage est produite tous les
mois par le ministere du Travail et Pole emploi. Il
s’agit du nombre de demandeurs d’emploi en fin de
mois inscrits a Pole emploi. Parmi les inscrits a Pole
emploi, on distingue 5 catégories, de A a E. La caté-
gorie A correspond aux demandeurs d’emploi tenus
d'effectuer des actes positifs de recherche d’emploi
et sans emploi au cours du mois.

Les criteres définissant les chomeurs au sens du
BIT et les demandeurs d’emploi en catégorie A
semblent a priori proches. Toutefois, les deux po-
pulations ne se recouvrent pas totalement. Certains
chdmeurs au sens du BIT ne se déclare pas comme
étant non inscrit a Pole emploi. A l'inverse, certains
demandeurs d’emploi en catégorie A ne sont pas

classés comme chdmeurs au sens du BIT.

apres + 11,9 % d’augmentation I’année pré-
cédente. Ce sont 990 demandeurs d’emploi
en catégories A, B et C inscrits depuis un an
ou plus a Pdle emploi, soit 1 040 personnes
de plus qu’un an auparavant. Ainsi, quatre
demandes sur dix concernent un deman-
deur d’emploi longue durée. Ces personnes
ont toujours plus de mal a se réinsérer sur le
marché de I’emploi. ll
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[l Chiffres cles

Taux de chdmage et demandeurs d’emplois en fin de mois selon le
sexe (en millier et %)

Taux de chomage 2018 Evolution 2018/2017
(en %) (en point)
Ensemble 19 -3
Hommes 17 -3
Femmes 21 -4

EA187 000 Guyanais sont actifs en 2018
Population en age de travailler selon le statut d’activité

Effectif (en%)  Femmes (en %) Hommes (en %)
Actifs 87 000 51 45 59
Ayant un emploi 70 400 41 35 49
Chomeurs 16 600 10 10 10
Inactifs 83100 49 55 41
Ensemble 170 100 100 100 100

Champ : personnes actives de 15 ans ou plus, vivant en Guyane routiere.
Source : Enquéte emploi en continu 2018.

Catégories A, B, C Demandeurs d’em!)lf)i au Variation 2918/2017
» 31/12/2018 (en millier) (en point)
Ensemble 26 +0,6
Hommes 1 -1,6
Femmes 15 +2,1

Champ : demandeurs d’emploi de catégories A, B C en Guyane routiere.
Sources : Pole emploi ; Dares.

E Un jeune actif sur trois est au chdmage en 2018
Taux de chdbmage par sexe et par age (en %)
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Champ : personnes actives de 15 ans ou plus, vivant en Guyane routiere.
Source : Insee, Enquéte Emploi en Continu 2018.

E Baisse des aides a I’emploi et des contrats aidées en 2018

Entrées dans les dispositifs de contrats aidés, d’alternance et d’accom-

pagnement des jeunes (en millier et %)

2018 2017 20132%:??;%)
Aides a I'emploi 3160 3016 -4,6
Contrats aidés 2678 2361 -11,8
Parcours emploi compétences (PEC) et contrats
d'accompagnement dans I'emploi (CUI-CAE) 1795 1846 2,8
Contrat initiative emploi (CUI-CIE) 126 97 -23,0
Emploi d'avenir 318 0 -100,0
Insertion par I'activité économique (IAE) 439 418 4.8
Contrat en alternance 482 655 35,9
Apprentissage 343 370 79
Contrat de professionnalisation 139 285 105,0
Accompagnement des jeunes 719 1054 46,6
Parcours contractualisé d’accompagnement vers
I'emploi et 'autonomie (PACEA) 719 1054 46,6
dont Garantie jeunes 208 429 106,3

Note : les entrées comprennent les conventions initiales et les reconductions de contrats.
Champ : principaux dispositifs d'accompagnement et d’aide a 'emploi en Guyane routiere.
Sources : ASP ; I-Milo ; chambres consulaires ; Dares.

Champ : population des ménages, personnes de 15 ans ou plus, vivant en Guyane routiere, soit
170 000 personnes.
Source : Insee, Enquéte Emploi en Continu 2018.

n En 2018, le nombre de demandeurs d’emploi augmente en
Guyane

Evolution trimestrielle des demandeurs d’emploi en fin de mois selon la
catégorie (en millier)
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Champ : demandeurs d’emploi de catégories A, B, C en Guyane routiere.
Sources : Pole emploi ; Dares.

= Catégorie A

E Plus de demandeurs d’emploi chez les femmes en 2018
Demandeurs d’emploi Catégories A, B, C au quatrieme trimestre 2018

Nombre Part (en%) Evolution 2018/2017 (en %)

Selon le sexe

Hommes 10 580 41,2 -1,3

Femmes 15080 58,8 2,2
Selon I'age

Moins de 25 ans 3390 13,2 71

25a49 ans 16 210 63,2 0,7

50 ans et plus 6 050 23,6 58
Inscrits depuis plus d'un an 9900 38,6 13,0
Guyane 25 660 100,0 0,6
France entiere* 5916 700 100,0 -0,2

Demandeurs d’emploi Catégorie A au quatrieme trimestre 2018

Nombre Part (en%) Evolution 2018/2017 (en %)

Selon le sexe

Hommes 9290 41,2 25

Femmes 13250 58,8 05
Selon I'age

Moins de 25 ans 3070 13,6 -7,3

25249 ans 14100 62,6 0,9

50 ans et plus 5370 238 41
Inscrits depuis plus d'un an nd nd nd
Guyane 22 540 100,0 -0,7
France entiere* 3674 400 100,0 -1,4

nd : données non disponibles.

Note : 'evolution de la demande d’emploi est mesurée entre le quatrieme trimestre 2017 et le
quatrieme trimestre 2018.

Avertissement : le nombre de demandeurs d’emploi au quatrieme trimestre est une moyenne des
stocks de demandeurs d’emploi a la fin des mois d’octobre, novembre et décembre afin de mieux
dégager les évolutions tendancielles.

Source : Pole emploi-Dares, STMT.
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