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Emplol
Baisse du nombre d’emplois, particulierement
dans l'intérim

En 2018, la Bourgogne-Franche-Comté perd 6 500 emplois, une diminution de 0,7 % en un an dans un contexte national pourtant favorable. Le recul concerne
tous les départements de la région, a 'exception de la Céte-d’Or. Il est particulierement prononcé dans l'intérim et le tertiaire non marchand. Lemploi industriel
continue de diminuer, mais moins fortement depuis deux ans. La construction perd & nouveau des emplois alors qu’elle en avait gagné I'an dernier pour la
premiere fois depuis 2008. Seuls le tertiaire marchand hors intérim et 'agriculture gagnent des emplois.

Hélene Ville (Insee)

Fin 2018, la Bourgogne-Franche-Comtée Territoire de Belfort. Dans le Doubs, quHors intérim, gains d’emplois dans le

compte 968 500 salariés, dont les troisoncentre plus du quart des intérimairegrtiaire marchand

quarts dans le secteur privé. Elle en pemtgionaux, le recul dépasse les 15 %. Méme

6 500 en un an, soit une diminution de 0,7 %n Salne-et-Loire, département le MoiNSs secteur tertiaire marchand hors intérim

qui met fin & deux années de hausgeuché, la baisse reste plus forte qu'aé’agnelSOO emplois, soit une progression de

consécutives. Cette contraction concerngiveau national. 0,4 % qui reste trois fois inférieure au rythme
aussi bien I'emploi public, qui baisse de national.

0_19 %1 qUe le privé, qui recule de 01_6 %. UnKloins de pel’tes dans l'industrie Elle est principalement portée par
situation inverse de la tendance nationale, ou Iinformation-communication et les services

I'emploi salarié progresse de 0,6 %, porté pgi 2018, la région perd, 900 emploisux entreprises. A linverse, les services
le privé en hausse de 0,8 % et avec un regHhustriels, une baisse de 0,5 % quand I@amobiliers, les services financiers et les
modéré de 0,2 % dans le publicgure 1). effectifs nationaux augmentent de 0,3 ¥services aux ménages perdent des emplois.
Tous les secteurs d'activiteé de la régioQine relative amélioration toutefois, puisquee commerce reste stable, comme les années
hormis 'agriculture et le tertiaire marchantepuis 2011 lindustrie régionale perd pluprécédenteigure 4).

hors intérim sont a la baisségure 2), et de 1 9% de ses emplois par an. Les activitémploi permanent du tertiaire marchand
tous les deépartements sont touches jgdustrielles reculent dans la fabrication deroft dans quatre des huit départements de la
I'exception de la Cote-d'Or, ol I'emploi restghatériel de  transport,  de biengégion : en Cote-d’Or, oul la hausse est méme
stable. ] o _ . déquipements et 'agroalimentaire. supérieure au niveau national, dans le Jura, le
Comme l'année précedente, les régionsemploi industriel diminue dans tous lesDoubs et en Sadne-et-Loire. Il diminue
limitrophes de I'lle-de-France sont celles o@épartemems de la région, a I'exception dearticulierement dans la Niévre, oul la baisse
la_dynamique de I'emploi est la moinga Cate-d'Or, ou il est porté par laest supérieure a1 %.

favorable. La Bourgogne-Franche-Comté egiprication de matériels de transports. Son

la région métropolitaine ou la baisse est lgpli est particuliérement prononcé elle tertiaire non marchand en baisse dans

plus forte en 2018 Sadne-et-Loire et dans I'Yonne. tous les départements
Forte balsse des intérimaires La construction perd a nouveau des En Bourgogne-Franche-Comté, le tertiaire
emplois non marchand diminue de 0,8 %, soit 2 800

Fin 2018, la Bourgogne-Franche-Comte emplois en moins alors que ce secteur est

compte 38 900 intérimaires. C'est 4700 dgy yegion perd 100 emplois dans latable en France. Tous les départements sont
moins que I'annee precédente, alors que leggqircion en 2018, alors quelle en avafoncernés par cette diminutiofiigure 5),
nombre  était en augmentation continugagng rannée précédente pour la premieraquelle est supérieure a 1 % dans le Jura, le
depuis 2013. Ce renversement suit g5 gepuis 2008 et que ce secteur est cefRérritoire de Belfort et en Haute-SadWe,

tendance nationale, mais il est bien plug,i augmente le plus au niveau national,
marque dans la régioffigure 3). Lemploi  juac une progression de 1,9 %.

intérimaire diminue en effet de 11 %, SOif-empjoj dans la construction diminue dans

trois fois plus qu'en France. trois départements, particulierement en

L’i,ntérim est en bais_s.e dan_s tous Iefiiaute-Sa@ne et dans I'Yonne, et dans une
départements ; cette baisse atteint 18 % d%%indre mesure dans le Doubs.

Eour en savoir plus
®  Ulrich A., Volmers G., « Stabilisation de 'emploi et baisse du chdmage au 4° trimestre 2018 en Bourgogne-franche-Comté », Insee Conjoncture Bourgogne-Franche-
Comtén® 17, avril 2019.
®  Conjoncture Emploi Insee-Urssaf-Direccte, « Au 4° trimestre 2018, stabilité de 'emploi salarié en Bourgogne-Franche-Comté », Insee Flash Bourgogne-Franche-
Comté n° 80, avril 2019.
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tl Evolution de I’emploi salarié

== Emploi salarié total - Bourgogne-Franche-Comté
== Emploi salarié total - France hors Mayotte
== Emploi salarié privé - Bourgogne-Franche-Comté
== Emploi salarié privé - France hors Mayotte
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Note : données CVS en fin de trimestre. Les données du dernier trimestre affiché sont provisoires.
Champ : emploi salarié total
Source : Insee, estimations d’emploi ; estimations trimestrielles Acoss-Urssaf, Dares, Insee.

H Evolution trimestrielle de I’emploi salarié total par grands
secteurs d’activité en Bourgogne-Franche-Comté

== Construction
== Industrie
== Tertiaire marchand hors intérim
Tertiaire non marchand
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Note : données CVS en fin de trimestre. Les données du dernier trimestre affiché sont provisoires.

Champ : emploi salarié total
Source : Insee, estimations d’emploi ; estimations trimestrielles Acoss-Urssaf, Dares, Insee.

Evolution trimestrielle de I’emploi intérimaire

== Bourgogne-Franche-Comté == France hors Mayotte
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Note : données CVS en fin de trimestre. Les données du dernier trimestre affiché sont provisoires.
Champ : emploi salarié total
Source : Insee, estimations d’emploi ; estimations trimestrielles Acoss-Urssaf, Dares, Insee.

A Emploi salarié total par secteurs d’activité en Bourgogne-
Franche-Comté

en %
Secteur 2018 Glissement Glissement
d'activité T4 annue| annuel moyen
-NAF rév. 2, |(en milliers) 20472012 *
2008
Bourgogne- | Bourgogne- France Bourgogne- France
Franche- Franche- |hors Mayotte| Franche- |hors Mayotte
Comté Comté Comté
Agriculture 17,7 3.8 1,8 0.9 1,0
Industrie 1701 0,5 0,3 -1.6 0.8
Industrie 250 -0,6 0,4 -0.6 0.4
agro-alimentaire
Energie, eau, 11,9 -1,1 09 -0.9 -0.6
déchets,
cokéfaction
et raffinage
Biens 233 0,6 o1 -2,3 -1,4
d'equipement
Matériels de 233 -2,0 a1 -3.5 -1,2
transpont
Autres B6,7 0,0 0,2 -1,3 -1,1
branches
industrelles
Construction 49,9 -2 1,9 -2.4 1.4
Tertiaire 3929 -0,% 0,9 1.1 1,3
marchand
Commerce 1208 0.1 0.6 -0,1 0.4
Transparts 53,0 1,2 1,2 -0,1 0,2
Hébergement - 322 1,2 1,8 1.0 1,7
restauration
Information - 8.9 3.9 4,3 0.3 1.3
communication
Services 21,9 -1,8 04 -0.8 0.5
financiers
Services 87 -2,0 07 -0.8 0.4
immuobiliers
Services 67,8 21 24 13 19
aux enireprises
hors intérim
Intérim 359 -10,8 -33 11,8 89
Services 426 -1.7 -1,0 -0.9 -0,2
aux menages
Tertiaire 337.8 0,8 0,1 0,2 0,6
non marchand
Total 968,5 0,7 0,6 0.0 0.6

Note : données CVS en fin de trimestre. Les données du dernier trimestre affiché sont provisoires.
Pour I'agriculture, les données de la MSA ne sont plus disponibles depuis le 3éme trimestre 2017 ;
IInsee réalise une estimation sur les trimestres suivants, en prolongeant les tendances récentes.

1: glissement annuel qu'aurait connu 'emploi salarié total du secteur, si I'évolution avait été la méme
pour chaque année de la période considérée.

Champ : emploi salarié total

Source : Insee, estimations d’emploi ; estimations trimestrielles Acoss-Urssaf, Dares, Insee.

H Empiloi salarié total par départements et par grands secteurs
d’activité en Bourgogne-Franche-Comté

ent
M8 Glissement annuel
Tf". Agriculture Industrie| Construction| Tertiaire | dont | Tertiaire |Total
(en milliers) marchand| Intérim| non
marchand
Cdte- 2138 ns 05 04 04 -107 08| 0,0
d'Or
Doubs 195,5 ns -5 05 -18 -158 03| 1,0
Jura 85,2 ns 0,3 08 0.8 -12,8 -18| -0,8
Niévre 85,4 ns 02 04 -18 7.0 05| -0.8
Haute- 66,1 ns -0,1 -24 -1.1 -6,8 -1.1] -0,
Saone
Sadne- 1827 ns -14 03 03 51 08| -0,5
et-Laire
Yonne 108,5 ns -14 -21 -13 -69 07| 0
Temitoire 51,3 ns 4.2 09 28 -18,1 14 A7
de Beffort
Bourgogne- 968,5 38 -0,5 -0,2 0.8 -10,8 0,8 0.7
Franche-
Comte

Note : données CVS en fin de trimestre. Les données du dernier trimestre affiché sont provisoires.
Pour I'agriculture, les données de la MSA ne sont plus disponibles depuis le 3éme trimestre 2017 ;
IInsee réalise une estimation sur les trimestres suivants, en prolongeant les tendances récentes.
ns : non significatif

Champ : emploi salarié total

Source : Insee, estimations d’emploi ; estimations trimestrielles Acoss-Urssaf, Dares, Insee.
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