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Au 3e trimestre 2018, le repli de l’emploi salarié
se confirme en Bourgogne-Franche-Comté

L’emploi salarié total se replie de 0,3 % au 3e trimestre 2018 en Bourgogne-Franche-Comté, alors 
qu’il progresse de 0,1 % au niveau national. La fonction publique perd 840 emplois salariés, une baisse de 
0,4 % dans la ligne des deux trimestres précédents. Le privé en perd 1 960, une baisse de 0,3 % qui prolonge la 
tendance du 2e trimestre. Ce recul touche presque tous les secteurs et plus particulièrement l’intérim, dont la 
baisse amorcée au 1er trimestre s’accentue de nouveau fortement, - 5,1 %. Les services marchands hors intérim 
créent quelques emplois ce trimestre, avec une hausse de 0,2 %.
L’emploi augmente dans l’Yonne, se maintient en Saône-et-Loire et baisse dans les autres départements.
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Évolution de l’emploi salarié par département et par secteur

Note : données CVS, en fin de trimestre du niveau d’emploi. Les données du dernier trimestre affiché sont provisoires. Pour l’agriculture, les données de la MSA sont  
disponibles avec au moins deux trimestres de retard : l’Insee réalise une estimation sur ces derniers trimestres, en prolongeant les tendances récentes.
Sources : Insee, estimations d’emploi ; estimations trimestrielles Acoss-Urssaf, Dares, Insee
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Également parue ce jour : la conjoncture 
économique régionale du 3e trimestre 2018.
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