1.3 Professions et secteurs d’activité

n 2017, en France (hors Mayotte), pres de

la moitié des emplois sont des postes d’em-
ployés (27,2 %) ou d’ouvriers (20,8 %), dont
un peu moins de la moitié sont non qualifiés.
Par ailleurs, 43,7 % des emplois se partagent
entre les professions intermédiaires (25,7 %)
et les cadres ou professions intellectuelles
supérieures (18,0 %). Enfin, 6,5 % des per-
sonnes en emploi sont artisans, commergants
ou chefs d’entreprise et 1,6 % sont agricul-
teurs exploitants.

A I’exception des professions intermé-
diaires, la répartition des emplois par caté-
gorie socioprofessionnelle differe fortement
selon le sexe. Ainsi, 42,9 % des femmes en
emploi occupent des postes d’employés (dans
un cas sur deux non qualifiés), contre 12,6 %
des hommes. A Iinverse, 32,1 % des hommes
sont ouvriers (majoritairement qualifiés),
contre 8,6 % des femmes. Les hommes sont
plus souvent cadres que les femmes (20,6 %
contre 15,2 %). lls sont également plus sou-
vent agriculteurs (2,3 % contre 0,9 %) ainsi
qu’artisans, commercants ou chefs d’entre-
prise (8,7 % contre 4,1 %).

Les jeunes de 15 a 24 ans en emploi
occupent majoritairement des postes d’em-
ployés (37,6 %) ou d’ouvriers (32,6 %),
notamment non qualifiés ; seuls 5,3 %
sont cadres. Cela traduit surtout le fait
qu’a cet age, les jeunes peu diplomés sont
déja présents sur le marché du travail,
alors que les plus diplomés sont encore en
études et donc pour I’essentiel inactifs. La
structure des emplois par catégorie socio-
professionnelle est globalement proche
entre les 25-49 ans et les 50 ans ou plus,
les plus agés étant toutefois un peu plus
souvent agriculteurs ou artisans, commer-
cants ou chefs d’entreprise.

Depuis le début des années 1980, la part
des ouvriers a reculé de fagon quasi ininter-
rompue, perdant 10 points ; en 2017 toutefois,
elle augmente. La part des agriculteurs a aussi
tendanciellement baissé (— 5 points) ; relative-
ment a leur poids, c’est la baisse la plus mar-
quée. Apres avoir reculé pendant les années
1990, la part des artisans, commergants et
chefs d’entreprise s’est quasiment stabilisée.
A l'inverse, la part des cadres et professions
intellectuelles supérieures a gagné 10 points
sur la période et celle des professions inter-
médiaires 6 points. Apres avoir régulierement
augmenté jusqu’au milieu des années 2000,
puis s’étre stabilisée sur la fin de la décennie,
la part des employés a reculé depuis 2010.

En 2017, le secteur d’activité tertiaire
regroupe a lui seul les trois quarts des per-
sonnes en emploi (75,9 %). Cette part est plus
élevée pour les femmes (87,5 %), essentiel-
lement en raison de leur plus forte présence
dans I'enseignement, la santé, I’hébergement
médico-social et Iaction sociale ou encore les
services aux ménages, qui emploient au total
41,7 % des femmes (13,9 % des hommes).
Le poids du tertiaire dans son ensemble varie
globalement peu selon I'age. Dans le détail,
les plus jeunes sont moins souvent dans I’ad-
ministration publique, I'enseignement et la
santé (14,6 % des moins de 25 ans contre
23,2 % des 25-49 ans), mais se retrouvent
davantage dans le commerce (18,8 %) et
I’hébergement-restauration (8,8 %). Les autres
secteurs ont un poids nettement moins élevé
et se caractérisent par une plus forte présence
masculine : en 2017, I'industrie représente
13,8 % des emplois (18,8 % des hommes), la
construction, 6,5 % des emplois (11,1 % des
hommes) et I'agriculture, 2,6 % des emplois
(3,5 % des hommes). m

Catégorie socioprofessionnelle : la nomenclature des professions et catégories socioprofessionnelles (PCS)
classe les personnes en fonction de leur profession, leur position hiérarchique et leur statut (salarié ou non).

Voir annexe Glossaire.

Secteur d’activité : un secteur d’activité regroupe des entreprises qui ont la méme activité principale au regard
de la nomenclature d’activité économique. Voir annexe Glossaire.

Pour en savoir plus

+ « Activité, emploi et chomage en 2017 », Insee Résultats, a paraitre.
+ « Une photographie du marché du travail en 2017 », Insee Premiere n° 1694, avril 2018.
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Professions et secteurs d’activité 1.3

1. Catégorie socioprofessionnelle des personnes en emploi en 2017

en %
Effectits Sexe Age

(en millers) EsemHl® Femmes Hommes 15-24ans  25-49ans 50 ans ou plus
Agriculteurs exploitants 440 1,6 09 2,3 0,4 1,1 3,0
Artisans, commercants et chefs d’entreprise 1739 6,5 41 8,7 11 6,1 8,7
Cadres et professions intellectuelles supérieures 4831 18,0 15,2 20,6 53 19,0 19,3
Professions intermédiaires 6903 25,7 28,0 23,5 22,5 27,9 22,0
Employés’ 7304 272 429 12,6 37,6 25,6 27,6
Employés qualifiés 3699 138 21,3 6,7 17,4 141 12,1
Employés non qualifiés 3604 13,4 21,5 59 20,1 11,5 15,5
Ouvriers 5585 20,8 8,6 32,1 32,6 20,1 19,1
Ouvriers qualifiés 3614 134 3,6 22,6 15,0 13,6 12,6
Ouvriers non qualifiés 1971 73 51 9,4 17,6 6,4 6,5
Non renseigné 79 0,3 0,3 0,3 0,5 0,2 0,3
Ensemble 26880 1000 1000 100,0 100,0 100,0 100,0

1. La ventilation entre employés qualifiés et non qualifiés se fonde sur la nomenclature des professions et catégories socioprofessionnelles (PCS) a 4 chiffres.
Champ : France hors Mayotte, population des ménages, personnes en emploi de 15 ans ou plus.

Source : Insee, enquéte Emploi 2017.

2. Catégorie socioprofessionnelle des personnes en emploi de 1982 a 2017

en %
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Champ : France métropolitaine jusqu’en 2013, France hors Mayotte a partir de 2014, population des ménages, personnes en emploi de 15 a 64 ans.
Source : Insee, séries longues sur le marché du travail, enquétes Emploi.
3. Secteur d’activité des personnes en emploi en 2017 on o
0
: Sexe Age
Effectifs
e Ensemble
(en milliers) Femmes Hommes 15-24ans  25-49ans 50 ans ou plus
Agriculture, sylviculture et péche 698 2,6 1,6 3,5 2,5 2,0 3,8
Industrie 3699 13,8 8,3 18,8 13,7 14,0 13,3
Construction 1740 6,5 15 11,1 7,2 6,7 57
Tertiaire 20 414 75,9 87,5 65,2 73,7 76,1 76,2
Commerce 3449 12,8 12,1 13,5 18,8 13,0 10,8
Transports 1452 5,4 2,9 7,7 43 54 57
Hébergement et restauration 1032 3,8 3,9 3,8 8,8 3,7 29
Information et communication 791 2,9 1,9 39 2,7 3,4 2,2
Finance, assurance, immobilier 1258 4,7 5,4 4,0 3,1 4.8 48
Services principalement aux entreprises 2 650 99 9,5 10,2 8,7 10,5 8,8
Administration publique 2433 91 9,9 8,2 55 8,5 11,1
Enseignement 1933 72 10,1 45 43 7.4 7,5
Santé 1916 71 11,1 3,4 48 73 74
Hébergement médico-social, action sociale 2 046 7,6 13,2 2,4 6,1 72 8,9
Services aux ménages 1455 5,4 7,3 3,6 6,4 49 6,1
Activité indéterminée 328 1,2 1,0 1,4 2,8 1,1 1,0
Ensemble 26880 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
Champ : France hors Mayotte, population des ménages, personnes en emploi de 15 ans ou plus.
Note : les intérimaires sont classés dans le secteur utilisateur.
Source : Insee, enquéte Emploi 2017.
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