Emploi salarié

Emploi salarié

Emploi et declarations d’embauches stimules
par la construction et le tertiaire marchand

En 2017 en Corse, la hausse de I'emploi salarié marchand non agricole atteint 1,6 % pour la deuxiéme année consécutive, ce qui correspond a la
création nette de 1 040 emplois. Parallélement, les déclarations d’'embauches augmentent de 6 % portées par les contrats a durée indéterminée. La
croissance suit le méme rythme qu’en France métropolitaine. La construction se réoriente a la hausse et favorise, avec le tertiaire marchand, la
création d'emploi. Dans ce dernier secteur, le commerce stimule la croissance des effectifs salariés. D'ailleurs, la Corse-du-Sud, qui accueille de
nouvelles grandes enseignes, gagne davantage d’emplois que la Haute-Corse.

Déborah Caruso, Insee ; Christian Mariani, Urssaf

En 2017, I’emploi salarié marchand non
agricole progresse de 1,6 % pour la
deuxiéme année consécutive en Corse.
Avec 66 900 emplois fin 2017, la région
gagne 1040 postes en un an. En France
hors Mayotte, I’emploi salarié poursuit sa
hausse et augmente au méme rythme qu’en
région (+1,6 % en 2017). L’emploi se
développe davantage en Corse-du-Sud
(+2,5%) qu’en Haute-Corse (+ 0,6 %)

(figure 1). La dynamique de 1’année
précédente s’inverse entre ces
départements.

Sur l'année, en glissement annuel, I'emploi
salarié insulaire augmente au premier
semestre (+ 1 % au 1 trimestre et + 1,5 %
au 2° trimestre) mais diminue légérement
au second (-0,8% au 3¢ trimestre et
- 0,2 % au 4¢ trimestre).

La construction redevient moteur

En 2017, la hausse de 1’emploi salarié
marchand est imputable a la construction
(+2,0%) et au tertiaire marchand
(+ 1,9 %) (figure 2). La croissance dans la
construction fait suite a un repli continu
depuis 2009. Cette année, le secteur
représente  15% de 1’emploi salarié
marchand, soit 10300 postes en fin
d’année. Au niveau des départements, le
dynamisme de I’emploi dans ce secteur
profite davantage a la Corse-du-Sud
(+ 2,3 %) qu’a son voisin (+ 1,7 %).

Le commerce stimule un secteur
tertiaire déja dynamique

Le tertiaire marchand continue de créer
des emplois. Il augmente ses effectifs de
1,9% en un an. Il regroupe 75 % des
salariés de la région et en emploie 920 de
plus qu’en 2016 dont 830 dans le
commerce.

Le commerce est au 1 rang des services
marchands les plus dynamiques. En Corse,
il offre 4,9 % d'emplois supplémentaires
en un an, bien au-dela de 1’évolution
nationale (+ 0,8 %). Ce secteur regroupe

17 600 salariés, soit 26 % des -effectifs
régionaux en fin d’année. L’ouverture de
grands magasins et de  centres
commerciaux dans 1’agglomération du
pays ajaccien dynamise le secteur dans le
département qui voit ses effectifs
augmenter de 8,5 %. Le secteur progresse
aussi en Haute-Corse mais dans une
moindre mesure (+ 1,8 %).

Les services aux entreprises amplifient
leur dynamisme (+3,5%) de facon
légérement plus prononcée qu’au niveau
national (+ 3,0 %). Ils regroupent 12 % des
effectifs salariés régionaux en fin d’année.

Les entreprises d’information et de
communication comptent 2,6 % d’emplois
supplémentaires en un an pour atteindre
1 400 salariés fin 2017.

Dans I’hébergement et la restauration
(13 % des effectifs salariés), la croissance
de I’emploi se contracte par rapport a 2016
mais reste favorable, a + 0,6 %. Elle est
toutefois moins élevée qu'au niveau
national ot ce secteur progresse de 3,4 %.

Dans les services immobiliers, financiers
ou de transports, la hausse du nombre
d’emploi varie entre + 0,1 % et + 0,5 %.
Tous les sous-secteurs du tertiaire
marchand créent ainsi de 1’emploi, excepté
les services aux ménages (-5,8 %) et
Pintérim (- 18,1 %). Ce dernier, trés
modéré et fluctuant en Corse, ne compte
que 200 salariés en fin d’année.

L'industrie s’essouffle a nouveau

En 2017, l'emploi dans I’industrie se
réoriente a la baisse et perd 1,4 % de ses
effectifs en région dans un contexte
national atone (0,0 %) (figure 3). Les
effectifs diminuent de 1,1 % en Corse-du-
Sud et de 1,2% en Haute-Corse. Le
secteur concerne un salarié sur dix en
Corse et perd 100 emplois en un an.

Cette perte est imputable a
I’agroalimentaire en baisse de 2,8 %. Ce
type d’activité constitue la principale
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branche industrielle locale et regroupe
2 400 salariés.

La production d’énergie, eau, déchets etc,
second secteur le plus important en termes
d’effectifs (2 100 salariés), évolue peu sur
I’année (+ 0,2 %).

Les emplois des manufactures de biens
d’équipement croissent de 1,4 % sur l'ile
mais occupent a peine 200 salariés.

Hausse des déclarations d’embauches
surtout en CDI

Hors contrat d’intérim, les déclarations
d’embauches progressent de 6 % par
rapport a I’année 2016. Elles reflétent a la
fois les créations et le turn-over des postes
salariés. Les contrats a durée indéterminée
contribuent fortement a cette augmentation
(+ 20 %) (figure 4).

Par département, la Corse-du-Sud génére
davantage de déclarations préalables a
I’embauche (DPAE), notamment de
contrats a durée indéterminée (+ 21 %
contre + 18 % en Haute-Corse).

La construction est, en 2017, le secteur le
plus dynamique en termes d’embauches. Il
affiche ainsi la plus forte hausse annuelle
de déclarations d’embauches (+ 18 %).

L’industrie est en revanche le seul secteur
qui enregistre une baisse des déclarations
d’embauche sur un an. C’est également le
seul secteur ou l'évolution des embauches
a durée indéterminée est inférieure a celle
des contrats a durée déterminée, ce qui met
en évidence les difficultés de 1’emploi en
2017 pour ce secteur.

Le nombre de DPAE augmente trés
légeérement d’une année sur 1’autre mais la
tendance est la méme, suivant un effet de
saisonnalité. D’avril a juillet, les
déclarations d’embauches atteignent un
volume record par rapport aux autres mois
de I’année. Le tourisme, trés important en
Corse d’avril a septembre, génére en effet
des emplois massifs en contrat a durée
déterminée (figure 5). @
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Emploi salarié des secteurs principalement marchands par
département et par secteur

en%
Glissement annuel
201774
(enmiliers) B dont dont  Total
Industrie Construction Tertiaire commerce  Intérim
marchand
Corse-du-Sud 34,6 11 2,3 3,0 85 -18,1 2,5
Haute-Corse 32,3 1,7 17 0,7 18 181 06
Corse 66,9 -14 2,0 19 4,9 -18,1 1,6
Note :Données CVS. Les données du dernier trimestre affiché sont provisoires.
Champ : emploi salarié en fin de trimestre hors agriculture, secteurs principalement non
marchands et salariés des particuliers employeurs.
Source : Insee, estimations d’emploi ; estimations trimestrielles Acoss-Urssaf, Dares, Insee.
ﬂ Emploi salarié des secteurs principalement marchands
en%
2017 T4 . Glissement annuel moyen
(enmiliers) ~ Glissement annuel 2016/2009 (1)
Secteur d'activité Corse Corse France hors Corse France hors
NAF rév. 2 2008 mayotte mayotte
Industrie 6,5 14 0,0 0,7 -09
Industrie 24 28 12 07 02
agro-alimentaire
Energie, eau,
dechets, 21 02 12 31 01
cokéfaction
et raffinage
Biens
déquipement 0,2 14 -0,2 0,3 -14
Matériels de
ransport 0,2 -2,2 0,1 01 -1,2
Autres branches
industrielles 17 14 00 19 14
Construction 10,3 2,0 2,3 -2,5 -2,0
Tertiaire 50,0 19 20 14 08
marchand
Commerce 17,6 49 0,8 11 0,1
Transports 6,5 0,1 0,6 0,0 -0,0
Hébergement - 89 06 34 16 11
restauration
Information - 14 26 30 18 09
communication
Services 25 04 0.4 23 05
financiers
services 10 05 07 22 02
immobiliers
Services 81 35 30 25 17
aux entreprises
Services 37 58 02 11 07
aux ménages
Intérim 0,2 -18,1 8.2 6,7 31
Total 66,9 1,6 1,6 0,7 0,2

Note : données CVS. Les données du dernier trimestre affiché sont provisoires.

(1) : glissement annuel qu'aurait connu I'emploi salarié du secteur, si I'évolution avait

été la méme pour chaque année de la période considérée.

Champ : emploi salarié en fin de trimestre hors agriculture, secteurs principalement non
marchands et salariés des particuliers employeurs.

Source : Insee, estimations d'emploi ; estimations trimestrielles Acoss-Urssaf, Dares, Insee

Eour en savoir plus

®__ Notes de conjoncture trimestrielles, Insee Conjoncture Corse
®__ Stat'UR Corse, Urssaf Conjoncture Corse

K Evolution trimestrielle de 'emploi salarié des secteurs
principalement marchands en région Corse
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Note :Données CVS. Les données du dernier trimestre affiché sont provisoires.

Champ : emploi salarié en fin de trimestre hors agriculture, secteurs principalement non
marchands et salariés des particuliers employeurs.
Source : Insee, estimations d’emploi ; estimations trimestrielles Acoss-Urssaf, Dares, Insee

1 Déclarations préalables a 'embauche par type de contrats en
2017

CDD CDI Ensemble
Déclarations Evolution Evolution Evolution
préalables a Effectis Pﬂan annuelle  Effectis Poart annuelle  ETECtfS Part o elle
I'embauche (milliers) (%) %) (milliers) (%) %) (milliers) (%) %)
Corse-du-Sud 36,1 56 4 7,0 55 21 431 56 7
Haute-Corse 28,6 44 3 57 45 18 343 44 5
Corse 64,7 100 4 12,7 100 20 77,4 100 6
Industrie 2,2 3 1 0,9 7 -5 31 4 -1
Construction 29 5 13 25 19 23 54 7 18
Tertiaire 595 9@ 4 93 73 2 689 89 6
marchand
dont : commerce 11,4 18 6 2,8 22 28 142 18 10
hébergement -
restauration 24,4 38 5 21 16 14 265 34 5

Source : déclarations préalables a 'embauche, données brutes, Acoss-Urssaf

EEvolutions annuelles des déclarations préalables a I'embauche
en région Corse
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https://www.insee.fr/fr/statistiques?debut=0&collection=42
http://www.acoss.fr/home/observatoire-economique/publications/publications-regionales/corse/statur-corse-n18.html?origine=liste

