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Communiqué de presse

Ce jour, l'Insee publie une étude nationale et des études régionales sur les qualifications de l'emploi au cours
des trente derniéres années. A cette occasion, l'Insee Hauts-de-France vous présente :

Des cols bleus aux cols blancs :
trente ans de mutations de I'emploi

Insee Analyses Hauts-de-France n° 61, novembre 2017

2 128 000 emplois dans les Hauts-de-France en 2014 contre
1968 000 en 1982. Cette faible progression masque les évolutions profondes liées aux
mutations du tissu économique (apparition de nouvelles activités, mutations d'autres) et des
évolutions induites des qualifications pour exercer ces activités.

Le poids des cadres et professions intellectuelles supérieures a

plus que doublé en 30 ans dans la région (passant de 6 % a 14 % entre
1982 et 2014) pour atteindre 285 000 emplois, notamment grace au développement de
I'informatique et des technologies associées. C'est le domaine de I'administration-santé qui a
connu la croissance la plus forte des emplois qualifiés, a un rythme proche de celui de France
de province (+ 2,5 % contre + 2,4 %). Par ailleurs, le phénoméne de concentration de I'emploi
qualifié dans les grands péles urbains s'est accentué.

Dans le méme temps, deux mouvements contraires ont profondément recomposé I'emploi
non qualific. Les effectifs d’ouvriers non qualifiés ont été divisés

par deux entre 1982 et 2014 suite 4 la contraction du tissu industriel régional.
C'est la diminution la plus forte de France. De l'autre, le processus de tertiarisation de
I'économie, ainsi que les mutations du commerce ont contribué au doublement des effectifs
d'employés non qualifiés. Pour autant, ces créations n'ont pas suffi a compenser le fort repli
des emplois ouvriers non qualifiés.

Retrouvez les résultats de cette étude sur insee.fr

https://www.insee.fr/fr/statistiques?debut=08collection=108&idfacette=5
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