Emploi salarié

Portée par l'intenim, la hausse de I'emploi salarié
marchand accélere en 2016

En 2016, 'emploi salarié dans les secteurs marchands de Nouvelle-Aquitaine poursuit sa hausse entamée en 2015. Cette progression est légérement
supérieure a celle observée en France métropolitaine. Elle concerne tous les départements, de maniére plus ou moins marquée. Cependant, cette
croissance est entiérement tirée par le secteur tertiaire, en particulier I'intérim qui est largement utilisé dans I'industrie et la construction. Hors intérim, la
construction et I'industrie continuent de perdre des emplois mais moins que les années précédentes.
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Eour en savoir plus

* Site de I'lnsee : www.insee.fr : Statistiques / Théme Marché du travail - Salaires
* Site de la Direccte Nouvelle-Aquitaine : www.nouvelle-Aquitaine.direccte.gouv.fr : Publications et statistiques / Chiffres de I'intérim
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Emploi salarié des secteurs principalement marchan ds

en%
20_1(_5 T4 Glissement annuel Glissement annuel
Secteur d'activité (milliers) moyen 2015/2010 (1)
NAF rév. 2, 2008 Nouvelle-  Nouvelle- France Nouvelle-  France

Aquitaine  Aquitaine métropolitaine Aquitaine métropolitaine
Industrie 263,7 -04 -08 -07 -09
Industrie agroalimentaire 55,5 1,2 0,7 -0,2 -01
Energie, eau, déchets,
cokéfaction et raffinage 33,2 -18 -16 0,1 0,3
Biens d'équipement 30,4 -1 -20 -04 -12
Matériels de transport 29,8 0,0 -11 0,1 -0,7
Autres branches industrielles 114,8 -0,7 -0,7 -14 -15
Construction 118,0 -09 -0,8 -2,0 -1,9
Tertiaire marchand 860,1 2,3 2,0 0,6 0,6
Commerce 269,8 1,0 0,7 0,2 0,2
Transports 104,9 0,8 08 0,0 -0,1
Hébergement - restauration 82,9 3,6 21 15 1,2
Information - communication 31,8 30 31 1.1 0,6
Services financiers 69,7 1,2 1,0 14 0,6
Services immobiliers 171 39 0,7 0,5 0,1
Services aux entreprises 160,8 18 21 1,2 15
Services aux ménages 67,0 2,2 1,9 0,9 0,5
Intérim 56,0 12,2 12,0 -0,1 -04
Total 1241,8 1,4 1,2 0,1 0,0

Note : données CVS. Les données du dernier trimestre affiché sont provisoires.

(1) : glissement annuel qu'aurait connu I'emploi salarié du secteur, si I'évolution avait été la méme
pour chaque année de la période considérée.

Champ : emploi salarié en fin de trimestre hors agriculture, secteurs principalement non
marchands et salariés des particuliers employeurs

Source : Insee, estimations d’emploi

Emploi salarié par département et par secteur

en%
2016 Glissement annuel
(mi.|I|-i45rs) Industrie Construction J:r'::i:iaf 4 Corz%,érce Inig;zn Total

Charente 735 -14 -35 2,7 1,3 8,1 0,8
Charente-Maritime 14,5 -20 -16 3,0 23 16,8 1,6
Corréze 495 -04 -20 19 0,4 9,1 0,9
Creuse 156 -11 -18 1,5 -05 206 0,5
Dordogne 68,7 -09 -27 1,3 -04 9,3 0,3
Gironde 383,0 0,5 25 34 1,3 182 2,9
Landes 74,3 1,0 -1,0 1,0 0,9 4.4 0,8
Lot-et-Garonne 62,2 -1,0 -28 1,6 -01 128 0,6
Pyrénées-Atiantiques 148,8 -0,9 -04 1,7 2,9 4.4 0,9
Deux-Sévres 898 -03 -38 1,9 0,2 75 0,9
Vienne 91,2 -00 -42 1,3 -08 106 0,4
Haute-Vienne 709 -04 -17 0,6 02 190 0,2
Nouvelle-Aquitaine 12418 04 -09 23 1,0 122 14

Note : données CVS. Les données du dernier trimestre affiché sont provisoires.

Champ : emploi salarié en fin de trimestre hors agriculture, secteurs principalement non
marchands et salariés des particuliers employeurs

Source : Insee, estimations d’emploi
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Evolution trimestrielle de 'emploi salarié des se  cteurs
principalement marchands dans la région Nouvelle-Aq
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Champ : emploi salarié en fin de trimestre hors agriculture, secteurs principalement non
marchands et salariés des particuliers employeurs

Source : Insee, estimations d’emploi

Evolution trimestrielle de I'emploi intérimaire
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