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En Bourgogne-Franche-Comté, près d’un actif sur cinq occupant un emploi est sorti du 
système éducatif depuis moins de 11 ans. Le profil de formation de ces jeunes actifs reflète 
la structure du tissu productif régional. Ils sont ainsi plus fréquemment diplômés de la 
mécanique qu’au niveau national.L’intensité du lien entre la spécialité suivie en formation 
initiale et l’emploi occupé varie selon les métiers. Lorsque ce lien est direct, il débouche sur 
un nombre restreint de métiers : c’est le cas des professions réglementées de la santé et du 
droit mais aussi des métiers qui exigent un niveau de technicité élevé comme ceux de 
l’informatique. En revanche, les formations généralistes de l’enseignement supérieur 
donnent accès à une plus large variété de métiers, à haut niveau de qualification le plus 
souvent.
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