Les dynamiques socio-économiques du Grand Est dans son environnement régional et transfrontalier

m Croissance de I’emploi dans I'arc Bruxelles - Luxembourg - Francfort - Bale
Evolution de I'emploi dans I'espace du Grand Est et ses marges régionales et transfrontalieres entre 2008 et 2013
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Lecture : avec une augmentation annuelle moyenne du nombre d’emplois de 0,3 % entre 2008 et 2013, la zone d’emploi de Strasbourg est 'une des rares zones du Grand Est a afficher une crois-
sance de I'emploi sur la période récente.

Sources : Insee, Estel 2008 et 2013 ; Eurostat ; OFS (Office fédéral de la statistique suisse), STATENT.
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