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Récapitulatif des informations &

Lla

L1b

L2a

L2b

L4

Ce module décrit le logement et les individus du mé

Les informations de ce module permettent de détermi
caractéristiques socio-démographiques des différent

nage occupant ce logement.

S occupants.

ner les caractéristiques du logement et les

—
MODULE LOGEMEN|

=

—I[\
[

Adresse du logement
Localisation du logemeX

Confirmez-vous 'adre

1. Oui L2a
2. Non

Donner I'adresse complete du logement

Libellé en clair

Confirmez-vous les informations de localisation du
repérage?

1. Oui L4
2. Non

Donner des informations utiles a la localisation de
porte...)

Libellé en clair

i

mpléte de ce logement su  ite a votre repérage?

B

s

logement suite a votre

ce logement (escalier, étage,

** Champ et catégorie du logement **

Le logement est-il :

1. Ordinaire

2. Une communauté FIN (le logement est hors champ de I'enquéte (RES=12 et RGL=0)

Questionnaire logement
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L5a Y a-t-il un changement dans la situation du logemen t par rapport a I'échantillon ? MVL
1. Pas de changement L6
2. Le logement a absorbé un ou plusieurs logements voisins L6
3. Le logement a perdu son usage d’habitation—> FIN le logement est hors champ de I'enquéte (RES=13 et
RGL=0)
4. Le logement a été absorbé par un logement voisin (disparu par fusion)
5. Le logement a été détruit > FIN le logement est hors champ de I'enquéte (RES=4 et RGL=0)
6. Le logement a éclaté en plusieurs logements (logement mere) > L5d
7. Le logement est impossible a identifier sur le terrain > FIN le logement est hg
(RES=4 et RGL=0)
8. Le logement est issu d'un logement éclaté L6
9. Le logement a été créé par erreur de manipulatioa—=_FIN |e|loge 2
oL
LS  Le logement a-t-il ét§ n @é nt-dans I'échantillon ? LFUS
1. Oui
2. Non FIN le lo en} est hols cha enquéte (RES =4 et RGL = 0)
LSC  Dans ce cas, quel est le numéro du logement quiaa  bsorbé l'autre ? NLFUS
NOLOG a saisir FIN le logement est hors champ de I'enquéte (RES = 4 et RGL = 0)
L5d  Quel est le nombre de logements créés a lissue de  cet éclatement ? NBLE
nombre a saisir FIN le logement est hors champ de I'enquéte (RES = 4 et RGL = 0)
L6 Quelle est la catégorie du logement ? CL
1. Résidence principale (logement ou le ménage demeure la plus grande partie de I'année)
2. Logement ou piece indépendante utilisé occasionnellement - FIN le logement est hors champ de
I'enquéte (RES =2 et RGL = 0)
3. Résidence secondaire ou logement loué (ou a louer) pour les loisirs ou les vacances - FIN le logement
est hors champ de I'enquéte (RES = 3 et RGL = 0)
4. Logement vacant (disponible ou non pour la vente ou la location) - FIN le logement est hors champ de
'enquéte (RES =1 et RGL =0)
Si CL =1 alors RGL = VIRGL + 1 et RES =9 (en cours d’enquéte)
** Environnement du logement **
\ Ces questions sont relatives aux résidences princip ales (RGA =1).
L7 Quel est le type d’habitat ou de voisinage du logem  ent? TYPVOIS
1. Maisons dispersées, hors agglomération
2. Maison en lotissement, en quartier pavillonnaire ou en ville
3. Immeubles en ville (autres que cité ou grand ensemble)
4. Immeubles en cité ou grand ensemble
5. Habitat mixte : & la fois immeubles et maisons

Questionnaire logement
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L8 Quel est le type de logement ? TYPLOG
1. Une ferme
2. Un hotel, pension de famille, garni
3. Une habitation précaire (roulotte, caravane...)
4. Un pavillon ou une maison indépendante (1 logement)
5. Une maison de ville mitoyenne, jumelée en bande ou groupée de toute autre fagon (1 logement)
6. Un appartement dans une maison ou un immeuble de moins de 10 logements
7. Un appartement dans une maison ou un immeuble de 10 logements ou plus
8. Un appartement dans un immeuble principalement a usage industriel commercial ou administratif
9. Un autre type de logement (
[\
MODULE IDENTIFICATION/QU MENAGE
1/ |\ — |1\
Ces questions sont relatives aux résidences princip  ales (CL = 1). I/I \—
L—
** Re t dles denrarches auprés du ménage a enquét  er **
L12a | e résultat des démarchiés auprés du ménage a enquét  erest: REPONSE
1. Interview acceptée Tableau de présence des habitants du logement
2. Absent de longue durée FIN (RES=6)
3. Impossible a joindre FIN (RES=5)
4. Inapte, I'enquéte est impossible
5. Refus
6. Evitement FIN (RES=8)
L12b Pourquoi I'entretien n’a t-il pas pu étre réalisé? NONREA
1. La personne présente est malade, handicapée FIN (RES=7)
2. Le ménage a déja été interrogé récemment pour une autre enquéte de I'lnsee FIN (RES=7)
3. Autre raison FIN (RES=7)
L12¢ S'agit il d'un ménage composé uniquement de personn es inactives de 65 ans et REF2

plus ?

1. oui
2.non FIN

L12d |nscrivez dans le tableau suivant le sexe et 'age  des personnes habitant dans ce

logement
N° de la Sexe dela | Age de la personne Y a-t-il un autre
personne personne occupant dans le
logement ?
NMN SEXEMN AGEMN
Pré rempli 1. Masculin 1-Oui
2. Féminin 2-Non

Si REPONSE =1 alors RES =9 (en cours d’enquéte)

Questionnaire logement
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MODULE MENAGE

Ces questions sont posées aux occupants des résiden
(REPONSE=1).

ces principales ayant accepté linterview

Nous allons maintenant faire la liste des personnes

qui habitent dans ce logement méme de maniére
irréguliére
** Tableau de présence des habitants du logement **

TAPRI |nscrire une par une les personnes habitant dans ce e|partie de
la semaine, y compris celles qui sont temporalrem ent de
'enquéte
—
N° Quelestle | o e est le Q i la;@fp% ,{ chiclild P é ence Ig habite-til dans |
individ prfnqm de sexe de — Ralssarceld hlc a & rénom habite-t-il en permanence dans le
uel l'individu prénom f dr )bl bis 7 Blaise logement logement ?
n°1? f
NOI | PRENOM | SEXE\] NAW ] NAIM/ nhA\fA/ PRES CA
y J 0. Personne habitant en permanence dans ce
C logement
1. Enfant en garde alternée
2. Militaire de carriére logé par ailleurs en caserne
ou camp - T1: AUTHAB
Age au 3. Eléve interne étudiant habitant par ailleurs en
dernier jour Préaffects - cité universitaire ou foyer d'étudiants si age >18
de la semaine " | ans alors > T1: AUTHAB
) _ 1231 1212 Entre de réfe::rg:nce 1 Personne 4. Eléve ou ét’udiant habitant par ailleurs dans un
Pré 1. Masculin . - | 1850 et |calculéa . logement indépendant
. texte PR Ne sait Ne sait - ) toujours . .
rempli 2. Féminin pas pas annee par_tlr des rattachée 5. Jeune vivant par ailleurs dans un foyer de
enquéte | variables au jeunes travailleurs > T1 : AUTHAB
Hﬁ:i NAIM logement | 6- Eléve ou étudiant (ce logement indépendant
et n’est pas celui de ses parents)—~> T1: AUTHAB
DATDEB+7 7. Malade ou convalescent en sanatorium, hopital,
établissement de soin, détenu > T1 : AUTHAB
8. Personne agée vivant dans une maison de
retraite, ou hospice - T1: AUTHAB
9. Personne habitant par ailleurs un logement
occasionnel

1. Oui
2. Non

Prénom a t-il dormi dans ce logement la nuit dernié

re ?

DORM

Création des variables NBI
NBI est le nombre d'individus dans le ménage occupant le logement (PRES=1).

Questionnaire logement
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** Tableau des habitants du logement dans le champ

de I'enquéte Emploi **

Tl Compléter le tableau des habitants du logement THL1
Si prénom est né en Si prénom est né a
N° indivi- N oo France (LNAIS=1), I'étranger (LNAIS=2), Si prénom est né a I'étranger
- 2 .
duel Ou Prénom est-il N€? | pang quel département Dans quel pays (LNAIS=2)
Prénom est-il né ? Prénom est-il né ?
NOI PRENOM a CA LNAIS DNAI PNAH LIBPNAI
Pré .
rempli a Pré rempli a partir de L Enol;/:agcoe,\gy ggn,;lﬂpns Codé a partir d’'un meny 7~ Codé & paRir|d’'yn menu Libellé du pays associé au
partir de TAPRI 2 A I”t, ' ) déroul déroyjant code
TAPRI . A l'étranger . = ‘
T TN
Si prénom est né & v ) YT 1 I/J —
Pétranger (LNMS<2)[ et Bila hatiopalité a la —
Siprénomestnéa | estarrivé efi Frandell yD alssphce st pes™ |
I'étranger (LNAIS=2), a moing dd Quetle et | frdngaise (NFRZ1) Si la nationalité a la Y a-t-il d’autres
En quelle année (année grenqu afl itd de “~ Quelle est la naissance n’est pas occupants dans le
Prénom est-il arrivé NRESH<10), Prénom ? nationalité de francaise (NFR#Z1) logement ?
en France ? Quel mois Prénom a la
est-il naissance ?
Fral [
NRESID NRESIDM NFR NATIO LIBNATIO AUTHAB
1. Francais de
naissance, y compris
par réintégration
Entre 1850 et année 1312 2. Francais par Codé a partir d’'un Libellé du pays associé | 1. Oui
enquéte naturalisation, mariage, menu déroulant au code 2. Non
déclaration ou option a
sa majorité
3. Etranger
T2 THL2
Si Prénom a plus 4 o
Si Prénom a plus de de 17 ans et Prénom Vllt L Si Prénom vit en couple Prénom a-t-il .
e | e COUD | desentams | P a e rens
(AGE>17 et i Pré it-i 4
Quel est le statut personne qui Avec qui Prénom vit-il | dans le ménage garde alternée (ENF=1)
matrimonial légal MATRIZ2) it d | en couple au sein du ou en garde
de Prénom ? Prénom est-il IVI ans © ménage ? alternée ?
pacsé ? ogement 7
MATRI PACS Ccou NOICOU ENF NOIENF
1. Célibataire Renseigner les numéros
2. Marié ou remarié 1. Oui 1. Oui Renseigner son numéro | 1. Oui des enfants inscrits dans
3. Veuf 2. Non 2. Non (NOI) 2. Non le tableau de présence
4. Divorcé (NOI)

Quel est le lien de parenté entre

. Autre
. Sans

OO0k WDNPF O

. Parent, enfant
. Frére, sceur, demi-frére, demi-soeur
. Grand-parent, petit-enfant
. Gendre, belle-fille, beau-parent

. Oncle, tante, neveu, niéce, cousin, cousine

lien familial non cité
lien de parenté

Prénom et Prénom2 ?

Questionnaire logement
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** Statut d’occupation du logement **

L13 Quel est le statut d’occupation du logement ? SO

N -

oo~ w

7.

I
Logé gratuitement par des parents, des amis ou I'employeur mais avec un paigment éyerntuel de
charges
Usufruitier (sans nue-propriété), y compris en viager
L14 Quel est le nombre de piéces du log ? NBPICOLL
Nombre de pieces @ D

Récapitulatif du ménage

. Accédant a la propriété
. Propriétaire (non accédant) du logement, ou de la maison ou se trouve le logement y compris en

indivision

. Locataire d'un logement HLM
. Locataire ou sous locataire d'un logement loué vide non HLM
. Locataire ou sous locataire d'un logement loué meublé ou d'une chambre d'hote

RECAP

Il'y a n personnes dans votre ménage :

- Prénom, sexe, age, statut matrimonial Iégal, lien par rapport & prénom

Valider ce récapitulatif -

Vous pouvez revenir a cet écran a tout moment en appuyant sur F5, puis en tapant RECAP dans la fenétre qui s’ouvrira

1. oui
2. Non
Les informations sur le ménage ont-elles été collec  tées: MODEDECH
1. Sur le terrain
2. Par téléphone
Vous avez a réaliser n questionnaire(s) individuel(  s) dont : VQI

n en premiére interrogation : Prénoms

1-0OK

Questionnaire logement
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Questio

=

POUR TOUS LES IDUS OCCUPANTS DU LOGEMENT DANS LE CHAMP DE L'ENQUETE EMPLOI
AGES DE 15 ANS OU PLUS
PRES=1 ET [CA=0,1,4,9 OU (CA=3 ET AGE<=18)] ET AGE> =15

Choisissez I'individu que vous souhaitez interroger : MENU
Vous pouvez revenir a cet écran a tout moment en appuyant sur F5, puis en tapant MENU en majuscules dans la

fenétre qui s’ouvrira.
Une fois le dernier questionnaire individuel réalisé, tapez 99 pour valider 'enquéte

1. questionnaire de prénom1 (Xxxx)
2. questionnaire de prénomz2 (Xxxx)
3. ..

99 - Abandon / fin de I'enquéte

10 Prénom va-t-il répondre lui-méme & son questionnaire? RDQ

1. Oui
2. Non

Questionnaire individu
9



A POSITION SUR LE MARCHE DU TRAVAIL

Ce module décrit la situation de I'individu sur le marché du travail par rapport a une semaine de
référence :
> Exercice d’'une activité au cours de la semaine der  éférence
» Recherche d’'un travail au cours des quatre semaines se terminant par la semaine de référence
» Disponibilité pour travailler dans les quinze jours qui suivent la semaine de référence

Les informations permettent de déterminer si I'indi vidu est, au sens du Bureau International du
Travail, actif occupé, chdmeur ou inactif.

Ces questions sont posées a tous les individus dans le champ de I'enquéte Emploi agés de 15
ans ou plus ( PRES =1 et (CA =0,1,4,9 ou (CA = 3 et AGE <18)) et AGE >15).
— L A A\

, |
EXERCICE D'UNE ACTIVITE PROFESS|ONNELLE BFFECTIVE

Nous allons commencer par décrire votre situati i iq de v pl \J

Al

A2

A3a

A3b

Avez-vous un emploi as TEMP
1.0ui > ACTOP=1,a =1, ACTOPREM=1, DEM=0 puis MODULE B
2.Non - ACTOP=2, A =3, ACTOPREM=2, DEM=0 puis MODULE C
Nous allons parler de la semaine du lundi... au dim  anche... TRAREF
Pendant cette semaine-la, avez-vous effectué au moi  ns une heure de travail
rémunére ?
1.0ui — ACTOP=1, ACTOPREM=1 puis A1l
2. Non
Avez-vous cependant un emploi rémunére ? PASTRA
1. Oui
2.Non - ACTOPREM=2 puis A8
Pourquoi n'avez-vous pas travaillé cette semaine la ? RABS

1. Congé rémunéré (y compris RTT ou repos compensateur) ACTOP=1, ACTOPREM=1 puis A1l
. Congé maladie (y compris enfants malades) ou accident du travail A4

. Congé de maternité / paternité ACTOP=1, ACTOPREM=1 puis A1l

. Temps partiel > ACTOP=1, ACTOPREM=1 puis A1l

. Congé parental A4.

. Autres types de congés non rémunérés —> A4.

. Formation rémunérée par I'employeur ou dans le cadre d’'un contrat en alternance ou en apprentissage
A4.

8. Chdmage partiel (chémage technique) A5.

9. Mise a pied, période de fin d’emploi Ad.

10. Gréve A5.

11. Période de morte saison dans le cadre d’une activité de saisonnier ou période précédant le début
d’emploi

12. Intempéries ACTOP=1, ACTOPREM=1 puis A1l

~N o Ok~ WN

QI - Module A -Position sur le marché du travail
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A3  Quand commencerez-vous votre futur emploi (ou votre emploi saisonnier) ?

Indiquer
¢ l'année : DATULA
d le mois : DATULM
ele jour ( ): A6 DATULJ
A4  Au total, combien de temps dure ce congé maladie /  ce congé parental / ce congé RABSPA
non rémunéré / cette formation / cette période de f  in d’emploi ?
Précisez I'unité de temps avec les initiales Années/Mois/Semaines/Jours ﬁ RH
AS  Au total, combien de temps dure cet \]L pprti qu\tg période de RABSPB
gréve ? NSP accepté
Précisez 'unité de temp i@al Années/Nioi
Création de la variable RABS '/
La variable RABSP est la cons e RABSPA et RABSPB.
Conversion en nhombre de jour bles RABSPA et RABSPB.
Si RABSPA#vide alors RABSP SPA sinon RABSP=RABSPB.
A6  Pendant cette absence / interruption, avez-vous per  Gu ou percevez-vous un salaire, PERCREV
un traitement ou des allocations sociales ?
1. Oui
2. Non A8
A7 A quelle proportion de votre salaire ce montant tot al correspond-il (ou PROPSAL

correspondait-il) ?

1. La moitié ou plus
2. Moins de la moitié

Création de la variable ACTOPREM

La variable ACTOPREM vaut 1 si I'enquété a eu une activité rémunérée pendant la semaine de référence, 2 sinon.
ACTOPREM=1 si TRAREF=1 ou {PASTRA=1 et [RABS=1,3,4,7,8,10,12 ou (RABS=5,6 et RABSP=<91 jours) ou (RABS=2

et RABSP <365 jours)]} ou TEMP=1
Sinon ACTOPREM=2

A8  Etes-vous aide familial ou conjoint collaborateur ?
ou : (siPASTRA=1) Avez-vous une activité de conjoint collaborateur ?

1. Oui ACTOP=1 puis A1l
2. Non

QI - Module A -Position sur le marché du travail
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A9

Toujours pendant la semaine du ... au ..., avez-vous e ffectué une ou plusieurs
activités, déclarée(s) ou non, pour faire face avo s dépenses ?

1. Oui ACTOP=1 puis All
2. Non

INFORM

Création de la variable ACTOP

ACTOP vaut 1 pour les personnes étant actives occupées au sens du BIT, 2 sinon.
ACTOP=1 si ACTOPREM=1 ou AIDFAM=1 ou INFORM=1

Sinon ACTOP =2

Al0a Avez-vous trouvé un emploi qui commence plus tard ?

A10

All

Al2

A13

ou : (si PASTRA=1) Avez-vous trouvé un autre emplai ard ?
1. Oui
2. Non All

//-\' ’/D-\' $ 14
Quand commencerez-yous cetemploi~ \9
Indiquer

b I'année :
¢ le mois :
d le jour (si'emploi commence dans moins de 3 mois ) : All

RECHERCHE EFFECTIVE D’UN TRAVAIL

Nous allons maintenant aborder des questions sur le souhait et la recherche d’'un
autre emploi. (si ACTOP=1 ou PASTRA=1 et RABS #11) Souhaiteriez-vous avoir un emploi en
remplacement de votre travail actuel ?

ou : (si PASTRAB=1 ou RABS=11) Souhaiteriez-vous avoir un emploi en remplacement de
celui que vous allez avoir plus tard ?

1. Oui
2. Non

Souhaiteriez-vous avoir un emploi en plus de votre travail actuel ?
ou : (si PASTRB=1 ou RABS=11) Souhaiteriez-vous avoir un emploi en plus de celui gue
vous allez avoir plus tard ?

1. Oui Al4
2. Non Al4

Nous allons maintenant aborder des questions sur le souhait et la recherche d’'un
emploi. Vous m’'avez dit que vous n'aviez pas d’'emploi actue  llement. Souhaitez-
vous cependant travailler ?

1. Oui Al5
2. Non Al5

QI - Module A -Position sur le marché du travail
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Création de la variable SOU

SOU vaut 1 pour les personnes en emploi souhaitant un emploi en plus ou en remplacement de leur emploi et pour les

personnes sans emploi souhaitant travailler, 2 sinon.
SOU=1 ; si SOUA=1 ou SOUB=1 ou SOUC=1
SOU=2 ; sinon.

Al4a (sisoua=1) Pourquoi souhaitez-vous avoir un autre emploi ?
ou : (si SOUA=2 et SOUB=1) Pourquoi souhaitez-vous avoir un emploi supplémenta ire ?
Plusieurs réponses possibles.

[N

. Vous risquez ou allez perdre votre emploi actuel (y compris fin de contrats courts) Al4c

. Vous désirez un emploi plus intéressant Aldc

. Vous voulez un emploi plus stable (CDI) Al4c

. Vous voulez travaillez plus d’heures—> Al4c

. vous désirez un travail avec un rythme horaire plus adapté ou plus

. Vous désirez des conditions de travail moins pénibles

. Vous désirez augmenter vos revenus A14c ﬁ

. Vous désirez diminuer votre temps nsp rt/\/A14c

. Vous devez ou vous voulez gé Al4c

10. Vous voulez vous iy e blml:
i ctdur\s/ Al4e

SK, les eI(JIfﬁ')ns de travail conflictuelles Al4dc

\ Al4dc

© 00 NO O WD

13. Autre raison

Al4b Pprécisez cette autre raison

Libellé en clair

Al4c Parmi ces raisons, quelle est la principale ?

Seules les modalités choisies sont affichées

A1S Nous allons parler des quatre semaines du lundi ... a  u dimanche ... (incluant la
semaine de référence).
(si SOUA=1 ou PASTRB=1) Pendant cette période, avez-vous fait des démarche s de
recherche d’emploi ?
ou : (autres cas) Pendant cette période, avez-vous recherché un emplo i ?

1. Oui
2. Non A38

Al6 Vous cherchez :

1. Un emploi salarié
2. Une situation a votre compte A18
3. Indifféeremment I'un ou l'autre

Al7a Vous cherchez un emploi :

1. A temps complet
2. Atemps partiel > Al7c

QI - Module A -Position sur le marché du travail
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Al7b

Al7c

Al7d

Al18

A19

A20

A21

Accepteriez-vous cependant un emploi a temps partie 1 ?
1. 0ui > A18
2. Non A18

Dans l'idéal, combien d'heures souhaiteriez-vous ef fectuer par semaine ?

Nombre d’heures

Accepteriez-vous cependant un emploi a temps comple  t?

1. Oui
2. Non

Depuis combien de te
ou : (Si ACTOP=1) Depuis ¢ loi ?

Précisez I'unité de tem

. METHODES DE RECHERCHE D’EMPLOI |

A partir de maintenant, nous allons détailler les d  émarches que vous avez pu
effectuer dans le cadre de votre recherche d’'emploi . Toutes les questions qui

suivent portent sur la période des quatre semaines du lundi... au dimanche...

(Si STCHE=1,3) Au cours de ces quatre semaines-la, avez-vous pris contact avec Péle
Emploi, 'APEC, un opérateur de placement, la chamb  re de commerce et d’industrie

ou un autre organisme public pour trouver un emploi ?

ou : (Si STCHE=2) Au cours de ces quatre semaines-la, avez-vous pris conseil auprés
d’un organisme public comme la chambre des métiers ou ’APEC ou un opérateur de
placement pour vous installer a votre compte ?

1. Oui
2. Non

Avez-vous contacté une (ou plusieurs) agence d'inté  rim ou un opérateur de
placement ?

1. Oui
2. Non

(Si STCHE=1,3) Vous étes-vous adressé a des relations personnelles pour trouver un
emploi par exemple a des personnes de votre famille ou a des amis ?

ou : (Si STCHE=2) Vous étes-vous adressé a des relations personnelles pour vous
installer, par exemple a des personnes de votre fam ille ou & des amis ?

1. Oui
2. Non

QI - Module A -Position sur le marché du travail
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A22a

A22Db

A23

A24

A25a

A25b

A26

A27

A des relations professionnelles, par exemple desa  nciens collégues ou un
syndicat ?

1. Oui
2. Non

Avez-vous fait savoir via les réseaux sociaux numér  igques que vous recherchiez un
emploi, en faisant connaitre votre profil professio nnel ?

1. Oui
2. Non

Pendant ces quatre semaines du ... au..., avez-v S entretien

d’embauche ?
1. Oui

2. Non @

Avez-vous passeé un cpbyris pour er dans la fon ction publique, un
établissement public qu u lectivité locale ?

1. Oui
2. Non

Pendant ces quatre semaines du ... au..., avez-vous fai  t une démarche directe
auprées d’'un employeur en déposant personnellement u ne candidature spontanée
lors d'un salon professionnel ou dans I'entreprise ?

1. Oui
2. Non

Avez-vous fait une démarche directe aupres d'un emp  loyeur en envoyant une
candidature spontanée par courrier postal ou électr onigque ou sur le site Internet de
I'entreprise ?

1. Oui
2. Non

Vous étes-vous rendu a un salon professionnel, une bourse d’emploi ou un forum
des métiers ?

1. Oui
2. Non

Toujours au cours des quatre semaines du ... au..., ave  z-vous cherché a reprendre
une entreprise, une exploitation ou un cabinet ?

1. Oui
2. Non
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A28

A29

A30

A3l

A32

A33

A34a

A34b

Avez-vous recherché un terrain, des locaux ou du ma  tériel ?

1. Oui
2. Non

Toujours au cours des quatre semaines du ... au..., ave  z-vous cherché a obtenir des
ressources financieres (emprunts bancaires, aides p ubliques, etc.) ?

1. Oui
2. Non

Avez-vous fait une demande de permis, de licence ou
installer ?

Vous

1. Oui
2. Non
Toujours pendant ces guatre [sgmai ~al...,avez  -vous fait passer ou afficher
une annonce pour troyveru plolpar exemple dan s un journal ou sur Internet ?
1. Oui
2. Non

Avez-vous répondu a une annonce d’offre d’emploi ?

1. Oui A35
2. Non

Avez-vous cependant étudié des annonces d'offre e mploi ?

1. Oui
2. Non

Attendez-vous...
...les résultats de démarches antérieures  (test, entretien, autorisation pour vous
installer...)

1. Oui
2. Non

... un appel de P6le Emploi, d’'un opérateur de placem ent ou d’'une association
d’insertion ?

1. Oui
2. Non
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A34c

A35

A36

A37a

A37b

A38

A39

... le résultat d'un concours d'une fonction publique ou d'une collectivité locale ?

1. Oui
2. Non

Avez-vous fait d’autres démarches pendant les quatr e semaines du ... au... ?

1. Oui
2. Non A37

Précisez ces démarches

Libellé en clair

Vo
Avez-vous déja fait des [ rba agence d' | |[\inter
1. Oui
2. Non A38

Depuis combien de temps étes-vous travailleur intér  imaire ?

Précisez I'unité de temps avec les initiales Années/Mois/Semaines/Jours

DISPONIBILITE POUR TRAVAILLER DANS LES DEUX SEMAINE S

(siRABS=11) Si c’était possible, seriez-vous disponible pour oc cuper votre futur
emploi (ou votre emploi saisonnier) dans un délai inférieur a deux semaines ?

ou : (si PASTRB=1) Vous m’avez dit avoir trouvé un emploi qui commence ra plus tard.
Si c’était possible, seriez-vous disponible pour oc cuper cet emploi dans un délai
inférieur a deux semaines ?

ou : (autres cas) Sivous trouviez un travail qui vous convienne, ser iez-vous disponible
pour le commencer dans les deux semaines ?

1. Oui Adla
2. Non

Pour quelle raison, principalement ?

1. Pour achever vos études ou votre formation Adla
2. Parce que vous ne pouvez pas quitter votre emploi actuel dans les deux semaines Adla

3. Parce que vous gardez des enfants (y compris congé maternité) ou bien parce que vous vous occupez
d’une personne dépendante Adla

. Pour cause de maladie temporaire (moins d’un mois) Adla
. Pour cause de longue maladie (ou d'invalidité) Adla

. Pour cause de vacances Adla

. Parce que vous avez ou allez déménager > A4dla

. Pour d’autres raisons

0 N 01~
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A40 Précisez cette autre ou ces autres raison(s)

Libellé en clair

NON RECHERCHE D’EMPLOI

A4la Pourquoi n'avez-vous pas recherché d’emploi au cour
au...?
Indiquez la raison principale

1. Car vous attendiez le résultat de démarches al
installer) Ad4

. Vous faisiez des études ou suiw
. Pour vous occuper d
. Vous aviez pendanf'c
. Vous étiez en vacafce
. Vous pensez qu'il n
. Vous pensez que
. Vous n'avez pas réyssi
. Autre

©O© 00 N OB~ WN

A41b Précisez cette autre raison
Libellé en clair A44

A41C Pourquoi pensez-vous ne pas pouvoir trouver demplo i ?

1. Vous jugez que ce n'est pas le bon moment — A44
2. Vous avez déja beaucoup cherché sans succes — A44

3. Vous vous jugez (ou vous pensez qu’on vous juge) trop jeune ou trop vieux pour trouver du travail

Ad4

Ad2a Pourquoi ne souhaitez-vous pas travailler actuellem  ent ?
Indiquez la raison principale

1. Vous faites des études ou suivez une formation Ad4

2. Vous vous occupez d’enfants ou d’'une personne dépendante —> A43
3. Vous avez des probléemes de santé — A44

4. Vous pensez qu'il n'y a pas de travail disponible Ad4

5. Vous avez déja pris votre retraite Ad4

6. Autre

A42b Précisez cette autre raison
Libellé en clair A44
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A43

Ad4

A46

A48

A49

A50

A51

A52

Est-ce lié a un probleme de garde d’enfants ou d’ac  cueil de personnes
dépendantes ?

1. I manque des services de garde d’enfants ou ils sont trop chers

2. Il mangue des services d'accueil de personnes dépendantes ou ils sont trop chers
3. Les deux

4. Autre raison non liée aux services de garde

INSCRIPTION A POLE EMPLOI |

Etes-vous actuellement inscrit comme demandeur d’em ploi ou aupres

d’'un opérateur de placement ou d’'une association d’ in
1. Oui
2. Non Fin du Module A @
/'\ r ‘ ! I
Walil
Depuis quelle date ét slinscrit|sans.interrupt ion comme demandeur d’emploi ?

a Indiquer I'année :
b Indiquer le mois :

De quand date votre dernier contact avec P6le Emplo i ou un opérateur de
placement ?

a Indiquer I'année :
b Indiquer le mois :

Pour ce dernier contact, s'agissait-il... ?

1. D'une démarche de votre part
2. D'une convocation dans le cadre d’'un entretien de suivi obligatoire > A51

Plus précisément, s'agissait-il...

1. D'une démarche de votre part pour régler un probléeme lié au versement de vos allocations ou au
maintien de votre inscription

2. D'une démarche dans le cadre de votre recherche d’emploi ou de formation

Avez-vous recu une offre d’emploi ou de formation d e Po6le Emploi ou d’'un
opérateur de placement ?

1. Oui
2. Non Fin du Module A

De quand date la derniére fois ou vous avez recu un e offre d’'emploi ou de
formation ?

a Indiquer I'année :
b Indiquer le mois : Fin du module A
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Création de la variable DEM

DEM vaut 1 pour les personnes ayant fait au moins une démarche effective de recherche d’emploi, 2 sinon
DEM=1 si MRA=1 ou MRB=1 ou ... ou MRO=1 ou MRS=1

DEM=0 sinon

Création de la variable ACTEU

ACTEU vaut 1 pour les personnes actives occupées au sens du BIT, 2 pour les chdmeurs, 3 pour les inactifs

ACTEU=1 si TRAREF=1 ou AIDFAM=1 ou INFORM=1 ou RABS=1,3,4,7,8,10,12 ou (RABS=2 et RABSP=<365) ou
(RABS=5,6 et RABSP<91)

ACTEU=2 si DISPOC=1 et [[RABS=11 et ULTJ<91) ou (PASTRB=1 et ULTJ<91) ou DEM=1]

ACTEU=3 Sinon

Création de la variable ULTJ
ULTJ est la durée en jours séparant Datdeb + 6 jours (date de la fin de la semaine/d& référence) et :
si RABS=11, la date de début de I'emploi saisonnier (DATULJ - DATULM -[DATULA)

&; UEB X

si PASTRB=1, la date de début du futur emploi (DATULBJ - DATPLBM -
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B ACTIVITES PROFESSIONNELLES

Ce module décrit de facon détaillée l'activité prof  essionnelle d'un individu dans son emploi
principal (profession, employeur, position et fonct ion professionnelles, établissement, statut, type
de contrat), ses horaires et congés, ses revenus et  son ancienneté professionnelle.

Il décrit plus succinctement les autres activités p rofessionnelles de l'individu.

Les questions sont posées a tous les individus dans le champ de I'enquéte Emploi agés de 15
ans ou plus actifs occupés ( PRES=1 et (CA=0,1,4,9 ou (CA=3 et AGE<=18)) et AGE>=15 et ACTOP=1).

A\
DESCRIPTION DE LA PROFESSION
BA8 Avez-vous plusieurs activités profes PLRACT
1. Oui
2. Non UNEPROF41 ptj BAla
BA9 Exercez-vous plusieurs-profgssions UNEPROF
1. Une seule professign
2. Plusieurs professio
BAl0a Quelle est votre profession (principale) ? PCLCA
............................................................ Intitulé en clair ~> 1° appel & SICORE PCS
1° appel a Sicore PCS
Si RETOUR_PCLCA = CCS, RCS, RC*: Le libellé de profession est reconnu. — PCLC
Si RETOUR_PCLCA = CCM : Le libellé de profession est imprécis. — BA11
Sinon : Le libellé de profession n'est pas reconnu. — BA11
BA'10b Dans quel type d’établissement travaillez-vous ? TYPETENSA
1 - école maternelle ou primaire
2 - college
3 - lycée professionnel
4 - lycée général classe préparatoire
5 - université, école d'ingénieur, autre établissement d’enseignement supérieur
BAL1l Pouvez-vous préciser cette profession ? PCLCB

Ou : Pouvez-vous reformuler cette profession ?
............................................................ Intitulé en clair > 2°™ appel 2 SICORE PCS

Création de la variable PCLC

Cette variable est un combiné de PCLCA et PCLCB
Si PCLCB#=vide alors PCLC=PCLCB

Sinon PCLC=PCLCA
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BA12 S'agit-il d’'une activité réguliere, ou bien plutot d’une activité temporaire ou
d’appoint (ex : job d’été, travail purement occasionnel ou peu fréquent - fréquence moins
gu’hebdomadaire) ?

1. Il s’agit d’'une activité réguliére
2. Il s'agit d'une activité temporaire ou d'appoint

BA13 Vous exercez cette profession :
Dans le cas d'un stage, choisir la modalité 3 :salarié

1. A votre compte

2. Salarié chef d’entreprise, gérant mandataire, PDG BA19
3. Salarié (autre que chef d’entreprise) BA26
4. Vous travaillez pour un membre de votre famille sans étie|salarjé

BA15

BA14 Etes-vous artiste-aute in, Im n Seur...) ou journaliste ?
1.0ui > BA19
2.Non > BA19
(N

BALS Vous m’avez dit que vous travailliez avec un ou pou  r un membre de votre famille. La
personne que vous aidez fait-elle partie de votre m  énage ?

1. Oui
2. Non BA17

BA16 Qui est cette personne ?

Modalités proposées : les personnes du ménage pour lesquelles AGE>=15 BA18

BAL7 Quelle est la profession de la personne que vous ai  dez ?
................................. Intitulé en clair appel a SICORE PCS puis BA24

BA18 En tant qu'aide familial, réalisez-vous principalem  ent des travaux de secrétariat, de
vente ou de comptabilité ?

1. Oui BA24a
2. Non BA24a

TTRREF

STC

ART

AIDMEN

NAIC

PAI

AIDFONC

Création des variables consolidées PCLCR, STCR, PAI R utiles pour la réinterrogation
La variable PCLCR est le libellé de profession principale

PCLCR=PCLC

La variable STCR est le statut dans I'activité
STCR=STC

La variable PAIR est la profession de la personne aidée
PAIR=PAI
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IDENTIFICATION des EMPLOYEURS

BA19 Exercez-vous dans le cadre d’une société ? TAM1B
1. Oui
2. Non BA22a
BA20 Quel est le type de cette société ? TAM1C
1. SARL (Société A Responsabilité Limitée)
2. SCP (Société Civile Professionnelle), ou autre société de personnes
3. EURL (Entreprise Unipersonnelle a Responsabilité Limitée)
4. SA (société anonyme) ou autre société de capitaux
BA21 Quel est votre statut a ? TAM1D
1. Dirigeant salarié
2. Gérant majoritaire
3. Locataire-gérant ou
4. Gérant minoritaire
5. Associé
BA22a Exercez-vous dans le cadre d'une auto-entreprise ? AUTOENT
1. Oui
2. Non
BA22b Quel est le nom de I'entreprise ?  Refus -NSP acceptés NOMSOC
ou demander le nom de la personne
......................................................... Intitulé en clair
BA23a Quelle est I'activité économique principale de 'en  treprise ? ACTIV
............................................................ Intitulé en clair appel a SICORE APE
Appel a Sicore APE
Si RETOUR_ACTIV =CCS, RCS, RC*,CCM Le libellé d’activité est reconnu.
codage NAF sur 2 positions — ACTIVC
codage NAF sur 2 positions multiple (2 a 10 propositions) — BA23b
codage NAF multiple 11 propositions ou plus — BA23c
si RETOUR_ACTIV=C_R,C_C, R_V, R_R, R_B: Le libellé d’activité n'est pas reconnu - BA23c
BA23b e libellé d’activité est reconnu. Pouvez-vous préc iser, parmi ces propositions, ce ACTIVMULTI

qui correspond le mieux a cette activité.

Proposition sous forme de N modalités, numérotées de 1 a au plus 10.
Une derniére modalité est ajoutée intitulée « Autre cas », dont le numéro est 11.
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BA23C |e libellé d’activité n'est pas reconnu. Nous allon s donc chercher dans une liste
déroulante l'activité de I'établissement

Choix dans la liste déroulante

ACTIVLIST

Création de la variable ACTIVC
On récupére la NAF sur 2 positions dans la variable ACTIVC

BA24a Quel est le nom (ou la raison sociale) de I'établis ~ sement de la personne que vous
aidez ? Refus -NSP acceptés

............................................................ Intitulé en clair

BA25a Quelle est I'activité économique principalede Cef [\
nfitylé én glair appel a SICORE APE

NOMETA

ACTIV

AelG -
Appel & Sicore APE %C‘ L@// U A U
Si RETOUR_ACTIV =CCS, RCS,\RC* bell ctivité gst reconnu.
codage NAF sur 2 position ACTIVC
codage NAF sur 2 positi ultiple| (2 a X0 propositions) — BA25b
codage NAF multiple 11 propo |t| s ou plus — BA25b
si RETOUR_ACTIV =C_R, C_C,R”V, R_R, R_B: Le libellé d’'activité n’est pas reconnu — BA25b

BA25b e libellé d’activité est reconnu. Pouvez-vous préc iser, parmi ces propositions, ce
qui correspond le mieux a cette activité. :

Proposition sous forme de N modalités, numérotées de 1 a au plus 10.
Une derniere modalité est ajoutée intitulée « Autre cas », dont le numéro est 11.

BA25C e libellé d’activité n’est pas reconnu. Nous allon s donc chercher dans une liste
déroulante l'activité de I'établissement :

Choix dans la liste déroulante

ACTIVMULTI

ACTIVLIST

\ On récupére la NAF sur 2 positions dans la variable ACTIVC

(Si PLRACT = 2, on affecte NBTEMPA = 1 puis on passe ~a NBTEMP).
BA26 Actuellement, dans votre profession de ..., avez-vous un seul ou plusieurs
employeurs ?
1. Un seul employeur BA29
2. Plusieurs employeurs

BA27 Avez-vous un employeur principal ?

1. Oui

2. Non car travaille en méme temps pour plusieurs employeurs (ex : assistante maternelles, VRP
multicartes) BA30
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BA28 Pour combien d’employeurs différents exercez-vous ¢ ette profession de ... ? AM1NB
Si plus de 3 employeurs, indiquer 3

(réponse : 2 ou 3)

Création de la variable NBTEMP

NBTEMP vaut 1 pour les personnes ayant un seul employeur, 2 pour celles qui ont plusieurs employeurs dont un
employeur principal, 3 pour celles qui ont plusieurs employeurs sans principal (assistantes maternelles, VRP multicartes)
NBTEMP=1 si NBTEMPA=1

NBTEMP=2 si NBTEMPA=2 et NBTEMPB=1

NBTEMP=3 si NBTEMPA=2 et NBTEMPB=2

Création des variables consolidées NBTEMPR, AMINBR
Si NBTEMP#vide alors NBTEMPR=NBTEMP. (\H

BA29 Nous allons parler de ve
employeur (principal) 7

Si AM1INB2vide alors AMINBR=AMI1NB. —1
\
VOS em M t le nom de votre EMPL
é

................................. Intkulé_€n clair

BA30 Quelle est la nature de votre employeur (principal) — ? CHPUB
ou : Quelle est la nature de vos employeurs ?

. Entreprise privée ou association

. Entreprise publique (EDF, La Poste, SNCF, etc.)
Etat

. Collectivités territoriales

. Hopitaux publics

. Sécurité sociale

. Particulier

~No U A wWN R

Création de la variable consolidée CHPUBR
Affecter, CHPUBR=CHPUB.

BA31 Dans cet emploi, votre tache principale est-elle de superviser d'autres salariés ( hors ENCADR
apprentis et stagiaires) ?
1. Oui
2. Non
BA32a Quelle est I'activité économique principale de I'ét  ablissement qui vous emploie ? ACTIVA

............................................................ Intitulé en clair appel a SICORE APE

Appel a Sicore APE
Si RETOUR_ACTIVA =CCS, RCS, RC*,CCM Le libellé d'activité est reconnu.

codage NAF sur 2 positions — ACTIVAC

codage NAF sur 2 positions multiple (2 & 10 propositions) — BA32b

codage NAF multiple 11 propositions ou plus — BA32c
SiRETOUR_ACTIVA=C_R,C_C,R_V,R_R, R_B: Le libellé d'activité n’est pas reconnu — BA32c
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BA32b e libellé d’activité est reconnu. Pouvez-vous préc  iser, parmi ces propositions, ce ACTIVAMULTI
qui correspond le mieux a cette activité.
Proposition sous forme de N modalités, numérotées de 1 a au plus 10.
Une derniére modalité est ajoutée intitulée « Autre cas », dont le numéro est 11.
BA32¢ | e libellé d’activité n’est pas reconnu. Nous allon s donc chercher dans une liste ACTIVALIST
déroulante I'activité de I'établissement
Choix dans la liste déroulante
Création de la variable ACTIVAC
On récupere la NAF sur 2 positions dans la variable ACTIVAC —] /\
ailE
N\
\ POSITION’EﬂFﬁWIDN PROFESSIONNELLES |
L LI e
—) ' "/j P15 AT
\, =~ \SPH BES
\ / i
2°™ appel & Sicore PCS : 1 © ur PCtc
Sl Retourl_PCLC=CCS,RCS:L cod e la profession est terminé. - BA37
Sinon : Le codage de la profession Técessite encore des précisions ; si STC =3 - BA33, sinon — BA36
BA 32d Dans quel type d'établissement travaillez-vous ? TYPETENSB
1 - école maternelle ou primaire
2 - college
- lycée professionnel
- lycée général classe préparatoire
5 - université, école d'ingénieur, autre établissement d’enseignement supérieur
BA33 Dans cet emploi, étes-vous classé comme : QPRCR
1. Manceuvre ou ouvrier spécialisé appel a SICORE PCS
2. Ouvrier qualifié ou hautement qualifié, technicien d’atelier appel & SICORE PCS
3. Technicien appel a SICORE PCS
4. Agent de maitrise, maitrise administrative ou commerciale, VRP (non cadre) appel a SICORE PCS
5. Ingénieur, cadre (a I'exception des directeurs ou de ses adjoints directs)( appel & SICORE
6. Directeur général, adjoint direct appel a SICORE PCS
7. Employé de bureau, employé de commerce, personnel de services appel & SICORE PCS
8. Autre BA35
BA34 Dans cet emploi, étes-vous classé comme : QPRCU

1. Manceuvre ou ouvrier spécialisé appel a SICORE PCS
2. Quvrier qualifié ou hautement qualifié appel a SICORE PCS
3. Technicien BA36
4. Personnel de catégorie C appel a SICORE PCS
5. Personnel de catégorie B[ appel a SICORE PCS
6. Personnel de catégorie A appel a SICORE PCS
7. Autre
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BASS Pouvez-vous préciser comment vous étes classé ? QPRAUT

............................................................ Intitulé en clair

eme eme
3

appel a Sicore PCS : 2 passage sur PCLC

Si Retour2_PCLC=CCS, RCS : Le codage de la profession est terminé. — BA37
Sic2PCLC est le code Sicore PCS pour le 2°™ passage sur PCLC

Sinon : Le codage de la profession nécessite encore des précisions — BA36

BA36 Dans cet emploi, quelle est votre fonction principa le ? FONCTC

[y

. Production, chantier, exploitation

. Installation, réparation, maintenance

. Gardiennage, nettoyage, entretien ménager
. Manutention, magasinage, logistique

. Secrétariat, saisie, accueil
. Gestion, comptabilité

. Commerce (y compris péstalyrati
. Etudes, recherche et déye

© N UAWN

10. Autre fonction

BAS6a Pouvez-vous préciser cette autre fonction ? FON10A

............................................................ Intitulé en clair

AUTRES EMPLOIS LIES A LA PROFESSION PRINCIPALE

Pour chacun des autres employeurs (1 ou 2), poser les questions suivantes (le x est a remplacer par B pour le deuxiéme
employeur, par C pour le troisieme employeur) :

BA37 Quel est le nom de votre deuxiéeme ( troisiéme) employeur ? EMPLX
Refus-NSP acceptés

............................................................ Intitulé en clair

BA38 Quelle est la nature de cet employeur ? CHPUBX

1. Entreprise privée ou association

. Entreprise publique (EDF, La Poste, SNCF, etc.)
Etat

. Collectivités territoriales

. Hopitaux publics

. Sécurité sociale

. Particulier

NoUA WD

BA39a Quelle est I'activité économique principale de 'ét  ablissement de cet employeur ? ACTIVX
............................................................ Intitulé en clair appel a SICORE APE
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Appel a Sicore APE
Si RETOUR_ACTIVx =CCS, RCS, RC*,CCM Le libellé d'activité est reconnu.
codage NAF sur 2 positions — ACTIVxC
codage NAF sur 2 positions multiple (2 & 10 propositions) — BA39b
codage NAF multiple 11 propositions ou plus — BA39c
si RETOUR_ACTIVx=C_R,C_C,R_V,R_R, R_B: Le libellé d'activité n’est pas reconnu - BA39c

BA39D e libellé d’activité est reconnu. Pouvez-vous préc iser, parmi ces propositions, ce ACTIVXMULTI
qui correspond le mieux a cette activité.

Proposition sous forme de N modalités, numérotées de 1 a au plus 10.
Une derniere modalité est ajoutée intitulée « Autre cas », dont le numéro est 11.

BA39C |e libellé d’activité n’est pas reconnu. Nous allon nc(cher une liste ACTIVXLIST
déroulante l'activité de I'établissement
Choix dans la liste déroulante /\ E

A\
Création de la variable ACTIVx, U U \J =
On récupere la NAF sur 2 position la varigiole C).,

Recommencer la partie AUIRE hii@s ESSION PRINCIPALE pour le troisieme emploi s'il y en a un (soit
AMINBR=3), ou aller a la partie ~AYT PROFESSIONS.

AUTRES PROFESSIONS

BA42 Vous m’avez dit que vous aviez, en dehors de votre profession de AM2NB
profession,d’autres activités professionnelles. Combien enav  ez-vous ?
Si plus de 3, indiquer 3

(réponse : 1 a3)

Pour chacune des autres activités professionnelles (maximum 3), poser les questions suivantes (le x est a remplacer par
A, B ou C en fonction du numéro de 'autre activité que I'on décrit) :

BA43a Quelle est votre profession dans votre premiére (d  euxiéme / troisiéme) autre SPCLCxA
activité ?

............................................................ Intitulé en clair appel a SICORE PCS

1*" appel & Sicore PCS

Si RETOUR_ SPCLCxA=CCS, RCS, RC*: Le libellé de profession est reconnu. - SPCLCX
Si RETOUR_SPCLCXxA=CCM : Le libellé de profession est imprécis. — BA44

Sinon : Le libellé de profession n’est pas reconnu — BA44

BA43b Dans quel type d'établissement travaillez-vous ? STYPETENSXA
1 - école maternelle ou primaire
2 - college
- lycée professionnel
- lycée général classe préparatoire
5 - université, école d'ingénieur, autre établissement d’enseignement supérieur
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BA44 Pouvez-vous préciser cette profession ?
Ou : Pouvez-vous reformuler cette profession ?

............................................................ Intitulé en clair

SPCLCxB

Création de la variable SPCLCx

Cette variable est un combiné de SPCLCxA et SPCLCxB
Si SPCLCxB=vide alors SPCLCx=SPCLCxB

Sinon SPCLC=SPCLCxA

BA4S  Exercez-vous cette profession (  profession) ...

1. En étant a votre compte BA47a
2. Comme salarié chef d'entreprise, gérant mandataire, PDG BA47b
3. Comme salarié (autre que chef d’entreprise)

4. Vous travaillez pour un membre de votre famille sa arieé [~ BA47b

BA46  Quelle est la nature gé P ion ?

1. Entreprise privée ou a
. Entreprise publique (EB
. Etat
. Collectivités territorialg
. Hopitaux publics

. Sécurité sociale

. Particulier

N o 0o WDN

BA47a Exercez-vous dans le cadre d'une auto-entreprise ?

1. Oui
2. Non

BA47b Quelle est I'activité économique principale de votr e entreprise (de I'établissement
qui vous emploie ou de la personne que vous aidez) ?

............................................................ Intitulé en clair appel a SICORE APE

SSTCx

SCHPUBX

AUTOENTX

SACTIVX

Appel a Sicore APE
Si RETOUR_SACTIVx=CCS, RCS, RC*,CCM Le libellé d'activité est reconnu.
codage NAF sur 2 positions — SACTIVxC
codage NAF sur 2 positions multiple (2 a 10 propositions) — BA47b
codage NAF multiple 11 propositions ou plus — SACTIVXLIST
si RETOUR_SACTIVx=C_R, C_C, R_V, R_R, R_B: Le libellé d'activité n'est pas reconnu — BA47c

BA47C |e libellé d’'activité est reconnu. Pouvez-vous préc iser, parmi ces propositions,
ce qui correspond le mieux a cette activité.

Proposition sous forme de N modalités, numérotées de 1 a au plus 10.
Une derniére modalité est ajoutée intitulée « Autre cas », dont le numéro est 11.
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BA47d e libellé d'activité n’est pas reconnu. Nous allon s donc chercher dans une liste SACTIVXLIST
déroulante l'activité de I'établissement

Choix dans la liste déroulante

Création de la variable SACTIVxC
On récupere la NAF sur 2 positions dans la variable SACTIVCx.

2°™ appel & Sicore PCS :
Si Retour_SPCLCx=CCS, RCS : Le codage de la profession est terminé.

Sinon : Le codage de la profession nécessite encore des précisions > BA48

BA47e Dans quel type d’établissement travaillez-vous ? STYPETENSxB
1 - école maternelle ou primaire
2 - college
3 - lycée professionnel
4 - lycée général clas
5 - université, école A'ingéni uDa établigs ntld’enseig ent supérieur

N

11

BA48 Dans cet emploi de @s i

1. aucun salarié

2.1 ou 2 salariés

3.3 a9 salariés

4. 10 a 49 salariés

5. 50 a 499 salariés

6. 500 salariés ou plus

n, combien y a t-il de salariés dans votre entrepris e ? SNBSALXx

BA49 Dans cet emploi de profession, étes-vous classé comme... SQPRCRXx
1. Manceuvre ou ouvrier spécialisé Fin du module BA
2. Ouvrier qualifié ou hautement qualifié, technicien d’atelier Fin du module BA
3. Technicien Fin du module BA
4. Agent de maitrise, maitrise administrative ou commerciale, VRP (non cadre) Fin du module BA
5. Ingénieur, cadre (a I'exception des directeurs ou de ses adjoints directs)( Fin du module BA
6. Directeur général, adjoint direct Fin du module BA
7. Employé de bureau, employé de commerce, personnel de services Fin du module BA
8. Autre Fin du module BA

BAS0 Dans cet emploi, étes-vous classé comme : SQPRCUXx

1. Manceuvre ou ouvrier spécialisé Fin du module BA

2. Ouvrier qualifié ou hautement qualifié Fin du module BA
3. Technicien - Fin du module BA

4. Personnel de catégorie C Fin du module BA

5. Personnel de catégorie B[ Fin du module BA

6. Personnel de catégorie A Fin du module BA

7. Autre > Fin du module BA
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[PLRACTR]

Si PLRACT ne vide, PLRACTR=PLRACT.
Sinon, si UNEPROF=2, PLRACTR=1.
Sinon, si NBTEMPR=2,3, PLRACTR=2
Sinon, PLRACTR=2.

[AM2NBR]
Si AM2NB<>vide alors AM2NBR=AM2NB
Sinon si REINT=1 alors AM2NBR=V1AM2NBR.

[NOMER]

Si STCR=(1 ou 2) et NOMSOC<>vide, NOMER=NOMSOC.

Si STCR=3 et NBTEMPR=3, NOMER-=vide

Si STCR=3 et NBTEMPR=1,2 et EMPL<>vide, NOMER=EMPL
Si STCR=4 et NOMETA<>vide, NOMER=NOMETA.

Sinon, si REINT=1 alors NOMER = VINOMER.

[NOMEBR]
Si NBTEMPR=2 et EMPLB<>vide alors N
Sinon si REINT=1 alors NOMEBR=V1

[NOMECR]
Si NBTEMPR=2 et EMPLC<>V
Sinon si REINT=1 alors NOMECR

[ACTIVR]
Si ACTIV<>vide alors ACTIVR=ACTIV,

sinon si ACTIVA<>vide alors ACTIVR=ACTIVA
sinon si REINT=1 alors ACTIVR=V1ACTIVR

[ACTIVCR]

Si ACTIVC<>vide alors ACTIVCR=ACTIVC

Sinon si ACTIVAC<>vide alors ACTIVCR=ACTIVAC
Sinon si REINT=1 alors ACTIVCR=V1ACTIVCR

[SPCLCAR]

Si AM2NBR>=1 :
Si CONFAUTSAL=1, SPCLCAR=V1SPCLCAR.
Sinon, SPCLCAR=SPCLCA.

[SPCLCBR]

Si AM2NBR>=2 :
Si CONFAUTSAL=1, SPCLCBR=V1SPCLCBR.
Sinon, SPCLCBR=SPCLCB.

[SPCLCCR]

Si AM2NBR=3 :
Si CONFAUTSAL=1, SPCLCCR=V1SPCLCCR.
Sinon, SPCLCCR=SPCLCC.
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BB2

BB3

BB4

BB5

BB6

BB7

BB8

BB9

‘ STATUT ET TYPE DE CONTRAT

Dans la fonction publique, étes-vous ? TITC

1. Eléve fonctionnaire ou fonctionnaire stagiaire

2. Titulaire civil ou militaire

3. Agent contractuel, ouvrier d’Etat, assistante maternelle, praticien hospitalier
4. Stagiaire BB20

Vous étes agent de la fonction publique d’Etat, ter  ritoriale ou hospitaliére, veuillez GRADEC
préciser, s'il y a lieu, votre grade, votre corps, votre spécialité. agcepté

............................................................ Intitulé en clair

Etes-vous salarié d’un parentqui travaille & $on ¢
1. Oui D
2. Non BB8

La personne qui vous%ie fait-elle partie du mé  nage ? MENPAR

1. Oui
2. Non BB7

SALPAR

Qui est cette personne ? NPAR

Modalités proposées : les personnes du ménage pour lesquelles AGE=15.

Participez-vous directement aux décisions concernan t 'entreprise, le commerce, ASSOCI
I'exploitation ou le cabinet ?

1. Oui
2. Non

Quel est le type de votre contrat de travail ? CONTRA

0. Pas de contrat de travail

1. Contrat & durée indéterminée (CDI) > BB15

2. Contrat a durée déterminée (CDD) autre que saisonnier
3. Contrat saisonnier BB12a

4 Contrat d'intérim ou de travail temporaire BB12b

5. Contrat d’apprentissage BB20

Est-ce un stage ? STAGE

1. Oui
2. Non—> BB12a
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BB10 Pour quelle raison principale, faites-vous ce stage ?

1. Ce stage fait partie de votre scolarité ou de vos études
2. Ce stage a été proposé par Pdle Emploi ou un autre organisme équivalent
3. C'est un stage a votre initiative (pour acquérir de I'expérience professionnelle par exemple)

BB11 Quelle est la durée totale de ce stage ?

1. Moins de 1 mois
2. De 1 a 3 mois
3. De 3 a 6 mois
4. De 6 a 12 mois
5. 12 mois et plus

BB12a Quelle est la durée de ce contrat ?

BB12b

BB13

BB14

BB15

1. Moins de 1 mois
. De 1 a 3 mois

. De 3 & 6 mois
. De 6 & 12 mois D
. De 12 &4 18 mois
. De 18 mois et plus
AT

Quelle est la durée de cette mission d'intérim ?

OO WDN

.1 jour

. moins de 1 semaine
de 1 & 2 semaines
de 2 a 3 semaines

. de 3 a4 semaines
.de 1 a2 mois

. de 2 a 3 mois

. 3 mois et plus

0N U WN P

Quand a débuté ce CDD / ce contrat saisonnier / cet  te mission d'intérim ?

a. Indiquer I'année
b. Indiquer le mois

Depuis combien de temps étes-vous travailleur intér  imaire ?

Précisez l'intervalle de temps avec l'initiale de Années/Mois/Semaines/Jours BB17

Est-ce...

(si TITC#3) : ... un contrat du type contrat unique d’'insertion ou contrat de
professionnalisation ?

OuU (si TITC=3) : ... un contrat du type contrat unique d'insertion o u PACTE ?

1. Oui
2. Non BB17
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BB16

BB17

BB19

BB20

BB21

BB22

BB23

De quel type de contrat s'agit-il ?

1. Contrat unique d'insertion (CUI), Contrat d’Accompagnement dans 'Emploi (CAE), Contrat Initiative
Emploi (CIE)

2. Contrat de professionnalisation

3. PACTE (Parcours d’Accés aux Carriéres Territoriales, hospitaliéres et de I'Etat)

Est-ce votre choix d’étre en CDD / en contrat  saisonnier / en mission d’intérim ?

1. Oui
2. Non

ETABLISSEMENT EMPLOYEUR [ \

Ms mploient ~

Travaillez-vous au domicile du ou

1. Qui

2. Non

(si STCR=2,3 et NBTEMPR #3 ¢ DOM#T) L|établissement qui vous emploie se situe-t-il
en France ?

OU (si CONTRA=4) : L'& ent dans lequel a lieu votre mission d 'intérim se
situe-t-il en France ?

ou (autre cas) : Votre adresse professionnelle se situe-t-elle en F  rance ?

1. Oui BB24a
2. Non

Dans quel pays se situe cet établissement ?

. Allemagne

. Belgique

. Angleterre

. Espagne

Italie

. Suisse

. Luxembourg

. Autre pays BB23

0N U WN R

Dans quelle région ?

Affichage de la liste des régions du pays désigné en BB21-> BB25

Quel est cet autre pays ?
Affichage de la liste des pays BB25
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COORDONNEES DE L’'ETABLISSEMENT EMPLOYEUR

BB24 Quelle est I'adresse de I'établissement qui vous em  ploie ?
Ou : (si CONTRA=4) Ou a lieu votre mission d'intérim ?
Ou : (si STCR=1) Quelle est votre adresse professionnelle ?

a b c d e f g h
EMPLINT | NUM TVOIE VOIE ADCOM COME DEPAT SIRETC
copcon [ ]

(Si
CONTRA=4)

Quelle est
\s« , Indiquer, si
a commune n'est pOSSIb|e, Ie

la raison
sociale de

Dans Il pas renseignée) >
mmune ? Dans quel numero SIRET
de cet

Libellé I'entrepris
département ? L
établissement

Quiel Quel és

estle
) e ngm

numér
de la

ode J
. voie\?
voie

d’activité | e ou alieu

la mission

d’intérim
2

Refus -NSP
acceptés
Table listant tous les

ACTIVR | Intitulé en Table listant Table listant
départements

clair
O e vapee cotrﬂtjrtﬁfuleessde
de voie

France

BB25 Sagit -il... EXPLAG

1. D’'une exploitation agricole
2. D’'un commerce BB28
3. D’'un cabinet BB28

4. D'un atelier BB28

5. Aucun de ces cas BB28

BB26 Quelle est en ares_ la superficie agricole utile de I'exploitation ? SAU

BB27 Quelle est I'orientation des productions agricoles ? OPA

. Polyculture (culture des terres labourables)

. Maraichage ou horticulture

. Vigne ou arbres fruitiers

. Elevage d’herbivores (bovins, ovins, ...)

. Elevage de granivores (volailles, porcins, ...)
. Polyculture - élevage

. Elevage d’herbivores et de granivores

. Autres

00 N O WNPRP
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BB28

BB29

BB30

BB31

Détenez-vous une partie du capital engagé dans cett e exploitation agricole / ce CAPITA
commerce / ce cabinet / cet atelier / cette affaire  / cette entreprise ?

1. Oui
2. Non

L’exploitation agricole/le commerce/le cabinet/I'at elier/I'affaire/I'entreprise dans FAMIL
lequel (laquelle) vous travaillez est-il (elle) pos  sédé(e) en totalité par votre famille ?

1. Oui
2. Non

Combien y a-t-il environ de salariés sur le site qu iV Oie NBSALA
_NSP accepté

. 1 salarié

. 2 salariés

. 3 salariés

. 4 salariés

. 5 salariés

. 6 salariés

. 7 salariés

. 8 salariés

. 9 salariés

10. 10 a 49 salariés
11. 50 a 499 salariés
12. 500 salariés ou plus

©O© 00N O~ WN PP

Combien de personnes employez-vous ? NBSALB
ou : Combien de salariés travaillent dans I'entreprise @  ui vous emploie ?
NSP accepté

. Aucun salarié

. 1 salarié

. 2 salariés

. 3 salariés

. 4 salariés

. 5 salariés

. 6 salariés

. 7 salariés

. 8 salariés

. 9 salariés

10. 10 a 49 salariés

11. 50 a 499 salariés
12. 500 salariés ou plus
13. (si STCR = 1,2) Sans objet (entreprise avec un seul établissement)

© 0O NO O~ WNPEFEO

CONTRAR
CONTRAR=CONTRA

TITCR

TITCR=TITC
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HORAIRES HABITUELS

Nous allons maintenant parler de vos horaires habit  uels dans votre emploi principal

BC2a Dans votre emploi (principal ) travaillez-vous ? TPP

1. A temps complet —> BC5
2. A temps partiel
3. Sans objet (pour les personnes non salariées qui estiment que cette question ne s'applique pas a elles)

BC5
BC2b Quelle est la durée de votre temps partiel, par rap I TXTPP
emploi ?
1. Moins d’'un mi-temps (50 %)
2. Un mi-temps (50 %)
3. Entre 50 et 80 %
4.80 %
5. Plus de 80 %
BC2¢ Pour quelle raison principale travaillez-vous atem  ps partiel ? RAISTP
1. Vous n’'avez pas la possibilité de travailler davantage avec votre emploi actuel BC5
2. Pour exercer une autre activité professionnelle BC5
3. Pour suivre des études ou une formation BC5
4. Pour compléter d’autres revenus (retraite par exemple) BC5
5. Pour des raisons personnelles ou familiales
BC2d Précisez si c'est RAISTF
Refus accepté
1. Pour raison de santé BC5
2. Pour vous occuper d'enfants ou d'une personne dépendante BC2f
3. Pour disposer de temps libre BCS5
4. Pour faire des travaux domestiques BC5
5. Autre raison
BC2e Est-ce lié a un probleme de garde d’enfants ou d’'ac  cueil de personnes GARDEA
dépendantes ?
1. I manque des services de garde d’enfants ou ils sont trop chers
2. Il mangue des services d'accueil de personnes dépendantes ou ils sont trop chers
3. Les deux
4. Autre raison non liée aux services de garde
BCS  Dans votre emploi (principal) de  profession, vos horaires sont HORAIC

1. A peu prés semblables d’une semaine sur l'autre
2. Alternés : 2x8, 3x8, équipes,...

3. variables d'une semaine sur l'autre

4. Sans objet (a travaillé une seule semaine...)
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BC6  En moyenne , combien d’heures travaillez-vous par semaine ___ dans votre emploi HHC
(principal de profession ), (heures supplémentaires comprises) ?

................................................................................ nombre d’heures (0 a 100)

BC7  Combien d’heures supplémentaires faites-vous habitu ellement par semaine _ dans HHCHSUP
votre emploi de profession ?

................................................................................ nombre d’heures (0 a 100)

BC8  Ces heures supplémentaires vous donnent-elles droit a une compensation (au HSR
moins une partie d’entre elles) ?
NSP accepté

1. Oui, sous forme de rémunération
2. Oui, sous forme de repos compensateur (y compy
3. Oui, a la fois sous forme de rémunératieriet de
4. Non, pas de compensation

ation)

BC9% Dans votre emploi (prifgi )Qz profession, ¢ de jours travaillez-vous JOURTR
habituellement par s€mai

................................ @r‘ﬂe de jeurs (de 0,5a7)

TXPPR
TXPPR = TXTPP
RAISTPR

RAISTPR = RAISTP
RAISTFR

RAISTFR = RAISTF
GARDEAR

GARDEAR = GARDEA
JOURTR_R
JOURTR_R = JOURTR
HORAIC_R
HORAIC_R = HORAIC
HHC_R

HHC_R = HCC
HHCHSUP_R

HHCHSUP_R = HHCHSUP

BC9 A combien de congés annuels avez-vous droit, y comp  ris RTT et congés CONG
d’anciennete ?

¢ nombre de semaines
d nombre de jours
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CONGR

CONGR = CONG

SOUHAIT DE TRAVAILLER PLUS OU DE TRAVAILLER MOINS

Nous allons maintenant parler de 'ensemble de vos activités professionnelles

BC10a

BC10b

BC10c

BC10d

BC10e

BClla

BC11b

Pour I'ensemble de vos activités professionnelles, combien d’heures travaillez-
VOUS en_ moyenne par semaine __ ?

.................................... nombre d’heures (0 a 100)

Est-ce que vous souhaiteriez faire plus d’heures de travail usse de
revenu correspondante ?

1. Oui
2. Non BC1lla

e 1ok

Etes-vous actuellem isponible| ppur tra er avantage ?

1. Oui BC10e
2. Non

Pour quelle raison, principalement ?

1. Vous n'avez pas la possibilité de travailler davantage avec votre emploi actuel BC12
2. Vous suivez des études ou une formation BC12
3. Vous vous occupez d’enfants ou d’une personne dépendante BC12

4. Pour raisons de santé BC12
5. Autre raison BC12

Vous souhaiteriez travailler davantage en...

1. faisant plus d’heures dans le cadre de votre travail actuel ( de I'un de vos emplois actuels) BC12
2. trouvant un emploi en plus du vétre (des votres) BC12

3. trouvant un autre emploi, comportant davantage d’heures de travail BC12

4. par n'importe quelle possibilité BC12

Est-ce que vous souhaiteriez au contraire travaille  r un nombre d’heures moins
important, avec une baisse de revenu correspondante ?

1. Oui
2. Non—> BC13a

Vous souhaiteriez travailler moins en

1. faisant moins d’heures dans le cadre de votre travail actuel (de I'un de vos emplois actuels)
2. démissionnant de I'un de vos emplois actuels

3. prenant un autre emploi, comportant moins d’heures de travail

4. par n'importe quelle possibilité
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BC12 Dans lidéal , combien d’heures souhaiteriez-vous effectuer par ____semaine ? (Avec la
variation de revenu correspondante)

.............................. nombre d’heures (0 & 100)

DESCRIPTION DE LA SEMAINE DE REFERENCE

BC13a Revenons a la semaine du lundi... au dimanche..—
principal de profession).

Cette semaine-la, avez-vous fait d
NSP accepté

(dansf|l €

grees ou non ?
1. Oui
2. Non BC1l4a
3. Sans objet / non concerag, nia dossibilité defaire des heures supplémentaires BCl4a
BC13b Combien d’heures supplémentaires ?
.............................. nombre d’heures (0 & 100)
BC13¢ Sur ces n heures supplémentaires, combien ont été ou seront rémunérées ?
NSP accepté

nombre d’heures (0 & 100) ou « Ne Sait Pas »

BC13d Sur ces n heures supplémentaires, combien vous ont donné ou vous donneront
droit & des jours ou des heures de repos ?
NSP accepté

nombre d’heures (0 & 100) ou « Ne Sait Pas »

BCl4a Cette semainedu ... au ...

(dans le cadre de votre emploi principal de profession), avez-

vous pris des congés (y compris jours fériés, ponts , jours de RTT, jours de
récupération et congés rémunérés), quelle qu'en soi  tla durée ?
1. Oui

2. Non—> BC15a

BC14b Quel type de congés avez-vous pris pendant lasemai nedu...au ... ?
Plusieurs réponses possibles
1. Congés ordinaires ou RTT

2. Congés exceptionnels (mariage, naissance...) BC14d
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BCl4c

BC14d

BC14e

BC14f

BC14g

BC14h

BC15a

BC15b

BCl16a

3. Jours fériés BC14e

4. Ponts accordés par 'employeur BC14f

5. Jours de récupération BC14g

6. Congés personnels non rémunérés (congé sans solde, congé parental...) BC14h

Combien de jours de congés ordinaires ou RTT ?

.............................. nombre de jours (0,5a7)

Combien de jours de congés exceptionnels ?

.............................. nombre de jours (0,5a7)

Combien de jours fériés ?

.............................. nombre dej

LoD

1"

Combien de jours de\aants [agcordés par I'eniployeur ?
ejours (0,5a7)

Combien de jours de récupération ?

.............................. nombre de jours (0,5a7)

Combien de jours de congés personnels non rémunérés ?

.............................. nombre de jours (0,5a7)

La semaine du lundi... au dimanche..., avez-vous ét  é absent pour maladie ou
accident du travail ?

1. Oui
2. Non BC16

Combien de jours a duré cette absence ?

.............................. nombre de jours (0,5 a 7)

La semaine du ... au ..., Vvos horaires ont-ils été modifiés ou perturbés par les
causes suivantes...

Plusieurs réponses possibles
NSP accepté

1. Chémage partiel, intempéries BC16d

2. Greve, conflit du travail BC16g

3. Réduction d’horaires pour maternité, maladie, fin d’emploi
4. Non, par aucune des causes précédentes BCl7a
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BC16b

BC1l6¢c

BCled

BCl6e

BC16f

BCl7a

BC17b

BC17c

BC17d

De quel type de réduction d’horaires s’agit-il ?

1. Maternité
2. Maladie
3. Fin d’emploi

La semaine du ... au ... , quel a été le nombre de jours accordés pour raiso  n de

maternité / maladie / fin d’emploi ?
e partiel,

r t-il indemnisé ?

.............................. nombre de jours (0,5a7)

Combien de jours ont été modifiés ou perturbés pour

Ce chdbmage partiel (o
NSP accepté

1. Oui
2. Non

Combien de jours ont été modifiés ou perturbés pour cause de greve ou de conflit
du travail ?

.............................. nombre de jours

La semaine du lundi... au dimanche..., combien d’heures avez-vous effectuées dans
votre emploi ( principal) de profession pour établissement ?

.............................. nombre d’heures (0 & 100)

eme

Cette méme semaine, combien d’heures avez-vous effectuées pour votre 2
employeur ( nom de I'employeur) ?

.............................. nombre d’heures (0 & 100)

Cette méme semaine, combien d’heures avez-vous effectuées dans votre e~ mploi de

profession ?

.............................. nombre d’heures (0 a 100)

La semaine du lundi... au dimanche..., combien d’heures de travail au total avez-
vous effectuées sur 'ensemble de vos emplois et ac  tivités professionnelles  ?

.............................. nombre d’heures (0 & 100)
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BC17e

La semaine du ... au ..., (sur 'ensemble de vos emplois et activités

professionnelles) avez-vous travalillé...

. Le lundi

. Le mardi

. Le mercredi
. Le jeudi

. Le vendredi
. Le samedi

. Le dimanche

~No o~ WDN PR

JTRREF

EMPNBH2R
Si (AM1INBR = 2 et UNEPROF = 1) ou (NBTEMPR = 1,3 et AM2NBR = 1),

alors EMPNBH2R = TOTNBH - EMPNBH
Sinon si EMP3NBH # Vide et EMP2NBH # Vide et EMP3NBH >
alors EMPNBH2R = EMP3NBH
Sinon si EMP2NBH = Vide,
alors EMPNBH2R = EMP3§LB§-A E
B

Sinon EMPNBH2R S E£NF2N

BC18

BC19a

BC19b

BC20a

BC20b

U VU JUY=

| [~ |CONDN#ENS DE TRAVAIL |

Nous allons maintengnt LlsJintéresser aux quatres  emaines du lundi ... au
dimanche ... (incluantTa semaine de référence).

Durant ces quatre semaines, (dans le cadre votre em  ploi principal), vous est-il
arrivé de travailler a votre domicile ?

1. Oui, c’est mon lieu de travail

2. Oui, la moitié des heures de travail ou plus
3. Oui, moins de la moitié des heures de travail
4. Non

Pendant ces semaines-la, avez-vous travaillé le soi r, c’est-a-dire entre 20 heures et
minuit ?

1. Oui, la moitié des heures de travail ou plus
2. Oui, moins de la moitié des heures de travail
3. Non

Quand vous travailliez le soir, était-ce en partie a votre domicile ?

1. Oui
2. Non

Pendant ces semaines-la, avez-vous travaillé la nui  t, c'est-a-dire entre minuit et
cing heures du matin ?

1. Oui, la moitié des heures de travail ou plus
2. Oui, moins de la moitié des heures de travail
3. Non

Quand vous travailliez la nuit, était-ce en partie a votre domicile ?
1. Oui
2. Non
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BC21a Pendant ces semaines-la, avez-vous travaillé le sam  edi ? SAMEDIC

1. Oui, au moins deux samedis
2. Oui, un seul samedi

3. Non

BC21b Quand vous travailliez le(s) samedi(s), était-ce en  partie a votre domicile ? SAMEDICB
1. Oui
2. Non

BC22a Ppendant ces semaines-la, avez-vous travaillé le dim  anche ? DIMANC

1. Oui, au moins deux dimanches
2. Oui, un seul dimanche

3. Non
BC22b Quand vous travailliez le(s) di che(s),(éfait-c ormicile ? DIMANCB
1. Oui
2.non D
(\/ | REVENUS DU TRAVAIL
BDI  Quelle rémunération totale mensuelle _ retirez-vous de votre profession principale ? SALMEE

ou : Quelle rémunération totale mensuelle __ retirez-vous de votre emploi (  principal) de
profession pour établissement ?

Refus-NSP acceptés

eme

.............................. salaire du dernier mois, y compris 13" mois, primes et compléments mensuels

BD2 Si vous ne savez pas ou si vous n'avez pas de monta  nt exact, pouvez-vous SALMET
indiquer la tranche mensuelle nette  ?
ou : (si SALMEE = RF) Seriez-vous d’'accord pour indiquer la tranche mens____uelle
nette ?
Refus-NSP acceptés

. Moins de 500 euros

. De 500 euros a moins de 1 000 euros

. De 1 000 euros a moins de 1 250 euros
. De 1 250 euros a moins de 1 500 euros
. De 1 500 euros a moins de 2 000 euros
. De 2 000 euros a moins de 2 500 euros
. De 2 500 euros a moins de 3 000 euros
. De 3 000 euros a moins de 5 000 euros
. De 5 000 euros a moins de 8 000 euros
10. 8 000 euros ou plus

© 00N O WN B

BD3  Sagit-il d'une rémunération nette ou brute ? TYPSAL

1. Nette
2. Brute

QI - Module B - Activités Professionnelles
44



BD4

BD5

BD6

BD7

BD8

BD9

Cette rémunération mensuelle _ inclut-elle des primes ou un 13 *™ mois ?
NSP accepté

1. Oui
2. Non BD6

Quel est le montant mensuel _ des primes ou du 13 °™ mois ?
Refus-NSP acceptés

.............................. montant en euros

Touchez-vous d’autres paiements au_cours de 'année ?
NSP accepté

1. Oui
2. Non BD8

Quel est le montant (e
Refus-NSP acceptés

(si STCR=2) : Actuellement, en dehors de votre salaire, combieng  agnez-vous
annuellement déduction faite de tous les frais prof essionnels et autres déductions,
mais avant I'impot sur le revenu et les assurances sociales ?

Ou (si STCR=1) : Actuellement, combien gagnez-vous annuellement dédu ction faite de
tous les frais professionnels et autres déductions, mais avant I'impét sur le revenu
et les assurances sociales ?

Refus-NSP acceptés

.............................. montant annuel en euros

Si vous ne savez pas ou Si vous n‘avez pas de monta  nt exact, pouvez-vous
indiquer la tranche annuelle ?

Ou : Seriez-vous d’accord pour indiquer la tranche ann uelle ?
Refus-NSP acceptés

. 0 euros

. Moins de 6 000 euros

. De 6 000 euros a moins de 10 000 euros

. De 10 000 euros a moins de 15 000 euros
. De 15 000 euros a moins de 20 000 euros
. De 20 000 euros a moins de 25 000 euros
. De 25 000 euros a moins de 30 000 euros
. De 30 000 euros a moins de 35 000 euros
. De 35 000 euros a moins de 50 000 euros
10. De 50 000 euros a moins de 100 000 euros
11. 100 000 euros ou plus

© 00 N O WDN P
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BD10

BD11

BE1

BE2

BE3a

Quel revenu mensuel _total retirez-vous de vos autres activités profess  ionnelles ? SALSEE
Refus-NSP acceptés

.............................. montant en euros

S’agit-il d'un montant mensuel __ net ou brut ? TYPSEC

1. Net
2. Brut

ANCIENNETE PROFESSIONNELLE _,

ou : Vous m’avez dit q
date avez-vous pris la

5 (nom société) / la Sécurité
Sociale. A quelle date\avé X il ler pour cet organisme / cette
entreprise (ou cette asseciation)?

ou : Vous m’avez dit que vous travaillez dans la fonctio  n publique. A quelle date
avez-vous commencé a travailler dans la fonction pu  blique ?

ou : Vous m'avez dit que vous travaillez en tant que  profession . A quelle date avez-
VOUS commence a exercer cette profession ?

ou : Vous m'avez dit que vous travailliez, sans étre sal  arié, pour entreprise. A quelle
date avez-vous commencé a travailler pour cette ent  reprise ?

a Indiquer 'année : DATANT
b Indiquer le mois : DAMOIS
Avez-vous créé de toutes piéces cette entreprise /  cette exploitation / ce commerce CREANT

|/ ce cabinet / cet atelier / cette affaire ?

1. Oui
2. Non, vous avez repris ou racheté une entreprise familiale
3. Non, vous avez repris ou racheté une entreprise qui était dirigée par votre ancien patron

4. Non, vous avez repris ou racheté une entreprise qui n'était dirigée ni par un membre de votre famille, ni
par votre ancien patron

Le nombre de salariés était-il le méme dans votre entreprise / exploitati  on/ MEMNBSAL
commerce / cabinet / atelier / affaire lorsque vous I'avez fondé(e) (lorsque vous en

avez pris la direction) ?

1. Oui > BE5S

2. Non
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BE3D Combien y avait-il de salariés ?

1. Aucun salarié

2.1 ou 2 salariés

3.3 a9 salariés

4. 10 a 49 salariés

5. 50 a 499 salariés

6. 500 salariés ou plus

BE4  Etes-vous...

1. En période d’essai
2. En stage d’entrée dans I'entreprise
3. Aucune de ces situations Aucun salarié

BES A la date d’entrée dans la fonctionp née) étiez-vous

1. Oui BE7
2. Non

BE6a Quelle était I'activité nomique principale de ce  t établissement ?

............................................................ Intitulé en clair appel a SICORE APE

NBSALENT

ESSAI

MMETABENT

CACTIV

Appel a Sicore APE
Si RETOUR_CACTIV =CCS, RCS, RC*,CCM Le libellé d'activité est reconnu.
codage NAF sur 2 positions — CACTIVC
codage NAF sur 2 positions multiple (2 a 10 propositions) — BE6b
codage NAF multiple 11 propositions ou plus — BE6¢c
si RETOUR_CACTIV=C_R,C_C,R_V, R_R, R_B: Le libellé d’activité n’est pas reconnu — BE6¢c

BE6b Pouvez-vous préciser, parmi ces propositions, ce qu i correspond le mieux a cette
activité ?

Les codages en sortie de SICORE APE sont proposés sous forme N de modalités, numérotées de 1 a au plus 10. Une
derniere modalité est ajoutée intitulée « Autre cas », dont le numéro est 11

BE6C |Le libellé d’activité n’est pas reconnu. Nous allon s donc chercher dans une liste
déroulante I'activité de I'établissement

Choix dans la liste déroulante

CACTIVMULTI

CACTIVLIST

Création de la variable CACTIVC
On récupére la NAF sur 2 positions.

BE7 A la date d’entrée dans la fonction publique / dans I'entreprise ( année) occupiez-
vous le méme poste et la méme fonction qu'aujourd’h ui ?

1. Oui BE11
2. Non
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BE8a Quelle était votre profession ?
............................................................ Intitulé en clair ~> 1% appel & SICORE PCS

CPCLCA

1*" appel & Sicore PCS

Si RETOUR_CPCLCA = CCS, RCS, RC*: Le libellé de profession est reconnu. — CPCLC
Si RETOUR_CPCLCA = CCM : Le libellé de profession est imprécis. — BE8b

Sinon: Le libellé de profession n’est pas reconnu. — BE8b

??1  Dans quel type d’établissement travaillez-vous ?
1 - école maternelle ou primaire
2 - college
3 - lycée professionnel
4 - lycée général classe préparatoire
5 - université, école d'ingénieur, autre é

BES8b

CTYPETENSA

CPCLCB

Création de la variable CPCLC

Cette variable est un combiné de CPCLCA et CPCLCB
Si CPCLCB#vide alors CPCLC=CPCLCB

Sinon CPCLC=CPCLCA

2°™ appel & Sicore PCS :
Si Retour_ CPCLC = CCS, RCS : Le codage de la profession est terminé.

Sinon : Le codage de la profession nécessite encore des précisions > BE9

BE8c Dans quel type d'établissement travaillez-vous ?
1 - école maternelle ou primaire
2 - college
3 - lycée professionnel
4 - lycée général classe préparatoire
5 - université, école d'ingénieur, autre établissement d’enseignement supérieur

BE9 es-vous classé comme......

Et

1. Manceuvre ou ouvrier spécialisé BE11

2. Quvrier qualifié ou hautement qualifié, technicien d’atelier BE11

3. Technicien BE11

4. Agent de maitrise, maitrise administrative ou commerciale VRP (non cadre) BE11

5. Ingénieur, cadre (a I'exception des directeurs généraux ou de ses adjoints directs) BE11
6. Directeur général, adjoint direct BE11

7. Employé de bureau, employé de commerce, personnel de services BE11

8. Autre BE11
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BE10

BE11

BE12

BE13

Etes-vous classé comme......

1. Manceuvre ou ouvrier spécialisé

2. Quvrier qualifié ou hautement qualifié
3. Technicien

4. Personnel de catégorie C ou D

5. Personnel de catégorie B

6. Personnel de catégorie A

7. Autre

Comment avez-vous trouvé votre emploi dans I'entre  prise (dans la forction
publique) en mois année ?

. Par une démarche personnelle aupres de I'e [oF: ntanée

. Par petites annonces
Par P6le Emploi ou un a
Par un cabinet de re
Par votre école ou v
. Par un concours de
. Par un contact de la
. Par votre ancien e
méme groupe,...)

10. Par un autre moyen

©ONOUTAWNPR

Ui de votre conjoint (mutations, reclassements dans le

Quel était le type de votre contrat de travail lors  que vous étes entré dans cette
entreprise ?

0. Pas de contrat de travail

1. CDI

2. CDD (autre que saisonnier)
3. Contrat saisonnier

4. Contrat d'intérim

5. Contrat d’apprentissage

(si TAM1B=1,2) Quelle était votre situation professionnelle avant de prendre la
direction de I'entreprise ( de cette affaire) en mois année ?

Ou (si CHPUBR=1,2,3,4,5,6) Quelle était votre situation professionnelle avant d’entrer
dans cette I'entreprise ( dans la fonction publique) en mois année ?

Ou (si NBTEMPR=3 ou CHPUBR=7) Quelle était votre situation professionnelle avant de
commencer a exercer votre profession en  mois année ?

Ou (autres cas) Quelle était votre situation professionnelle avant de travailler, sans
étre salarié, pour nom entreprise (pour votre entreprise actuelle) ?

1. Vous n’aviez pas d’activité professionnelle, vous étiez en études ou en formation professionnelle> BE19
2. Vous n'aviez pas d'activité professionnelle, vous étiez au chdmage—~> BE18

3. Vous n'aviez pas d’activité professionnelle pour d’autres raisons (ex : personne au foyer) BE19

4. Vous étiez salarié(e) dans une autre entreprise

5. Vous étiez a votre compte ou salarié chef d’entreprise dans une autre entreprise

6. Vous aidiez un membre de votre famille sans étre salarié dans une autre entreprise
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BE14

BE15

BE16

BE17

BE18

BE19

Etait-ce dans la méme entreprise qu'actuellement ?

1. Oui
2. Non

L’entreprise qui vous employait fait-elle partie de VoS principaux clients ?

1. Oui
2. Non

Dans quelle circonstance avez-vous quitté cet emplo i précédent

Pourquoi avez-vous quitté votre emploi précédent ?

. Vous cherchiez un emploi plus intéressant

. Vous vouliez travailler plus d’heures

. Vous recherchiez un travail avec un rythme horaire plus adapté ou plus modulable

. Vous désiriez des conditions de travail moins pénibles ou plus adaptées a votre santé
. Vous désiriez augmenter vos revenus

. Vous désiriez diminuer votre temps de transport

. Vous avez déménagé

. (si STCR =1, 2) Vous souhaitiez vous installer a votre compte

. Vous vouliez changer de métier ou de secteur

10. Vous trouviez 'ambiance de travail mauvaise, les relations de travail conflictuelles

©O© 00N OB~ WN PR

Combien de temps avez-vous recherché du travail ava  nt de trouver votre emploi
actuel ?

Précisez I'unité de temps avec les initiales Années/Mois/Semaines/Jours

Avant mois année, aviez-vous déja travaillé dans I'entreprise quiv ~ ous emploie
actuellement / dans la fonction publique ?

1. Oui
2. Non Fin du module B
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BE20 | a premiére fois que vous aviez travaillé dans cett e entreprise ou cette association PRESAL
(dans la fonction publique), c’était...

1. Pour effectuer un apprentissage ou un contrat de qualification

2. Pour effectuer un stage de formation ou d’application pendant les études
3. Pour occuper un job de vacances ou de week-end ou un petit boulot

4. Comme intérimaire

5. Autre situation
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C ACTIVITE PROFESSIONNELLE ANTERIEURE

Ce module décrit la derniére activité professionnel le réguliere des individus qui n’avaient pas
d’emploi régulier la semaine de référence.

Ces questions sont posées a tous les individus dans le champ de I'enquéte Emploi &gés de 15 ans
ou plus ( PRES=1 et (CA=0,1,4,9 ou (CA=3 et AGE<18)) et AGE>15) tels que ( ACTOP=2 ou [ACTOP=1 et TTRREF=2 et

INFORM~#1]).
N AACA

Cl Avez-vous déja eu une activité professionnelle autr e q tif bqu
a longtemps ?
1. Oui
2. Non module D
C\ =18

Création de la variable AAC = v
AAC vaut 1 pour les personnes ayant € une tl ité proféssipn « reguhere » antérieure, 2 sinon

AAC=1 si (ACTOP=2 et PASTRA=1 et
Sinon, AAC=AACA

C2aet (SiACTOP=2et PASTRA=1 et RABS #11) Nous allons décrire votre emploi actuel.

b ou : (sinon) Dans les questions qui suivent, nous allons décrir e votre dernier emploi
régulier.
Quand avez-vous exercé cet emploi pour la derniere  fois?
a Indiquer l'année : ADFDAP
b Indiquer le mois : AMOIS
€3  Vous étes (étiez)... ASTC

1. A votre compte~> C6

2. Salarié chef d’entreprise, gérant mandataire, P.D.G. > C6

3. Salarié (autre que chef d’entreprise)

4. Vous travaillez (travailliez) pour un ou avec un membre de votre famille sans étre salarié > C6

€52 Quelle est (était) la nature de votre employeur ? ACHPUB

1. Entreprise privée ou association

. Entreprise publique (EDF, La Poste, SNCF, etc.)
. Etat

. Collectivités territoriales

. Hopitaux publics

. Sécurité sociale

. Particulier

~N o OB~ WN
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€50 Dans cet emploi, votre tache principale est-elle (¢  tait-elle) de superviser d’autres AENCADR
salariés ?
1. Oui
2. Non
C6a (siAsTC=1,2,3) Dans cet emploi, quelle est (était) votre profession ? APCLCA
ou : (siASTC=4) Quelle est (était) la profession de la personne aid  ée ?
............................................................ Intitulé en clair ~> 1% appel & SICORE PCS
—
1° appel a Sicore PCS
Si RETOUR_APCLCA = CCS, RCS, RC*: Le libellé de profession est reconnu. APCLC
Si RETOUR_APCLCA = CCM : Le libellé de profession est |mpreC|s - C7
Sinon : Le libellé de profession n'est pas reconnu. -~ C7
CETEN I J d b \/
(siRETOUR_APCLCA=CCM) Po is te profgsgian U APCLCB
c7 ou : (sinon) Pouvez-vous refo prpfessi
............................................ ~)..J.)..| Intitlle-en clair > 2°™ appel & SICORE PCS
Création de la variable APCLC
Cette variable est un combiné de APCLCA et APCLCB
Si APCLCB #NULL alors APCLC = APCLCB
Sinon APCLC = APCLCA
C6b Dans quel type d'établissement travaillez-vous ? ATYPETENSA
1 - école maternelle ou primaire
2 - college
3 - lycée professionnel
4 - lycée général classe préparatoire
5 - université, école d’'ingénieur, autre établissement d’enseignement supérieur
€8  (siAsTC=1,2) Quelle est (était) I'activité principale de votre e  ntreprise ? AACTIV

(si ASTC=3) Quelle est (était) I'activité principale de I'établ  issement qui vous emploie
(employait) ?

(si ASTC=4) Quelle est (était) I'activité principale de I'entre  prise de la personne que
vous aidez (aidiez) ?

............................................................ Intitulé en clair ~> 1% appel & SICORE APE

1°" appel & Sicore APE
Si RETOUR_AACTIV = CCS, RCS, RC*, CCM : Le libellé de I'activité est reconnu

codage NAF sur 2 positions — AACTIVC

codage NAF sur 2 positions multiple (2 & 10 propositions) — C10

codage NAF multiple sur 11 propositions ou plus — C11
SiRETOUR_AACTIV=C_R,C_C,R_V,R_R, R _B: Le libellé d'activité n'est pas reconnu - C11
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€10 Le libellé d’activité est reconnu. Pouvez-vous préc  iser, parmi ces propositions, ce AACTIVMULTI
qui correspond le mieux a cette activité

Proposition sous forme de N modalités, numérotées de 1 a au plus 10.
Une derniére modalité est ajoutée intitulée « Autre cas », dont le numéro est N+1

C11 Chercher dans la liste déroulante I'activité de I'é  tablissement AACTIVLIST

Choix dans la liste déroulante

Création de la variable AACTIVC

Dans les cas ou l'activité a été établie, on récupére la NAF sur 2 positions dans iable AC IVC. Dans le cas ou le

codage a eu lieu par codification hiérarchique on applique les regles de tr o a e| pour e ir le code dans l'arbre

en une division de la NAF 2008.

€12 Quelle est (était) la superficie de I e SMH ASAU
Indiquer 1 pour les superficies infé

€13 Quelle est (était) I'orientation des productions ag ricoles ? AOPA

1. Polyculture (culture des terres labourables)
. Maraichage ou horticulture

. Vigne ou arbres fruitiers

. Elevage d'herbivores (bovins, ovins...)

. Polyculture-élevage

. Elevage d'herbivores et de granivores

. Autre

0 N OO wN

2°™ appel & Sicore PCS
S| RETOUR_APCLC = CCS, RCS : Le codage de la profession est terminé — Fin du codage de la profession
Sinon : Le codage de la profession nécessite encore des précisions - ANBSAL

Dans quel type d’établissement travaillez-vous ? ATYPETENSB
1 - école maternelle ou primaire
2 - college
- lycée professionnel
- lycée général classe préparatoire
5 - université, école d'ingénieur, autre établissement d’enseignement supérieur

€14 Combien y a-t-il de salariés dans I'entreprise dans laguelle vous travaillez ? ANBSAL
ou : Combien y avait-il de salariés dans I'entreprise d  ans laquelle vous travailliez, au
moment ou vous l'avez quittée ?

1. Aucun salarié
2.1 ou 2 salariés
3.3 a9 salariés
4. 10 a 49 salariés
5. 50 a 499 salariés
6. 500 salariés ou plus
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C15 Etes-vous (étiez-vous) classé comme...

1. Manceuvre ou ouvrier spécialisé C17

. Ouvrier qualifié ou hautement qualifié, technicien d’atelier C17

. Technicien C17

. Agent de maitrise, maitrise administrative ou commerciale, VRP (non cadre) C17
. Ingénieur, cadre (a I'exception des directeurs ou de ses adjoints directs) C17

. Directeur général, adjoint direct C17

. Employé de bureau, employé de commerce, personnel de services C17

. Autre C17

0O NO O WD

C16 Etes-vous (étiez-vous) classé comme...

1. Manceuvre ou ouvrier spécialisé

2. Ouvrier qualifié ou hautement qualifié
3. Technicien

4. Personnel de catégorie C ou D

5. Personnel de catégorie B

6. Personnel de catégorie A

7. Autre

€17 De quelle facon cet emploi s’est-il terminé ?

0. Vous n’avez pas quitté cet emploi Fin module C

1. (si ASTC=3) Fin d’emploi a durée déterminée Fin module C

2. (si ASTC=3) Démission

3. (si ASTC=3) Rupture du contrat pour maladie ou invalidité Fin module C
4. (si ASTC=3) Licenciement économique Fin module C

5. (si ASTC=3) Autre licenciement Fin module C

6. (si ASTC=3) Rupture conventionnelle du contrat de travail Fin module C
7. (si ASTC=1,2,4) Cession de I'entreprise Fin module C

8. (si ASTC=1,2,4) Faillite, dép6t de bilan Fin module C

9. (si ASTC=3) Préretraite Fin module C

10. Retraite ou retrait des affaires souhaité Fin module C

11. Autres cas

CL7b Veuillez préciser cet autre cas

............................................................ Intitulé en clair

€18 Pour quelle raison principale avez-vous démissionné ?

1. Pour reprendre des études ou suivre une formation

2. Pour vous occuper d'enfants ou d’'une personne dépendante

3. Pour des raisons de santé

4. Parce gque vous aviez déménagé

5. Vous trouviez I'ambiance de travail mauvaise, les relations de travail conflictuelles
6. Vous cherchiez un emploi plus satisfaisant, que vous n'aviez pas trouvé

7. Vous vouliez arréter de travailler pour d'autres raisons
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AACGR

La variable AACGR vaut 1 pour les personnes ayant eu une activité professionnelle « réguliére », sinon 2
Si AAC # vide alors AACGR=AAC (pour ceux qui sont passés dans le module C, on reprend la valeur AAC).
Sinon AACGR=1 (Il n'y a que des ACTOP = 1 avec un emploi « régulier » ou plusieurs).

ACESSER
ACESSER = ACESSE

TPSINTR

Si TPSINTA # vide alros TPSINTR = TPSINTA
Sinon si TPSINTB # vide alros TPSINTR = TPSINTB
Sinon TPSINTR = vide

ADFDAPR
ADFDAPR = ADFDAP

AMOISR
AMOISR = AMOIS D

APCLCR
APCLCR = APCLC

2

Fin du module C
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D FORMATION

Ce module décrit les formations suivies, les études initiales suivies, le niveau de formation atteint au
moment de I'enquéte et au cours des trois derniers mois de l'individu.

Les questions sont posées a tous les individus du ¢ hamp de I'enquéte Emploi 4gés de 15 ans ou
plus ( PRES=1 et (CA=0,1,4,9 ou (CA=3 et AGE<18) et AGE>15)

| FORMATIONS CONDUISANT A UN DIPLOME OU A UN TITRE RE CONNUS |

D1 (siRABS=7) La formation que vous avez suivie pendan FORMEL

conduit-elle & un dipléme ou a un titre recon

ou : (sinon) : Au cours des quatre serpaine .
ou une formation conduisant &un di Iéme

1. Oui D3

2. Non

D2  Aucours des quatre semaines du ... au ..., étiez-vous  en vacances pendant une VACFORM
formation conduisant a un dipléme ou a un titre rec onnus ?

1. Oui
2. Non

D3 Dans le passé, avez-vous interrompu vos études pend  ant une période d’'un an ou FORTER
plus ?

1. Oui
2. Non

D7a Ou a lieu la formation que vous suivez actuellement ~ ? LIEUFORM

u
1. Dans une école primaire, un collége, un lycée
2

. Dans une université ou un autre établissement d’enseignement supérieur (y compris écoles d'infirmiére et
écoles de la fonction publique)

3. En centre de formation d’'apprentis

4. Dans un établissement de formation pour les adultes (Cnam, Afpa, Greta)

5. Dans les locaux d’'une Chambre de métiers ou d’'une Chambre de commerce et d'industrie
6. Dans les locaux d’'une association ou syndicat, d’'une mairie

7. Dans votre entreprise, administration ou organisme employeur

8. A votre domicile ou vous suivez des cours par correspondance ou par internet

9. Autre

D70  Veuillez préciser : LIEUFORMC

............................................................ Intitulé en clair
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D8  Préparez-vous un dipléme TYPFOR

1. De I'enseignement secondaire (hors BTS)
2. De I'enseignement supérieur (y compris BTS)

D9 Pouvez-vous préciser 'année d’études en cours etl e dipléme préparé ? FORNIVA
............................................................ Intitulé en clair ~> 1% appel & SICORE NIVEAU

1°" appel & Sicore Niveau :
Si RETOUR_FORNIVA=CCS, RCS, RC* et CODFORNIVAZ74000, 54000, 35100 alors le libellé est codé, un code est

D10 Le libellé est non codé. Veuillez saisir I'année d’

plus de précision
@ DIn t léle i

attribué CODFORNIVA - FORNIV
H ﬂﬂ% FORNIVB

Sinon le libellé n'est pas codé - D10
*m° appel & SICORE NIVEAU

(U TRINIViE

2°™ appel & Sicore Niveau : R‘E\O/ I)
S| RETOUR_FORNIVB=CCS, RCS, R NIVB#74000, 54000, 35100 alors le libellé est codé, un code est
attribué CODFORNIVB - FORNIV
Sinon le libellé n'est pas codé - CODKO =vide, puis D11
D11 Dans quelle catégorie se trouve la classe ou 'anné e d'études en cours ? FORNIVC
1. Primaire
2. 6e, 5e, 4e, 3e de collége
3. Préparation d'un CAP, BEP
4. Seconde, premiére et terminale bac général L, ES, S
5. Premiére et terminale bac techno, (STG, ST2S, STI2D, STD2A, STAV ...), seconde, premiére et

terminale bac pro

6. Premiere et deuxiéme année de licence (L1, L2), BTS, DUT, école d'infirmiére, classe préparatoire aux
grandes écoles et classes de niveau équivalent

7. Licence (L3), premiére année master (M1)
8. Grande école, école d’ingénieur, de commerce, master (recherche ou professionnel) (M2), doctorat

Création des variables FORNIV et CODFORNIV

La variable FORNIV est l'intitulé de la classe ou de I'année d'études en cours et du dipléme préparé.
C’est le combiné de FORNIVA et FORNIVB

Si FORNIVB #vide alors FORNIV = FORNIVB

Sinon FORNIV = FORNIVA

La variable CODFORNIV est le code combiné de CODFORNIVA et de CODFORNIVB

Si CODFORNIVB #vide alors CODFORNIV = CODFORNIVB

Sinon CODFORNIV = CODFORNIVA

D12 Préciser la spécialité suivie : FORSCD

Choix dans la liste des spécialités formelles

D13 Sila spécialité n'est pas dans la liste déroulante  , saisir I'intitulé complet de la FORSINT
spécialité.

............................................................ Intitulé en clair
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D14  (siTYPC=1ou CONTRA=5) Suivez-vous (ou avez-vous suivi) cette formationda  nsle FC5A
cadre de votre contrat de travail ?
ou : (sinon) Suivez-vous (ou avez-vous suivi) cette formation da  ns le cadre d'un
contrat d'apprentissage ou d'un contrat de professi onnalisation ?
NSP accepté
1. Oui
2. Non
FORNIVR
Si FORNIV # vide alors FORNIVR = FORNIV
FORTERR
FORTERR = FORTER
INTERETU
INTERETUR = INTERETU /7 N\l N ~
ﬁ ? % U U -
DIPLOME ET NIVEAY HORMELS ATTEINTS A LA DATE DE L'E NQUETE
v
Di16a A ce jour, le plus haut dipldme que vous possédez e st-il... TYPDIP
1. Un dipldme de I'enseignement primaire ou secondaire (hors BTS) D17
2. Un dipléme de I'enseignement supérieur (y compris BTS) D17
3. Aucun dipléme — Si TYPFOR =1 alors D31
D16b Vous faites actuellement des études supérieures. Et  es-vous sir(e) que vous n'avez TYPDIPB
aucun dipléme ?
1. Oui D31
2. Non D16
D17 Est-ce un diplome étranger ? DIPETR
1. Oui
2. Non D19
D18 Dans quel pays avez-vous obtenu ce diplome ? PAYSDIP
Choix dans la liste des pays
D19 A quel ge ou en quelle année avez-vous obtenu ce d  ipléme ? DATDIP
Saisir un age (10A a 99A) ou une année (1850 a I'année d’enquéte)
Création de la variable DATDIPA
Transformation de la variable DATDIP en une variable en année DATDIPA
D20 Pouvez-vous préciser l'intitulé du plus haut diplém € que vous possedez ? DIPINTA

............................................................ Intitulé en clair
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D21 Dans quelle spécialité avez-vous obtenu ce diplome ~ ? DIPSCDA

Choix dans la liste des spécialités formelles

D22  Sjla spécialité n'est pas dans la liste déroulante  , saisir I'intitulé complet de la DIPSINTA
spécialité.
...................................................... Intitulé en clair ~> 1°" appel & SICORE DIPLOME+SPECIALITE

Création de la variable DIPINTCOA

DIPINTCOA = DIPINTA + DIPSCDA + DIPSINTA —
[\

1°" appel & Sicore Diplome :

Passage de Sicore DIPLOME sur DIPINTCOA A

Si retour_DIPINTCOA # CCS, RCS, RC* alors le libellé DIPINTCOA r'a|pgg vdé > Passage de Sicore DIPLOME

sur DIPINTA
Si retour_DIPINTCOA = CCS, RCS, RC* ou (fetour \OIP, =[CCS, R xtrait DIPINTA,6,2) Z 00 alors
le libellé est codé = DIPINT :D
Sinon le libellé n'est pas codé = CODPI ide | peis D23
S Pl i
/D / L=Cs
D23 Les libellés n'ont pas été cod isir des intitu ~ 1és de dipldme ou de spécialité plus DIPINTB
précis.
............................................................ Intitulé en clair
D24 Dans quelle spécialité avez-vous obtenu ce diplome  ? DIPSCDB

Choix dans la liste des spécialités formelles

D25 Sila spécialité n'est pas dans la liste déroulante  , saisir I'intitulé complet de la DIPSINTB
spécialité. \
......................................................... Intitulé en clair —> 2°™¢ appel & SICORE DIPLOME+SPECIALITE

Création de la variable DIPINTCOB
DIPINTCOB = DIPINTB + DIPSCDB + DIPSINTB

2°™ appel a Sicore Dipldme :

Passage de Sicore DIPLOME sur DIPINTCOB,

Si retour_DIPINTCOB # CCS, RCS, RC* alors le libellé DIPINTCOB n’a pas été codé > Passage de Sicore DIPLOME
sur DIPINTB

Si retour_DIPINTCOB = CCS, RCS, RC* ou (retour_DIPINTB = CCS, RCS, RC* et extrait(CODDIPINTB,6,2) Z 00 alors
le libellé est codé = DIPINT

Sinon le libellé n’est pas codé =2 si TYPDIP=1, D26 si TYPDIP=2, D27

D26 Sagit-il d'un: DIPASEC

1. Certificat d’études primaires (CEP)

. BEPC, dipldme national du Brevet

. CAP ou CAP agricole, mention complémentaire au CAP

. BEP ou BEP agricole, mention complémentaire au BEP

. Dipléme ou titre professionnel de niveau CAP ou BEP

. Brevet professionnel (BP), brevet de technicien (BT)

. Autre brevet de I'enseignement technique ou professionnel

. Baccalauréat général (L, ES, S, A, B, C, D, E, philo., math-élem.,sciences-ex.) ou brevet supérieur
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9. Baccalauréat technologique (F, G, H, STT,STG, STI, SMS, ST2S, STI2D agricole,...)
10. Baccalauréat professionnel y compris agricole
11. Dipléme ou titre professionnel de niveau bac

D27 Sagit-il d’'un: DIPASUP
1. DEUG, PCEM, DUEL, DUES, certificat d'aptitude pédagogique
2. BTS, DUT, DEUST ou autre dipldme équivalent
3. Dipléme des professions sociales et de la santé hors doctorat (assistante sociale, infirmiére, éducateur
spécialisé ...)
4. Dipléme ou titre professionnel de niveau bac+2
5. Licence, licence professionnelle, maitrise, master 1
6. Dipldme d'une grande école de niveau bac+5 (ingénieur, commerce...)
7. DEA, DESS, master professionnel, master recherche
8. Doctorat médecine, pharmacie, dentaire
9. Doctorat hors professions de santé
10. Autre dipldme ou titre professio%eljems périeur p hac+2
Création de la variable DIPINT \__/
La variable DIPINT est l'intitulé du diplé btend.
C’est le combiné de DIPINTA et DIPIN
Si DIPINTB #vide alors (DIPINT = DIP et DIPSCD = DIPSCDB et DIPSINT = DIPSINTB)
Sinon, DIPINT = DIPINTA et DIPSCD = DIPSCDA et DIPSINT = DIPSINTA
Création de la variable CODDIPINT
Si CODDIPINTB<>NULL alors CODDIPINT=CODDIPINTB
Sinon, CODDIPINT=CODDIPINTA
D28 Avez-vous obtenu ce dipléme en étant apprenti sous contrat ? APPSEC
1. Oui D30a
2. Non
D29 Avez-vous obtenu ce diplome par la validation desa  cquis de I'expérience ? VAEETM
1. Oui
2. Non
B30a Vous avez donc un dipléme de I'enseignement supérie  ur. Dans I'enseignement SUPSEC

primaire ou secondaire, quel est le plus haut dipl me que vous possédez :

o

. Aucun dipléme

. Certificat d’études primaires (CEP)

. BEPC, dipldme national du Brevet

. CAP ou CAP agricole, mention complémentaire au CAP

. BEP ou BEP agricole, mention complémentaire au BEP

. Dipléme ou titre professionnel de niveau CAP ou BEP

. Brevet professionnel (BP), brevet de technicien (BT)

. Autre brevet de I'enseignement technique ou professionnel

. Baccalauréat général (L, ES, S, A, B, C, D, E, philo., math-élem.,sciences-ex.) ou brevet supérieur
. Baccalauréat technologique (F, G, H, STT,STG, STI, SMS, ST2S, STI2D, agricole...)
10. Baccalauréat professionnel y compris agricole

11. Dipléme ou titre professionnel de niveau bac
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D30b Précisez : SUPSECINT
............................................................ Intitulé en clair
D30C A quel 4ge ou en quelle année avez-vous obtenu ce d  iplome ? DATDIPSEC
............................................................ Année de 1850 a I'année de I'enquéte
Création de la variable DADIPSECA
Transformation de la variable DATDIPSEC en une variable en année DATDIPSECA
—1
1M\
PLUS HAUT NIVEAU FORMEL ATTEINT _— | \ |
e TN | ! i \\/ I‘D IiJ \.\/
D31 Avez-vous effectué des études d'un lysel é que ¢elui c@e ENIV
actuelles ?
1. Oui
2. Non D41
D32 Avez-vous effectué des études d’un niveau plus élev  é que diplome ? DIPNIV
1. Oui
2. Non D41
D33  Avez-vous fait des études dans I'enseignement prima ire, secondaire ou supérieur ? FSANSDIP
1. Oui
2. Non D48
D34 A ce jour, quel niveau d'études avez-vous atteint ? TYPNIV
1. Enseignement primaire ou secondaire (hors BTS)
2. Enseignement supérieur (y compris BTS)
D35 A quel ge ou en quelle année avez-vous atteint vot  re plus haut niveau d’études ? DATNIV
Saisir un age (10A a 99A) ou une année (1850 a I'année d’enquéte)
Création de la variable DATNIVA
Transformation de la variable DATNIV en une variable en année DATNIVA
D36 Avez-vous atteint ce niveau d’études a I'étranger ? ETRNIV
1. Oui
2. Non D38
D37 Dans quel pays avez-vous atteint ce niveau d’études ~ ? PAYSNIV

Choix dans la liste des pays
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D38 Pouvez-vous préciser le libellé de 'année d’études gue vous avez atteint et le NIVINTA
dipléme préparé ?
............................................................ Intitulé en clair ~> 1% appel & SICORE NIVEAU
1°" appel a Sicore Niveau :
Siretour_NIVINTA = CCS, RCS, RC* alors le libellé est codé un code est obtenu CODNIVINTA = NIVINT
Sinon le libellé n'est pas codé - D39
D39 Le libellé est non codé. Veuillez saisir le libellé  de I'année d’études que vous avez NIVINTB
atteint et le diplome préparé avec plus de précisio n ﬂ
—1
............................................................ Intitulé en clair > 2°™ appel & SICORE NIVEAU
r L
| o LN
o8me appel a Sicore Niveau : / V + ‘J_&‘ \J
Siretour_NIVINTB = CCS, RCS, RC* alors le lipelle ast ced€, yin[code est{optenu/CODNIVI -2 NIVINT
Sinon le libellé n'est pas codé >CODNIVINTS [= yigle |guis D40 ™~
SEEVES
L—
D40 Dans quelle catégorie se troyv lasse ouTanné e d'études que vous avez NIVA
atteint ?
1. Primaire
2. 6e, 5e, 4e, 3e de college
3. Préparation d’'un CAP, BEP
4. Seconde, premiére et terminale bac général (L, ES, S, Aa E)
5. Premiere et terminale bac techno, (F, G, H, STT, STG, STI, SMS, ST2S, STI2D...), seconde, premiéere et
terminale bac pro
6. Deug, premiére et deuxiéme année de licence (L1, L2), BTS, DUT, école d'infirmiére, classe préparatoire
aux grandes écoles
7. Licence (L3), maitrise, premiére année master (M1)
8. Grande école, école d’ingénieur, de commerce, master recherche ou professionnel (M2), DEA, DESS,
doctorat
Création des variables NIVINT et CODNIVINT
La variable NIVINT est l'intitulé de I'année d'études et du dipl6me atteint.
C’est le combiné de NIVINTA et NIVINTB
Si NIVINTB#vide alors NIVINT = NIVINTB
Sinon, NIVINT=NIVINTA
La variable CODNIVINT est un combiné de CODNIVINTA et de CODNIVINTB
Si CODNIVINTB=vide alors CODNIVINT=CODNIVINTB
Sinon, CODNIVINT=CODNIVINTA
FORMATION INITIALE FORMELLE
D41  Avez-vous effectué vos études : INTER

1. sans interruption (autre que les vacances) D43
2. avec interruption
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D42  Avez-vous interrompu vos études pendant : INTERETU
1. moins d'un an ?
2. un anou plus ?
D43  (Siily a eu une interruption d’études : FORTER=10 uINTERETU=2) : A quel &ge ou en quelle FORDAT
année a eu lieu votre premiére interruption d’étude s d’un an ou plus ?
(sinon) : A quel 4ge ou en quelle année avez-vous fini vos ét  udes ?
Saisir un age (10A a 99A) ou une année (1850 a I'année d’enquéte)
[
Création de la variable FORDATA \J
Transformation de la variable FORDAT en une variable en année FOR[pﬁqT,{\/\ A\
D44  (siFORTER=1 ou INTERETU=2) :Avant cette | ion [d]é ,ldan J&/ DEPFINETUD
département faisiez-vous vos éfL
(sinon) : Dans quel départeme isgement vez fini vos
études ?
Liste des départements
D45  (si: FORTER=1 ou INTERETU=2) : ACette méme période, dans quel département vivait DEPFAMETUD
votre famille ?
ou : (sinon) Au moment de la fin de vos études, dans quel départ  ement vivait votre
famille ?
Liste des départements
D46  Avant cette interruption d’études, possédiez-vous d  éja votre plus haut dipléome DIPINIT
actuel ?
1.0ui ~ D48
2. Non
D47  Avant cette interruption d’études, quel est le plus haut diplédme que vous TYPDIPINIT

possédiez :

[EnY

. Aucun dipléme

. Certificat d'études primaires (CEP), BEPC, dipl6me national du Brevet

. CAP, BEP, mention complémentaire au CAP ou au BEP ou équivalent

. Brevet professionnel (BP), brevet de technicien (BT) ou équivalent

. Baccalauréat général (L, ES, S, A, B, C, D, E, philo., math-élem.,sciences-ex.) ou brevet supérieur
. Baccalauréat technologique (F, G, H, STT,STG, STI, SMS,ST2S, STI2D, agricole...)

. Baccalauréat professionnel y compris agricole

. BTS, DUT, DEUG, DEUST ou autre dipléme de niveau équivalent

. Dipléme des professions sociales et de la santé de niveau hors doctorat (assistante sociale, infirmiere,
éducateur spécialisé...)

10. Licence, licence professionnelle, maitrise, master 1

11. Dipléme d’'une grande école de niveau bac+5 (ingénieur, commerce...)

12. DEA, DESS, master recherche ou professionnel, doctorat (y compris santé)
13. Autre dipléme

© 0N O~ WN
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FORMATIONS NON FORMELLES EN COURS

D48 Nous allons maintenant parler des formations qui ne conduisent pas a un dipléme COURSTAG
ou a un titre reconnus. Ces formations ont pu étre suivies pour des raisons
personnelles ou professionnelles.
Au cours des trois derniers mois, du .... au ....,avez  -vous participé a des stages,

des formations ou des cours se déroulant en groupe, avec l'aide d’un intervenant ?
1. Oui
2. Non D51
D49 Ces formations ou ces stages ont-ils eu lieu en par  tie pendant{e COURSTAGQ
semaines du ... au ... ?
1. Oui
2. Non D51

D50 Quelle a été la durée en heur e ces|formations!p —endant les quatre semaines du DURCS

au...?
D51 Pendant les trois derniers mois, du ... au ... , avez-v  ous participé a des séminaires, SEMCONF
des ateliers ou des conférences ?
1. Oui
2. Non D54
D52 Ces séminaires, ateliers ou conférences ont-ils eu lieu en partie pendant les quatre SEMCONFQ
semainesdu ... au ... ?
1. Oui
2. Non D54
D53 Quelle a été la durée en heures de ces séminaires,  ateliers ou conférences pendant DURSC

les quatre semainesdu ... au ... ?

D54 Pendant les trois derniers mois, du ... au ... avez-vou s bénéficié de cours LECPRIV
particuliers (y compris permis de conduire) ?
1. Oui
2. Non D57
D55  Ces cours particuliers ont-ils eu lieu en partie pe  ndant les quatre semaines du ... au LECPRIVQ
L ?
1. Oui
2. Non D57
D56 Quelle a été la durée en heures de ces cours partic  uliers pendant les quatre DURLP

dernieres semainesdu ... au ... ?
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D57

D58

D59

D60

D61

D62

D63

D64

Pendant les trois derniers mois, du ... au ..., avez-vo  us suivi des cours de sport ou
des cours liés a des activités culturelles ou de lo isirs ?

1. Oui
2. Non D60

Ces cours ont-ils eu lieu en partie pendant les qua  tre semainesdu ... au ... ?

1. Oui
2. Non D60

Quelle a été la durée en heures de ces cours pendan tles qu

\J

Ly SEMCONH
Parmi les formations ne conduisant apa diplo
la plus récente. Quelle est la spécidlité de cett f

e

Liste des spécialités non fornfel

Si la spécialité n'est pas dans la liste déroulante | saisir 'intitulé de la spécialité.

............................................................ Intitulé en clair

Pour quelle raison principale avez-vous suivi cette formation ?

1. Pour une raison principalement professionnelle
2. Pour une raison principalement personnelle ou sociale

Cette formation a-t-elle été :

1. Suivie dans le cadre d’'un Congé individuel de formation (Cif) ou d’'un Congé de formation professionnelle
(fonction publique)

2. Suivie au titre de votre Droit individuel a la formation (Dif)

3. Proposeée par votre employeur (hors Cif et Dif)

4. Proposée par Pble emploi ou un autre organisme d’aide a la recherche d’emploi
5. Rien de tout cela

Avez-vous suivi cette formation pendant votre temps de travail rémunéré ?

1. Oui, exclusivement pendant votre temps de travail rémunéré

2. Oui, la moitié ou plus s’est déroulée pendant votre temps de travail rémunéré
3. Oui, moins de la moitié s’est déroulée pendant votre temps de travail rémunéré
4. Non, exclusivement en dehors de votre temps de travail rémunéré

Fin du module D
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E SITUATION UN AN AUPARAVANT

Ce module décrit la situation de l'individu enquété un an avant I'enquéte : lieu de résidence et
situation par rapport au marché du travail, selon | es cas : caractéristiques de I'emploi occupé un an

avant, circonstances dans lesquelles la personne s’  est trouvée au chédmage, études suivies.

Les questions sont posées a tous les individus dans le champ de I'enquéte Emploi &gés de 15 ans

ou plus ( PRES =1 et (CA=0,1,4,9 ou (CA = 3 et AGE =18)) et AGE >15).

Ela

Elb

Elc

Eld

Ele

E1f

Elg

E2

Il'y a un an, habitiez-vous déja dans votre logemen t actuel ?

1. Oui E2
2. Non

(si CHGM<>1) A ce moment-la, vous habitiez.

1. Dans la méme commune qu’aujo

2. Dans une autre commune (ou 3
POM)

3. Al'étranger > Eld

eQui|(ou le

Dans quel département viviez-vous ?

Liste des départements Ele

Dans quel pays viviez-vous ?

Liste des pays

Viviez-vous ?

1. dans un logement ordinaire

2. dans un autre type de logement (foyer, chantier, internat, caserne, cité universitaire, établissement de
soin, maison de retraite)

Etes-vous en France pour une durée limitée ?
1. Oui
2. Non E2

Combien de temps pensez-vous rester en France ?

Précisez I'unité de temps avec les initiales Années/Mois

Il'y a un an, dans votre emploi (principal), occupi  ez-vous le méme poste
qgu'aujourd’hui ?

1. Oui ESTC=STCR, ECHPUB=CHPUBR puis E6
2. Non
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Il'y a un an, quelle était votre situation principa  le sur le marché du travail ?

1. Vous travailliez (salarié, a votre compte, y c. aide d’'une personne dans son travail, apprentissage sous
contrat ou stage rémunéré)

. Vous étiez en cours d'étude, en stage non rémunéré Fin du module E
. Vous étiez au chdémage (inscrit ou non a Pbéle Emploi) > E16

. Vous étiez retraité ou préretraité - Fin du module E

. Vous étiez en congé parental a temps plein Fin du module E

. Vous étiez homme (femme) au foyer - Fin du module E

. Vous étiez inactif pour cause d'invalidité Fin du module E

. Vous étiez dans une autre situation Fin du module E

Il'y aun an, étiez-vous...
1. A votre compte —> E9
2. Salarié chef d'entreprise, gérant ataire, P.D|G. E9
3.Salarié (autre que chef d’entrepyis
4. Vous travailliez pour un memb tre famiffle sans étre\salari¢/ -+-E8

o ~NO O~ WNDN

Quelle était la nature de votre employeur ?

1. Entreprise privée ou association E7

. Entreprise publique (EDF, La Poste, SNCF, etc.) E7
. Etat

. Collectivités territoriales

. Hopitaux publics

. Sécurité sociale E7

. Particulier E7

~NoO o~ WD

Dans la fonction publique, étiez-vous...

1. Eléve fonctionnaire ou fonctionnaire stagiaire E9

2. Titulaire civil ou militaire E9

3. Agent contractuel, ouvrier d’Etat, assistante maternelle, praticien hospitalier
4. Stagiaire E9

Quel était le type de votre contrat de travail ?

0. Pas de contrat de travail E9

1. Contrat a durée indéterminée (CDI) E9

2. Contrat a durée déterminée (CDD) autre que saisonnier E9
3. Contrat saisonnier E9

4. Contrat d'intérim ou de travail temporaire E9

5. Contrat d’apprentissage E9

En tant qu’aide familial, réalisiez vous principale = ment des travaux de secrétariat, de
vente ou de comptabilité ?

1. oui Elda
2.non
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E9a Quelle était votre profession principale il y a un an ?
ou : Quelle était la profession de la personne aidée ?

............................................................ Intitulé en clair > 1% appel & SICORE PCS

EPCLCA

1°" appel & Sicore PCS

Si RETOUR_EPCLCA = CCS, RCS, RC*: Le libellé de profession est reconnu. - EPCLC
Si RETOUR_EPCLCA = CCM : Le libellé de profession est imprécis. - EPCLCB

Sinon : Le libellé de profession n’est pas reconnu. -~ EPCLCB

Dans quel type d’établissement travaillez-vous ?
1 - école maternelle ou primaire
2 - college
3 - lycée professionnel
4 - lycée général classe préparatgi
5 - université, école d'ingénieur/ aptye &t b@e g ehdeignement supérje
!

E9D  Pouvez-vous préciser cette profésgion
Ou : Pouvez-vous reformuler cette profession ?

............................................................ Intitulé en clair

ETYPETENSA

EPCLCB

Création de la variable EPCLC

Cette variable est un combiné de EPCLCA et EPCLCB
Si EPCLCB #vide alors EPCLC = EPCLCB

Sinon EPCLC = EPCLCA

E10 Dans cet emploi, votre tache principale était-elle de superviser d'autre salariés (hors
apprentis et stagiaires) ?

1. Oui
2. Non

E1l Ily aunan, dans votre emploi (principal), travai  lliez-vous a la méme adresse
gu'aujourd’hui ?

1. Oui EACTIV = ACTIVA et EACTIVC = ACTIVCA puis E14
2. Non

El2a Quelle était I'activité principale de votre entrepr  ise ?
ou : Quelle était I'activité principale de I'établissem  ent qui vous employait ?
ou : Quelle était I'activité principale de I'entreprise de la personne que vous aidiez ?

............................................................ Intitulé en clair appel a SICORE APE

EENCADR

EMMETAB

EACTIV

Appel a Sicore APE
Si RETOUR_EACTIV =CCS, RCS, RC*,CCM Le libellé d'activité est reconnu.

codage NAF sur 2 positions — EACTIVC
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codage NAF sur 2 positions multiple (2 & 10 propositions) — E12b
codage NAF multiple 11 propositions ou plus — E12¢
Sinon: Le libellé d’activité n’est pas reconnu — E12c

E12b Pouvez-vous préciser, parmi ces propositions, ce qu i correspond le mieux a cette EACTIVMULTI
activité :
Proposition sous forme de N modalités, numérotées de 1 a au plus 10.
Une derniere modalité est ajoutée intitulée « Autre cas », dont le numéro est 11.
E12¢ Le libellé d'activité n'est pas reconnu. Nous allon s donc cherch ns une (list EACTIVLIST
déroulante I'activité de I'établissement -
Choix dans la liste déroulante ﬁ @ [\
— \ |
Création de la variable EACTIVC ‘\// U L—
On récupére la NAF sur 2 positions daris nal AC )
‘ L N 11\ _ /=
2°™ appel & Sicore PCS : /
Si RETOUR_EPCLC = CCS, RCS : Lec e|de la profession est terminé - El4a
Sinon: Le codage de la profession nécessit& encore des précisions — E13a
El2d Dans quel type d’'établissement travaillez-vous ? ETYPETENSB
1 - école maternelle ou primaire
2 - college
3 - lycée professionnel
4 - lycée général classe préparatoire
5 - université, école d'ingénieur, autre établissement d’enseignement supérieur
E13a FEtiez-vous classé comme... EQPRCR
1. Manceuvre ou ouvrier spécialisé E15
2. Ouvrier qualifié ou hautement qualifié, technicien d’atelier E15
3. Technicien E15
4. Agent de maitrise, maitrise administrative ou commerciale, VRP (non cadre) E15
5. Ingénieur, cadre (a I'exception des directeurs ou de ses adjoints directs) E15
6. Directeur général, adjoint direct E15
7. Employé de bureau, employé de commerce, personnel de services E15
8. Autre E15
E13b Etiez-vous classé comme... EQPRCU

1. Manceuvre ou ouvrier spécialisé E15

2. Quvrier qualifié ou hautement qualifié E15
3. Technicien E15

4. Personnel de catégorie C ou D E15

5. Personnel de catégorie B E15

6. Personnel de catégorie A E15

7. Autre E15
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El4a e nombre de salariés dans votre entreprise était-il le méme il y a un an

1. Oui E15

2. Non - EPCLC=PCLC , EMMETAB=1, EPOST =2

E14b  Combien y avait-il de salariés dans votre entrepris

1. Aucun salarié

2.1 ou 2 salariés

3.3 a9 salariés

4. 10 a 49 salariés

5. 50 a 499 salariés

6. 500 salariés ou plus

ElSa Votre emploi était-il...

1. A temps complet
2. A temps partiel

3. Sans objet (pour les personnes\non galafiées qui estiment que cette question ne s'applique pas a elles)

fin du module G

E15b  Quelle était la durée de votre temps partiel, par r

votre entreprise ?

1. Moins d’un mi-temps (50%)
2. Mi-temps (50%)
3. Entre 50 et 80 %
4. 80% Fin du module E
5.Plus de 80%

eilyaunan?

Fin du module E

Fin du module E

Fin du module E
Fin du module E

Fin du module E

El6  Dans quelles circonstances étiez-vous sans emploi ?

. Vous aviez terminé vos études

. Vous aviez démissionné

. Vous aviez pris votre retraite
10. Vous aviez cessé toute activité
11. Vous n'aviez jamais travaillé

© 00 N O WDN P

. Vous aviez terminé un stage ou une formation d’apprenti

. Vous aviez fini une mission d'intérim

. Vous aviez fini un contrat d'un emploi a durée limitée (CDD)
. A la suite d’'un licenciement économique

. A la suite d’'un autre licenciement

. A la suite d’'une rupture conventionnelle du contrat de travail

?

apport & un temps plein dans

EMEMNBSAL

ENBSAL

ETPP

ETXTPPB

ECREC

Consolidation de variables

EPCLCR
EPCLCR = EPCLC

Fin du module E

QI - Module E - Situation un an auparavant
71




F ALLOCATIONS

Ce module décrit les principales allocations pergue s par individu enquéte.

Fla

Flb

Fic

Fld

Fle

F1f

ou plus ( PRES=1et (CA=0,1,4,9 ou (CA =3 et AGE <18)) et AGE >15).

Les questions sont posées a tous les individus dans le champ de I'enquéte Emploi agés de 15 ans

Actuellement, percevez-vous une des allocations sui  vantes ?
Plusieurs réponses possibles.

gk~ w
>3
o 2
o @
L S
= =
o

> 8
2 o
c 2
c =

o
o
o> S
g &
L @
2.

<

@D
I~

py)

. (si "AGE<=60) Minimu
minimum vieillesse

© N o
> > 0w
5o >
S8 5
mg-::
o 5 J
]
o & w
o ® 7
mg-J_>
&’86
= [¢]
o

S 5 2
QS o
> a\>
b @

Quel a été le montant du dernier versement du compl  ément de libre choix d’'activité

de la PAJE ?
Refus-NSP acceptés

montant en euros

Quel a été le montant du dernier versement de I'all  ocation logement ?
Refus-NSP acceptés

montant en euros»

Quel a été le montant du dernier versement du RSAo  udu RSO ?
Refus-NSP acceptés

montant en euros»

Quel a été le montant du dernier versement de 'AAH ?
Refus-NSP acceptés

montant en euros

Quel a été le montant du dernier versement du minim  um invalidité ? / de 'ASPA

(Allocation de Solidarité aux Personnes Agées) oud  u minimum vieillesse ?
Refus-NSP acceptés

montant en euros
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Flg

F1lh

F2

F3

F4a

F4b

F5

F6a

Quel a été le montant du dernier versement de I'all  ocation veuvage ?
Refus-NSP acceptés

montant en euros»

Quel a été le montant du dernier versement de lAEE  H ?

Refus-NSP acceptés
M

1. ARE (Allocation de Retour a 'Emploi) : allocation de base du régime d’assurance-chdmage

2. ASS (Allocation de Solidarité Spécifique)

3. Al (Allocation d’'Insertion), ATA (Allocation Temporaire d'Attente)

4. Anciennes allocations : AUD, AFR, ASC (Allocation Spécifique de Conversion), ACA (Allocation
Chémeurs Agés)

5. ASR (Allocation Spécifique de Reclassement)

montant en euros»

Percevez-vous des allocations chémage de solidar
1. Oui
2. Non > E5 @ D

Quelle allocation chérpage folichez-vous ?

Quel a été le montant du dernier versement de I'all  ocation chémage ?
Refus-NSP acceptés

montant en euros

Quel est le nombre de jours indemnisés correspondan t a ce montant ?
NSP accepté

montant en euros

Pourquoi ne touchez-vous pas d’allocation chdmage ?

1. Vos droits sont épuisés

2. Votre demande est en cours de dép6t ou de traitement

3. Votre demande d’allocation a été rejetée

4. Vous ne répondez pas aux conditions d’ouverture de droits

Touchez-vous une retraite ?
ou : Touchez-vous une retraite en plus des revenus de v otre travail ?

1. Oui
2. Non F8
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F6b  Depuis quelle année touchez-vous une retraite ? DATERET

Indiquer I'année :

E7a Etiez-vous en emploi juste avant de toucher votrer  etraite ? EMPLRET
1. Oui
2. Non

E?®  Combien avez-vous eu d'enfants ? ENFRET

Nombre d’enfants

F8  Etes-vous en préretraj PRERET

1. Oui
2. Non Fin du module F

F9  La préretraite que vous touchez est-elle... TYPPRE
NSP accepté

1. Une préretraite d’entreprise ou « préretraite maison »
2. Une allocation de préretraite a financement public (ASFNE, CATS, CAATA) Fin du module F
3. Une allocation de préretraite de la fonction publique ? Fin du module F

F10 Avez-vous gardé votre contrat de travail avec votre ancienne entreprise, ou a-t-il été SUSPENDU
rompu ou suspendu ?
NSP accepté

1. Le contrat a été maintenu
2. Le contrat a été rompu ou suspendu

Fin du module F
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G ORIGINE GEOGRAPHIQUE ET SOCIALE

ans ou plus ( PRES =1 et (CA=0,1,4,9 ou (CA = 3 et AGE <18)) et AGE >15).

Ce module décrit a la fois les origines géographiqu  es des parents de I'individu enquété, ainsi que la
mobilité professionnelle des individus occupants de s logements dans 4 DOM.

Ces questions sont donc posées a tous les individus dans le champ de I'enquéte Emploi agés de 15

‘ ORIGINE GEOGRAPHIQUE DES PARENTSy

|

Is d’'un an, 2 pour ceux qui

Création de la variable FORTERM
FORTERM vaut 1 pour ceux qui ne suivent pas d'étudgs ou\ont |irfteyr eyrsetyides ply
sont en études initiales, 3 pour ceux qui n'ant pgs faitidet
FORTERM=1 si FORTER=1 ou EORTHER=vi
FORTERM=2 si FORTER=2 @ D
FORTERM=3 si FSANSDIP=2 B
N

I

Gl Nous allons d’abord parler de votre pere. Votre per e est-il né en France ou a NAIPER

I'étranger ?
NSP accepté

1. En France (y compris DOM, COM, POM)
2. Al'étranger G3

G2 Dans quel département est-il né ?
NSP accepté

Liste des départements > G4

G3 Dans quel pays est-il né ?
NSP accepté

Liste des pays

G4a  Quelle est la nationalité de votre pére ?
NSP accepté

1. Frangais de naissance, y compris par réintégration Gbha
2. Francais par naturalisation, mariage, déclaration ou option a sa majorité
3. Etranger

G4b  Quelle était la nationalité de votre pére a sanais  sance ?
NSP accepté

Liste des pays
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G5a Vous m'avez dit que vous avez arrété vos études ini  tiales & age (en année). A ce FPCLCA
moment-la, quelle était la profession de votre pére ?
ou : Quelle était la profession de votre pére quand vous aviez 16 ans ?
ou : Quelle est la profession actuelle de votre pere ?
NSP accepté
............................................................ Intitulé en clair ~> 1° appel & SICORE PCS
Al
1™ appel a Sicore PCS \j
Si RETOUR_FPCLCA = CCS, RCS, RC*: Le libellé de profeSS| E
Si RETOUR_FPCLCA = CCM:: Le libellé de professmn rec|s
Sinon : Le libellé de profession n’est pas reconr;u/] e~ .
- U \; -
G5b  Pouvez-vous préciser (re votre pere ? FPCLCB
NSP accepté
Création de la variable FPCLC
Cette variable est un combiné de FPCLCA et FPCLCB
Si FPCLCB #vide alors FPCLC = FPCLCB
Sinon FPCLC = FPCLCA
G6 Votre pére est-il (était-il) : FSTC
NSP accepté
1. A son compte > 2°™ appel & SICORE PCS ‘
2. Salarié chef d’entreprise, gérant mandataire, P.D.G. 2°™ appel a SICORE PCS
3. Salarié (autre que chef d’entreprise) )
4. |l travaille (travaillait) pour ou avec un membre de sa famille sans étre salarié 2°™ appel & SICORE
PCS
G7 Quelle est (était) la nature de son employeur ? FCHPUB

NSP accepté

1. Entreprise privée ou association

. Entreprise publique (EDF, La Poste, SNCF, etc.)
Etat

. Collectivités territoriales

. Hopitaux publics

. Sécurité sociale

. Particulier

N o UAWN

2°™ appel & Sicore PCS
S| RETOUR_FPCLC = CCS, RCS: Le codage de la profession est terminé — Fin du codage G11
Sinon : Le codage de la profession nécessite encore des précisions.
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G8

G9

G10

Gl1

G12

Combien y a-t-il (y avait-il) de salariés dans I'en  treprise dans laguelle votre péere
travaille (travaillait) ?  (SiFsTC=1) Combien y a-t-il (y avait-il) de salariés dans
I'entreprise de votre péere ?

NSP accepté

1. Aucun salarié

2.1 ou 2 salariés

3. 3 a9 salariés

4. 10 a 49 salariés

5. 50 a 499 salariés

6. 500 salariés ou plus

Est-il ( était-il ) classé
NSP accepté

. Manceuvre ou ouvrier §
. Ouvrier qualifié ou hauteJr
. Technicien
. Agent de maitrise, maitdise‘administrative ou commerciale, VRP (non cadre)
. Ingénieur, cadre (a I'exception des directeurs ou de ses adjoints directs)

. Directeur général, adjoint direct

. Employé de bureau, employé de commerce, personnel de services

. Autre

d’atelier

00 N O WDNPRP

Est-il (était-il) classé comme...
NSP accepté

1. Manceuvre ou ouvrier spécialisé

2. Ouvrier qualifié ou hautement qualifié
3. Technicien

4. Personnel de catégorie C ou D

5. Personnel de catégorie B

6. Personnel de catégorie A

7. Autre

Nous allons d’abord parler de votre mére. Votre mer e est-elle née en France ou a

I'étranger ?
NSP accepté

1. En France (y compris DOM, COM, POM)
2. Al'étranger G13

Dans quel département est-elle née ?
NSP accepté

Liste des départements —> G14
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G138  Dans quel pays est-elle née ? PAIMER
NSP accepté
Liste des pays
Gl4a Quelle est la nationalité de votre mére ? NFRM
NSP accepté
1. Francaise de naissance, y compris par réintégration G15a
2. Francaise par naturalisation, mariage, déclaration o ior
3. Etrangére
AT D
G14b  Quelle était la nationalité~de |votr NATIOM
NSP accepté
Liste des pays»
G15a Vous m'avez dit que vous avez arrété vos études ini  tiales & age (en année). A ce MPCLCA
moment-la, quelle était la profession de votre mere ?
ou : Quelle était la profession de votre mere quand vous aviez 16 ans ?
ou : Quelle est la profession actuelle de votre mére ?
NSP accepté
............................................................ Intitulé en clair ~> 1% appel & SICORE PCS
1*" appel & Sicore PCS
Si RETOUR_MPCLCA = CCS, RCS, RC*: Le libellé de profession est reconnu. - G16
Si RETOUR_MPCLCA = CCM : Le libellé de profession est imprécis.
Sinon: Le libellé de profession n’est pas reconnu.
G15b Pouvez-vous préciser la profession de votre mére ? MPCLCB

ou : Pouvez-vous reformuler la profession de votre mére ?
NSP accepté

............................................................ Intitulé en clair

Création de la variable MPCLC

Cette variable est un combiné de MPCLCA et MPCLCB
Si MPCLCB#=vide alors MPCLC=MPCLCB

Sinon MPCLC=MPCLCA
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G16  Votre mére est-elle (était-elle) :
NSP accepté

1. A son compte > 2°™ appel & SICORE PCS \
2. Salariée chef d’entreprise, gérant mandataire, P.D.G. 2°™ appel a SICORE PCS
3. Salariée (autre que chef d’entreprise)

4. Elle travaille (travaillait) pour ou avec un membre de sa famille sans étre salariée 28me appel a SICORE PCS

1. Entreprise privée ou ag
. Entreprise publique (EDFa Pp etc.
Etat

. Collectivités territorial
. Hopitaux publics

. Sécurité sociale

. Particulier

G17  Quelle est (était) la nature de son e N
NSP accepté

NoUA N

MSTC

MCHPUB

2°™ appel a Sicore PCS
Si RETOUR_MPCLC = CCS, RCS: Le codage de la profession est terminé — Fin du codage

Sinon : Le codage de la profession nécessite encore des précisions.

G18 Combieny a-t-il (y avait-il) de salariés dans I'en  treprise dans laquelle votre mére
travaille (travaillait) ? (SimMsTC=1) Combien y a-t-il (y avait-il) de salariés dans
I'entreprise de votre mére ?

NSP accepté

1. Aucun salarié

2.1 ou 2 salariés

3.3 a9 salariés

4. 10 a 49 salariés

5. 50 a 499 salariés

6. 500 salariés ou plus

G19  Est-elle (était-elle) classée comme...
NSP accepté

. Manceuvre ou ouvrier spécialisé

. Ouvrier qualifié ou hautement qualifié, technicien d'atelier

. Technicien

. Agent de maitrise, maitrise administrative ou commerciale, VRP (non cadre)
. Ingénieur, cadre (a I'exception des directeurs ou de ses adjoints directs)

. Directeur général, adjoint direct

. Employé de bureau, employé de commerce, personnel de services

. Autre

0O N O WN PR
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G20  Est-elle (était-elle) classée comme... MQPRCU
NSP accepté

. Manceuvre ou ouvrier spécialisé

. Ouvrier qualifié ou hautement qualifié
. Technicien

. Personnel de catégorie C ou D

. Personnel de catégorie B

. Personnel de catégorie A

_ 20N
SIONNELNE

MOBILITE GEOGRAPKIQU

Q‘I( ﬂr almop eographique professionnelle.

I

G21  Siun emploi ou un auytré i plus intéressant ét  ait disponible hors du DMMIGA
département, seriez-vous prét a partir ?

N o oA wWN R

TTI
<5
Py,
Q
=— T
o
)

L=

Nous allons maintenant vous pmiq@s

1. Oui
2. Non G24

G22  Vers quelle destination de préférence ? DMMIGB

. En métropole

. Dans un autre DOM ou COM (hors Mayotte)

. Dans I'Océan Indien (, Seychelles, Comores, Madagascar)
. Allleurs

. Sans préférence

g b WN B

. En métropole

. Dans un autre DOM ou COM de la région
. Dans la zone Caraibe (étranger)

. Ailleurs

. Sans préférence

a b~ WDN PP

G238  Dans ce cas, seriez-vous prét a partir : DMMIGI

1. A condition de pouvoir revenir
2. Définitivement (pas de retour envisagé)
3. Le retour ne serait pas un facteur déterminant dans mon choix

Création de DMMIGK

DMMIGK vaut 2 si I'enquété est nédans le DOM ou a lieu 'enquéte, sinon 1
DMMIGK=2 si DNAI=RGES

Sinon, DMMIGK=1

QI - Module G - Origine géographique et sociale
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G24

G25

G26

G27

G28

G29

(Si DMMIGK=2) : Avez-vous déja séjourné hors du département durant au moins 6
mois consécutifs ?

(SiDMMIGK=1) : Depuis votre premiere installation dans le départem  ent, avez-vous
déja séjourné hors du département durant au moins 6 mois consécutifs ?

1. Oui
2. Non

Qu’est-ce qui a motivé ce séjour de 6 mois ou plus ?

. Un emploi (éventuellement précédé d’'une période de recherche d’emptoié
. Une recherche d’emploi ou une période d'essai sans succes(gy

. Des études

. Un service militaire

. Des raisons familiales
. Une autre raison

Quelle a été la dure@ le)Lur de6moisouplu s?

Précisez 'unité de temps avec l'initiale Année / Mois

o g~ wOWNPRE

En quel endroit s’est passé ce séjour de plus de 6 mois consécutifs ?

. En métropole

. Dans un autre DOM ou COM (hors Mayotte)

. Dans I'Océan Indien (Mayotte, Seychelles, Comores, Madagascar)
. Ailleurs

A W NP

. En métropole

. Dans un autre DOM de la région
. Dans la zone Caraibe (étranger)
. Ailleurs

A WN P

En quelle année vous-étes vous installé dans larég  ion ?
ou : En quelle année étes-vous revenu dans la région a  pres le dernier séjour de
plus de 6 mois ?

Indiquer I'année

Si une formation qualifiante vous était proposée en métropole, seriez-vous prét a
partir pour la suivre ?

1. Oui
2. Non

Fin du module G

QI - Module G - Origine géographique et sociale
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H SANTE AU TRAVAIL

Ce module sur la santé est posé a tous les individu s dans le champ de I'enquéte Emploi agés de 15
ans ou plus ( PRES =1 et (CA=0,1,4,9 ou (CA = 3 et AGE<18)) et AGE >15).

H1 Comment jugez-vous votre état de santé en général ? SANTGEN
Refus-NSP acceptés

1. Trés bon
2. Bon
3. Assez bon

4. Mauvais
5. Trés mauvais

H2 Avez-vous une mala obl g q oit chronique ou de CHRON
caractére durable ?

Refus-NSP acceptés

1. oui
2.non

H3 Etes-vous limité(e), depuis au moins 6 mois, a caus e d’un probléme de santé, dans LIMACT
les activités que les gens font habituellement ?
Refus-NSP acceptés

1. Oui, fortement limité(e)
2. Oui, limité(e), mais pas fortement
3. Non, pas limité du tout

H4 Avez-vous une reconnaissance administrative d’'un ha ndicap ou d’'une perte ADMHAND
d’autonomie ?
Refus-NSP acceptés

1. Oui
2. Demande en cours
3. Non

Fin du module H

QI - Module H - Santé au travail
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m CALENDRIER MENSUEL RETROSPECTIF

D'’ACTIVITE

Ce module porte sur la situation principale de I'in
mois de I'enquéte.

Ces questions sont posées a tous les individus dans
ou plus ( PRES =1 et (CA=0,1,4,9 ou (CA = 3 et AGE =18)) et AGE >15).

dividu au cours des 12 derniers mois, a partir du

le champ de I'enquéte Emploi agés de 15 ans

11 Nous allons maintena
travail depuis un an
Quelle est, en mois

. Vous étes en cours iké

© ONOOUAWN R

des, en stage non rémunéré
Vous étes au chdmage (inscrit ou non a péle Emploi)

. Vous étes retraité ou préretraité

Vous étes en congé parental a temps plein

. Vous étes homme (femme) au foyer
. Vous étes inactif pour cause d'invalidité
. Vous étes dans une autre situation

12 a Quelle était, en mois courant-i pour SPOi, votre situation principale sur le marché du
112 travail ?

[y

©O© 00 NO 01 WD

. Vous travailliez en tant que salarié (y compris apprentissage ou stage rémunéreé)

. Vous travailliez a votre compte ou en tant qu'aide familial ou conjoint collaborateur
. Vous étiez en cours d’'études, en stage non rémunéré

. Vous étiez au chdmage (inscrit ou non a péle Emploi)

. Vous étiez retraité ou préretraité

. Vous étiez en congé parental a temps plein

. Vous étiez homme (femme) au foyer

. Vous étiez inactif pour cause d'invalidité

. Vous étiez dans une autre situation

Fin du module |

Fin du questionnaire individuel

QI - Module | - Calendrier mensuel rétrospectif d’activité
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QUALITE

partiellement ( RES=ERV ou ERP).

Le questionnaire qualité est posé au niveau logemen t. Il est rempli par 'enquéteur une fois qu'’il a
rempli tous les questionnaires individuels ou au mo ins un ; il sert a valider le questionnaire.

Le questionnaire Qualité doit étre posé dans le cas ou le questionnaire est rempli complétement ou

Validez-vous le questlonna|re de ValidQl
1. oui
2. non
Création de la variable RES
Si ValidQI=1 alors RESQI = ti nnair est complet
Sinon si RDQ #vide alors RE e questionnaire est patrtiel
Sinon RESQI est non-renseigné
Calcul de la variable RGI
Les informations relatives a Prénom ont-elles été recueillies : MODETELVIS
1. En face a face
2. Au téléphone
Prénom a-t-il répondu lui-méme a son questionnaire indivi  duel ? RDQFi
1. Oui
2. Non
Quelles ont été les conditions de recueil des infor ~ mations relatives a Prénom ? ENTRI

1. Qualité correcte des données
2. Qualité incertaine des données
3. Mauvaise qualité des données

Fin du questionnaire

Validation du questionnaire
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Récapitulatif des informations sur le logement issu es de I'échantillon
Nom de 'occupant

L9 Confirmez-vous le nom de 'occupant ?

1. Oui VALIDQ
2. Non

L9  Donner le nom de l'occupant actuel du loge

Nom de I'occupant

VALIDQ : I
1 Je valide le questionnaire et gukalte pas y revenir.

2 Je souhaite revenir au questionnaire et ne le valide pas.

Validation du questionnaire
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