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Eéfinitions I Méthodologie

Espaces artificialisés :

lIs recouvrent les zones urbanisées (tissu urbairtiru et
discontinu), les zones industrielles et commersidks réseaux
de transport, les mines, carriéres, déchargesagttielns, ainsi
que les espaces verts artificialisés (espaces vehains,
équipements sportifs et de loisirs).

Eonctions :

Les professions occupées par les actifs sont rpgesu en
quinze fonctions, certaines intervenant dans |d&rdntes
étapes de la production, dautres plutdt tournées Ves
services a la population. Les fonctions sont trarsales par
rapport aux secteurs d'activités. Ainsi, un ingéniele
recherche peut exercer la méme fonction de cormeptans
une entreprise industrielle, dans un établissemerecherche
ou dans une société de services. Les fonctionségalement
transversales par rapport au statut (indépendanstatarié,
public ou privé) et peuvent associer plusieurs auve de
qualification (un ingénieur de fabrication et unvoer, par
exemple).

Parmi ces quinze fonctions, cing sont plus spée#igent
localisées dans les grandes aires urbaines, cdesoftnctions
métropolitaines : conception-recherche, prestation
intellectuelles, commerce interentreprises, gesgbrculture-
loisirs.

Les dix autres fonctions sont : Agriculture et pédb&iment-
travaux publics, fabrication, transports-logistiguentretien-
réparation, distribution, services de proximité,ucation-
formation, santé-action sociale, administrationliguie.

Plus d'informations :
www.insee.fr/fr/themes/detail.asp?req_id=99&ref adalyse

Pour les indicateurs de spécificité, les regroupgmeont les
suivants :

Fonctions de production : Agriculture et péche, Batiment-travaux
publics, Fabrication.

Fonctions présentielles : Admir]istration publique, Distribution,
Services de proximité, Education-formation, Sartésa
sociale.

Fonctions métropolitaines : Conception-recherche, Prestations
intellectuelles, Commerce interentreprises, GestiGualture-
loisirs.

Fonctions transversales :

logistique.

Entretien-réparation, Transports-

iens établissement - siége :

Si un établissement installé dans la zone d'eng#oiulle et
employant 100 personnes a son siége dans la zenldi

d'Ussel, on considére qu'il y a un flux de 100 ddeTuers

Ussel. Le solde de ces flux croisés illustre la dépece et le
rayonnement des territoires.
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Pour en savoir plus

miveau de vie :

Le niveau de vie est égal au revenu disponible dmage
divisé par le nombre d'unités de consommation (Leniveau
de vie est donc le méme pour tous les individus dh&€me
ménage.

Les unités de consommation sont généralement éalsgelon
I'échelle d'équivalence dite de I'Organisation depération et
de développement économiques (OCDE) modifiée qubaér
1 uc au premier adulte du ménage, 0,5 uc aux ap@s®nNnes
de 14 ans ou plus et 0,3 uc aux enfants de moidg des.

Eecteurs innovants :

Ces secteurs sont définis par un degré significdtihovation
technologique mesuré notamment par leurs dépétralets.

Le périmetre retenu pour définir les secteurs
technologiquement innovants s’inspire d’'un ensembke
travaux d’analyse économique réalisés par I'Insed)GCIS
(devenue DGE) et I'OCDE. Il inclut les secteurs d\atdiliés
aux technologies de l'information et de la commatian
(TIC), aux produits pharmaceutiques, aux biotecbgies et
aux nouveaux matériaux.

S

Epécialisation l'indice de spécificité :

Pour analyser la spécialisation d’'une zone, oisatllindice de
spécificité. Il rapporte le poids d’une fonctiomndd’'emploi de
la zone au poids de cette méme fonction dans leirg® la
région.

Ainsi, une zone sera dite spécialisée dans une ifondi
l'indice est supérieur a 1 puisque cela signifie demploi
dans cette fonction est relativement plus représelans la
zone que dans la région. Et inversement.

Ephére économique :

La partition de I'économie en deux sphéres, prédintet
productive, permet de mieux comprendre les logigdes
spatialisation des activités et de mettre en édedr degré
d'ouverture des systemes productifs locaux. Ellenpt aussi
de fournir une grille d'analyse des processuseateatisation et
autres mutations économiques a I'ceuvre dans |@sites.

Les activités présentielles sont les activités misa ceuvre
localement pour la production de biens et de sesviégsant la
satisfaction des besoins de personnes présentsslalaone,
gu'elles soient résidentes ou touristes.

Les activités productives sont déterminées paréuiffce. I
s'agit des activités qui produisent des biens rtajerment
consommeés hors de la zone et des activités decesnaurnées
principalement vers les entreprises de cette sphere
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Eonage en aires urbaines :

Le zonage en aires urbaines de 2010 permet d'obbem
vision des aires d'influences des villes (au sehmitds
urbaines) sur le territoire. Il partage le terréoien quatre
grands types d'espaces: espace des grandes Hiaises,
espace des autres aires, autres communes mulisgelaret
communes isolées, hors influence des pdles.

Une aire urbaine ou grande aire urbaine est un éisede
communes, d'un seul tenant et sans enclave, aghgtér un
pble urbain (unité urbaine) de plus de 10 000 ermplet par
des communes rurales ou
périurbaine) dont au moins 40 % de la populaticsidente
ayant un emploi travaille dans le pble ou dansa@smunes
attirées par celui-ci.

On distingue ensuite les moyennes aires, dont le pdain
compte entre 5 000 et 10 000 emplois, et les getitees (de
1500 a 5 000 emplois).

Dans les espaces des aires, on distingue les prilegpsés

d'une ou plusieurs villes-centres et de la banlieet les
couronnes périurbaines.

ﬁour en savoir plus

unités urbaines (couronne

Le zonage en aires urbaines 2010 est basé supfeses du
recensement de la population de 2008 et plus piéiement
sur celles relatives a l'emploi et aux déplacememtse le
domicile et le lieu de travail.

Eone d'emploi :

Une zone d'emploi est un espace géographique ariknt

duquel la plupart des actifs résident et travatjlehdans lequel
les établissements peuvent trouver I'essentiel alemhin

d'ceuvre nécessaire pour occuper les emplois offerts.

Les zones d'emploi d'ALPC regroupent en moyenne
142 communes. Deux zones d'emploi sont & cheval kvec
région Languedoc-Roussillon-Midi-Pyrénées : celée Mont-
de-Marsan qui englobe une centaine de communes thidbe
celle de Brive-la-Gaillarde qui compte une centaide
communes du Lot.

En général, il y a un seul pble dans la zone d’emphais
certaines zones d’emploi sont construites autoupldsieurs
pbles. C’est notamment le cas dans les zones dear$o
Loudun, Jonzac-Barbezieux-Saint-Hilaire.

*  Baccaini B., Sémécurbe F., « La croissance périurbaine depuis 45 ans - Extension et densification », Insee Premiere n° 1240, juin 2009

° Mouhali K., « Trente ans de développement urbain », Le Quatre Pages Insee Aquitaine, n° 147, octobre 2005

e «LaFrance et ses territoires », Insee Références, Edition 2015, avril 2015

*  «Le processus de métropolisation et I'urbain de demain », Certu, collection Essentiel n° 15, décembre 2013

e« Urbanisation et consommation de I'espace, une question de mesure », Commissariat général au développement durable - Service de 'observation et

des statistiques, La Revue du CGDD, mars 2012
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