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Conjoncture Bourgogne

Deuxiéme trimestre 2015 : nouveau recul de I'emploi en Bourgogne

Au deuxieme trimestre 2015, 'emploi salarié marchand recule a nouveau en Bourgogne,
de 0,2 %, alors qu’il augmente en moyenne métropolitaine. Ce résultat décevant est di a
la forte détérioration de 'emploi dans la construction et a une baisse plus modérée dans
I'industrie. En revanche, les entreprises ont davantage recours a l'intérim et le commerce
est a l'origine de la création de 160 postes de travalil.

Fin ao(t, 126 100 demandeurs d’emploi de catégorie A, B et C sont inscrits a Péle emploi,
Soit une progression de 5,7 % sur un an.

Les difficultés perdurent au deuxieme trimestre dans le secteur du batiment, avec une
baisse de 4,1 % des logements commenceés. Les créations d’entreprises chutent de 7,9 %
et les défaillances augmentent. Seule, la fréquentation hoteliere est toujours bien orientée
grace aux touristes étrangers et notamment a la clientele chinoise.
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