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Quelle évolution des métiers et qualifications en C  entre-
Val de Loire ?

La Direccte et I'lnsee Centre-Val de Loire se sont associés pour étudier I'évolution des compétences, des
savoirs et des qualifications dans la région entre 2007 et 2012 en s’affranchissant des logiques de
secteurs d'activité pour aider a l'adaptation et l'orientation des actions de formation des actifs et
d’accompagnement des mobilités.

En Centre-Val de Loire, malgré le repli des métiers industriels entre 2007 et 2012, ceux-ci restent
surreprésentés. Ces métiers ont un niveau de qualification aussi élevé qu’en France de province.

Les profils de métiers sont variés dans le Loiret et I'iIndre-et-Loire. Les autres départements gardent une
spécificité industrielle marquée : métiers du textile dans I'Indre, agroalimentaire, chimie et pharmacie
dans le nord de la région. Les métiers de la mécanique et du travail des métaux sont trés présents dans
le Cher, le Loir-et-Cher et I'Eure-et-Loir.

Excepté dans I'industrie, la hausse des qualifications dans la région reste insuffisante pour combler le
retard par rapport a la France de province.

Pour en savoir plus, «Une mutation des métiers mais une spécialisation industrielle maintenue en Centre-
Val de Loire», Insee Analyses Centre-Val de Loire n° 19.

Contacts :

Anne-Claire Monvoisin et Pascale Haye-Delise
Tél.: 02 38 6953 04 /02 38 69 53 58

Mél : medias-centre@insee.fr




