Chémage

Tres legere baisse du chdomage en ALPC

Au 4¢ trimestre 2015, le taux de chdmage régional s'établit a 9,7 %, soit 0,1 point de moins qu’un an auparavant. Au 31 décembre 2015, le nombre de
personnes inscrites a Péle emploi en catégories A, B, C augmente, mais de fagon moins prononcée qu’en 2014. Les jeunes demandeurs d’emplois
sont moins nombreux, mais il y a davantage de demandeurs d’emplois de longue durée et de seniors. Le nombre d’entrées a Pole emploi en 2015
reflue aprés deux années de hausse. Il reste cependant toujours plus élevé que celui des sorties. Les reprises d’emplois progressent dans tous les
départements de la région.

Karim Mouhali (Direccte ALPC), Florence Landau (Pole emploi ALPC)
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Pour la premiére fois depuis 2007,

ﬁour en savoir plus

* Site de Pdle emploi Aquitaine Limousin Poitou-Charentes : www.observatoire-emploi-alpc.fr
* Site de la Direccte Aquitaine-Limousin-Poitou-Charentes : aquitaine-limousin-poitou-charentes.direccte.gouv.fr
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Chémage

Taux de chédmage trimestriel par département

en % de la population active
Evolution

e s ats WS W yemiaarg

(en points de %)
Charente 104 102 10,1 103 10,1 -03
Charente-Maritime 11,0 108 109 110 10,9 -01
Corréze 82 81 8,2 84 83 0,1
Creuse 9,8 9,7 97 9,8 97 -01
Dordogne 1,1 109 109 109 10,7 -04
Gironde 10,3 102 102 103 10,1 -02
Landes 99 97 98 98 9,7 -02
Lot-et-Garonne 10,3 102 10,2 104 10,4 0,1
Pyrénées-Atlantiques 88 87 86 8,7 8,6 -02
Deux-Sévres 8,0 8,0 79 8,0 78 -0.2
Vienne 86 85 85 8,5 8,4 -02
Haute-Vienne 10,0 9,9 99 10,0 10,0 0,0
ALPC 98 97 97 9,8 9,7 -0,1
France métropolitaine 10,1 100 100 101 10,0 -0,1

p : données provisoires
Note : données CVS
Source : Insee, taux de chémage au sens du BIT et taux de chémage localisé

Evolution trimestrielle du taux de chémage

= Aquitaine-Limousin-Poitou-Charentes == France métropolitaine
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Source : Insee, taux de chémage au sens du BIT et taux de chémage localisé

Taux de chémage localisé par zone d’emploi fin 201 5
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Demandeurs d’emploi en fin de mois

Demandeurs d'emploi au Evolution 2015/2014
31/12/2015 (en %)
(en milliers) (1)
Catégories Catégorie Catégories Catégorie
A,B,C A AB,C A
Hommes 2419 163,9 44 1,9
Femmes 263,8 153,3 53 2,4
Moins de 25 ans 771 49,0 -08 -56
25a49 ans 309,4 189,0 48 2,0
50 ans ou plus 119,2 79,3 9,3 8,3
Inscrits depuis un an ou plus 2248 nd 12,2 nd
ALPC 505,7 3173 4,9 2,2
France métropolitaine 55517 36385 49 24

nd : données non disponibles

(1) : évolution de l'indicateur entre le 31/12/2014 et le 31/12/2015

Note : données brutes
Sources : Péle emploi ; Dares

Evolution annuelle de la demande d’emploi enregist

rée (DEE)

selon la part du secteur dans la DEE en 2015 en ALP C

Part du domaine professionnel dans les inscriptions en 2015
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Note : données brutes
Source : Péle emploi, STMT
A Evolution annuelle du nombre de reprises d’emploi par
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Sources : Péle emploi, Fichier historique des demandeurs d’emploi ; Acoss et CCMSA, DPAE
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