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Chémage
Hausse du nombre de demandeurs d'emplol

En Guadeloupe, le nombre de demandeurs d’emploi continue d’augmenter a un rythme moins élevé que dans 'hexagone. Parmi ces demandeurs, les
femmes sont surreprésentées et le nombre de séniors ne cesse de progresser. Dans les lles du Nord, le nombre de demandeurs diminue de 1,2 %. Le
nombre de contrats aidés signés progresse légérement.
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* P-E Treyens, A. Catherine, « Dans les DOM, l'activité et 'emploi stagnent depuis dix ans », Insee Analyses Guadeloupe n°4, avril 2015.
Directions régionales des entreprises, de la concurrence de la consommation, du travail et de 'emploi
http://www.guadeloupe.dieccte.gouv.fr/Le-marche-du-travail-et-les, 15746

http://www.guadeloupe.dieccte.gouv.fr/Guadeloupe

* Ministére du travail, de 'emploi, de la formation professionnelle et du dialogue social
http://travail-emploi.gouv.fr/etudes-recherches-statistiques-de, 76/

‘ Niveau VI et V bis : sorties en cours de 1er cycle de 'enseignement secondaire (6eme & 3eme) ou abandons en cours de CAP ou BEP avant 'année terminale.
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n Chiffres clés du chomage des 15 ans et plus

Chbémage

E Nombre d’entrées dans les principes mesures
d’accompagnement et d’aide a ’emploi

En%
2013 2014 Evolution
(p) 2014/2013
(en %)

Contrats en alternance
Contrats de professionnalisation Nd Nd n
Contrats d'apprentissage du secteur privé 915 853 -6,8
Emplois aidés du secteur marchand
Contrat unique d'insertion - 551 511 -7,3
Contrat initiative emploi (CUI-CIE)
Emplois d'avenir 196 310 58,2
Emplois aidés du secteur non marchand
Contrat unique d'insertion - 4513 3453 -235
Contrat d'accompagnement dans I'emploi (CUI-
CAE) (1)
Emplois d'avenir 1212 1374 13,4
Mesures d'accompagnement des jeunes
Contrat d'insertion dans la vie sociale (CIVIS) 1900 1321 -30,5

Taux de chdmage Variation en point
2013 2013/2012
(%)
Ensemble %2 33
Hommes 238 33
Femmes 83 33
Source : Enquéte Emploi, Insee.
2014 Evolution
(en milliers) 2014/2013
(%)
Demandeurs d'emploi 645 25
Moins de 25 ans 79 87
De 25249 ans 399 00
50 ans ou plus 167 128
Source : Données brutes pdle emploi, Dares.
E Les femmes sont plus nombreuses inscrites a P6le emploi
En données brutes
Demandeurs d'emploi Evolution 2014/2013
au 31/12/2014 (en %)
(en milliers) (1)
Catégories ~ Catégories ~ Catégories  Catégories
ABC A AB,C A
Hommes 27,7 25,3 41 43
Femmes 36,8 31,9 1,5 1,1
Moins de 25 ans 7.9 7.2 -37 -39
25249 ans 39,9 34,9 0,1 0,0
50 ans ou plus 16,7 15,1 12,7 12,5
Inscrits depuis un an ou 37,0 Nd 53 Nd
plus
Guadeloupe 64,5 57,2 2,6 25
France métropolitaine 5291,8 3552,9 6,4 5,4

nd : données non disponibles.

(1) : évolution de l'indicateur entre le 31/12/2013 et le 31/12/2014

Note : données brutes.
Sources : Pole emploi ; DARES.

p : données provisoires.

/Il': absence de donnée due a la nature des choses.

(1) : les contrats aidés CUI-CAE de 2013 ont une durée de 6 a 24 mois et ceux de 2014, une durée
de 12 & 24 mois.

Note : extraction en avril 2015.

Source : DARES.
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