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CHOMAGE AU 4° TRIMESTRE 2012 : UNE
DEGRADATION DANS TOUTES LES ZONES
D'EMPLOI

Au 4¢ trimestre 2012, le taux de chémage
en Haute-Normandie (en données corrigées
des variations saisonnieres) s'établit a 11,6 %
de la population active. Au regard des autres
régions métropolitaines, il figure parmi les
plus élevés, la moyenne nationale étant de
10,2 %. Le chomage concerne 11,8 % des
actifs du département de Seine-Maritime et
11,2 % des actifs du département de I'Eure.

La zone d'emploi havraise demeure
toujours la plus affectée de la région. Avec
13,1 % de ses actifs au chdmage, elle occupe
la 39¢ place du classement des 304 zones
d'emploi de métropole classées par ordre
décroissant de leur taux de chémage.
L'échelle varie de 18 % pour la zone d'emploi
la plus touchée (Calais) a 4,9 % pour celle la
moins touchée (Houdan a I'Ouest du

département des Yvelines). Dans la région, la
valeur du taux de la zone havraise précede
celle des zones de Vernon-Gisors et de
Bernay. Les zones plus épargnées se
localisent au Nord de la région (Dieppe-Caux
maritime et Vallée de la Bresle) ou au Sud
(zone d'Evreux). Les zones de Rouen et de
Pont-Audemer se situent quant a elles dans
une position médiane.

Depuis le précédent trimestre (évolutions
entre le 3¢ et 4€ trimestre 2012), la progression
du chdmage s'accélere quelle que soit
I'échelle d'observation : la région, ses deux
départements, chacune de ses huit zones
d'emploi. Au sein de ces dernieres, les
hausses du taux de chémage sont comprises
entre + 0,4 point et + 0,7 point. Par exemple, la
croissance du taux de chémage dans la zone

EVOLUTION DU TAUX DE CHOMAGE (DONNEES CVS)

Towedochomage b9 | VOTAHSTS on gl o

4 trimestre | 3° trimestre | 4° trimestre | le t’rin’lestre tri:l(:eqsire

2012 2012 2011 précédent 2011

Vallée de la Bresle-Vimeu 11 10,5 10,4 +0,6 +0,7
dont partie haut-normande 10,7 10,0 9,7 +0,7 +1,0
dont partie picarde 11,4 11,0 10,9 +0,4 +0,5
Bernay 12,0 11,5 10,7 +0,5 +13
Evreux 10,9 10,4 97 +0,5 +1,2
ZEe Pont-Audemer 11,2 10,5 9,8 +0,7 +14
Vernon-Gisors 12,3 11,9 11,3 +0,4 +1,0
) Dieppe-Caux maritime 10,8 10,1 9,8 +0,7 +1,0
“ Le Havre 13,1 127 122 +04 +09
Rouen 11 10,7 10,2 +0,4 +0,9
In See Département Eure 11,2 10,7 10,0 +0,5 +1,2
Mesurer pour comprendre Seine-Maritime 11,8 11,3 10,8 +0,5 +1,0
Haute-Normandie Région Haute-Normandie 116 1,1 106 +05 £10
France métropolitaine 10,2 9,9 9,4 +0,3 +0,8

Source : Insee, estimations du taux de chdmage
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d'emploi de Rouen se situe dans
la fourchette basse, pour celle
de Pont-Audemer dans la
fourchette haute. On observe un
léger resserrement des écarts
entre zones. En effet, les
augmentations moindres
s'observent dans les zones
d'emploi ot le chdmage est déja
le plus élevé (zones du Havre et
de Vernon-Gisors). A contrario,
celles ou le taux de chémage
est le plus faible, les zones de
Dieppe-Caux maritime et de la
Vallée de la Bresle-Vimeu sur
sa partie haut-normande,
connaissent les plus fortes
hausses aprés une stagnation
entre le 28 et le 3¢ trimestre
2012.

Sur un an, le chémage croit
plus rapidement dans la région
qu'au niveau métropolitain
(+ 1 point contre + 0,8 point). Les
zones d'emploi les plus
touchées par la détérioration se
trouvent au Sud et a I'Ouest du
départementde |'Eure (zones de
Pont-Audemer, de Bernay et
d'Evreux). Les évolutions dans
les zones havraise et
rouennaise sont [égérement
moins défavorables que dans
toutes les autres zones d'emploi

Pour en savoir plus

TAUX DE CHOMAGE (CVS) SELON LA ZONE D'EMPLOI
EN HAUTE-NORMANDIE AU 4¢ TRIMESTRE

Taux de chomage (%)

B 120u plus
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Source : Insee, estimations du taux de chdmage
*Partie haut-normande

régionales. Concernant la zone
d'emploi de la Vallée de la
Bresle-Vimeu, sa partie picarde
a mieux résisté que sa partie
haut-normande. Il est a noter
qu'aucune des 304 zones
d'emploi métropolitaines n'a
connu sur un an une décrue du
chomage. Seule une présente,
au mieux, un taux de chdomage

Dieppe-Caux maritime
10,8 %

dllee de la Bresle-Vimeu*
10,79
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Eure: 11,2 %
Seine-Maritime : 11,8 %
Haute-Normandie : 11,6 %

France métropolitaine : 10,2 %

stable (zone d'emploi de
Villeneuve-sur-Lot dans le
Lot-et-Garonne). A I'autre
extrémité, avec 2 points de plus,
la zone de Belfort-Montbéliard-
Héricourt est celle qui
enregistre la plus forte hausse
en 2012.
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