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En application de la loi rela-
tive aux libertés et aux res-
ponsabilités locales du 13
aolt 2004 (LRL), le port mari-
time de Dieppe a été transféré
de I'Etat a la Région
Haute-Normandie le 1¢" jan-
vier 2007. Il est géré par un
Syndicat Mixte associant la
Région Haute-Normandie, le
Département de Seine-Mari-
time, la Communauté
d'Agglomération Dieppe-Ma-
ritime et la Ville de Dieppe. Il a
fait I'objet d'un important pro-
gramme d'investissements
dans une période de faible
dynamisme de I'emploi. En
plus de l'infrastructure, de
nombreux établissements
participent a I'activité por-
tuaire. Cette multitude d'em-
ployeurs rend délicate la
mesure du nombre d'emplois
attachés a un port. Cette
étude est le fruit d'un parte-
nariat entre le Syndicat Mixte
du Port de Dieppe et la direc-
tion régionale de I'Insee de
Haute-Normandie. Elle met en
commun la connaissance sta-
tistique de I'appareil productif
de I'insee et I'expertise locale
du Syndicat Mixte du Port de
Dieppe et fournit une pre-
miére réponse a la question
de I'impact économique du
port de Dieppe.
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1250 EMPLOIS PORTUAIRES
A DIEPPE

Le port de Dieppe valorise de nombreuses activités et constitue un acteur économique majeur a I'échelle
de I'agglomération dieppoise. Point de passage stratégique pour les échanges avec la Grande-Bretagne,
le port de Dieppe génére de nombreux emplois dans le transport et le commerce de gros. Port de plai-
sance de 550 anneaux , il est également le premier port de péche de la région. Au total, le port rassemble
1250 emplois directs et génére une activité indirecte difficile a quantifier mais importante.

L'ensemble des activités directement portuaires
a Dieppe regroupe environ 1 250 personnes au 31
décembre 2010. Le port de Dieppe possede la
particularité d'étre a la fois un point de passage
stratégique pour les échanges avec la
Grande-Bretagne favorisant les activités de
transport et de commerce, le 1¢" port de péche de
France pour la coquille Saint-Jacques et un port
de plaisance sans contrainte de marée sur la céte
d'Albatre.

Une pluralité d'activités.

La variété des secteurs d'activités employeurs est
une conséquence naturelle de cette vocation
multiple. Le premier d'entre eux est le transport
(400 emplois) avec notamment le Transmanche,
premier employeur portuaire. Le secteur du
transport compte de nombreux emplois et génere
de fait une activité importante tres difficile a me-
surer. Le trafic de marchandises (1,6 million de
tonnes en 2011, dont 1,2 million pour le seul
Transmanche) et de passagers (260 000 en 2011)
crée a son tour de l'emploi, soit de transporteurs,
soit dans une activité induite localisée a Dieppe.

Le secteur du commerce de gros rassemble 270
employés dans une vingtaine d'établissements : il
comprend les activités traditionnelles d'un port de
commerce ainsi que celles de mareyage liées a la
vente des produits de la péche. Le port de Dieppe
est le 1€" port de péche en Haute-Normandie et
compte environ 170 pécheurs (salariés et non sa-
lariés confondus).

Les agents du syndicat mixte ainsi que ceux des
services publics spécialement dédiés a l'activité
portuaire (Capitainerie, Affaires Maritimes, Doua-
nes ...J) sont environ 190.

Certains emplois industriels sont également
comptés comme portuaires dans la mesure ou
leur implantation, sur le port ou a proximité im-
médiate de celui-ci, est directement liée au port.
A la différence du port du Havre qui compte de
nombreux emplois dans les secteurs du raffinage
du pétrole ou de la chimie, la majeure partie des
130 emplois industriels de Dieppe relevent de U'in-
dustrie marine. Ces emplois témoignent égale-
ment de la vocation multiple du port de Dieppe.
Les emplois liés a la construction navale ou
encore la réparation et la maintenance sont liés a
Uactivité du port de plaisance et de péche.

EMPLOIS DIRECTS DU PORT DE DIEPPE

Effectifs Nombre
au 31/12/2010 d'établissements
Péche* 170 51
Industrie non marine 33 5
Industrie marine 98 8
Commerce 272 19
Transports 401 20
Syndicat Mixte du Port de Dieppe et autres services publics 190 10
Autres 86 18
Ensemble 1250 131
dont plaisance** 62 14

Source : Insee - CLAP 2010
* Source : Insee - Recensement de la population

Par convention, il a été ajouté un emploi par établissement aux effectifs salariés sauf pour la péche.
** dans la nomenclature retenue, la plaisance est a considérer de fagon transversale.




L'activité du port de plaisance com-
prend également l'accastillage, les ac-
tivités sportives liées a la pratique de la
voile, certains emplois du syndicat
mixte du port de Dieppe dédiés (accueil
des usagers, entretien et aménage-
ment des infrastructures et des équipe-
ments). La mesure de l'emploi direct
ne doit cependant pas occulter les re-
tombées plus larges de la présence
d'un port de plaisance sur le territoire
dieppois. D'une part, dimportants in-
vestissements sont réalisés pour ac-
croitre la capacité d'accueil du port, de
550 bateaux actuellement a 850 avec la
mise en service du port a sec, et ali-
mentent localement la demande en
travaux publics. (cf. encadré sur la
mesure de 'emploi indirect lié aux in-
vestissements du Syndicat Mixte du
Port de Dieppe). D'autre part, un port de
plaisance est un équipement touris-
tique et la présence des plaisanciers se
traduit par une consommation qui bé-
néficie naturellement aux commerces
locaux.

L'essentiel de la transformation du
poisson péché a Dieppe est réalisée ail-

logne-sur-Mer. Avec 36 000 tonnes de
poissons débarquées en 2010, dix fois
plus qu'a Dieppe, le port de Bou-
logne-sur-Mer se situe au premier
rang national et compte 850
marins-pécheurs. Dieppe se situe au
20¢ rang pour les quantités débar-
quées. La concentration est encore
plus forte pour les activités de transfor-
mation de poissons qui regroupent pres
de 1800 emplois a Boulogne soit 30 fois
plus qu'a Dieppe.

Plus d'un emploi sur 20 a
1'échelle de la communauté
d'agglomération.

Ce comptage strict de lU'emploi por-
tuaire ne prend pas en compte l'emploi
indirect généré par la commande des
établissements constitutifs du port a
des fournisseurs ou sous-traitants
locaux, ni 'emploi induit en particulier
par l'activité du Transmanche et le tou-
risme. Il place le port de Dieppe parmi
les premiers employeurs de l'agglomé-
ration. A ['échelle de la commune, le
port de Dieppe rassemble un emploi
sur 12, a U'échelle de la communauté
d'agglomération il s'agit d'un emploi
sur 20.

Une importante richesse dé-
gagée par le commerce de
gros.

La richesse dégagée [cf. définition) par
les activités portuaires est en moyenne
de 42 000 € par emploi [sans compter
la péche et le Syndicat Mixte du Port de
Dieppel. Il s'agit d'un chiffre un peu in-
férieur a la moyenne [(autour de
50000€ sur lagglomération diep-
poise), mais cet écart s'explique par la
nature des secteurs d'activités. En effet,
la richesse dégagée par emploi est trés
importante pour les activités de conseil
ou certains secteurs industriels,
comme l'énergie, absents des activités
portuaires dieppoises.

Parmi les activités présentes au port de
Dieppe, le commerce est celle qui
génere la plus importante richesse dé-
gagée (60 000 € par emploi). La diffé-
rence entre les notions de richesse dé-
gagée et de salaires est importante
puisque les salaires sont plus impor-
tants dans lindustrie, mais la richesse
dégagée par emploi y est moindre.
D'une maniere générale, les salaires
sur le port de Dieppe sont conformes
aux moyennes sectorielles.

leurs, essentiellement a Bou-

La difficile mesure de 1'emploi indirect lié aux investissements du Syndicat Mixte du Port de
Dieppe.

Pour apprécier 'emprise économique d'un établissement sur un territoire, il est utile de tenir compte, non seulement des
emplois directs, mais également des emplois indirects, c'est a dire ceux des fournisseurs, sous-traitants et prestataires de
services qui réalisent des commandes en biens et services au bénéfice de ['établissement. Dans le cas d'un port, les éta-
blissements constitutifs de l'activité portuaire sont déja nombreux et connaitre leurs partenaires commerciaux est difficile.
Depuis 2007, année du transfert du port de Dieppe de ['Etat aux collectivités locales, la commande publique en investisse-
ment du Syndicat Mixte du Port de Dieppe est chaque année supérieure a 10 millions d'euros. Elle soutient l'économie
locale, notamment les activités liées au batiment et travaux publics. Pour connaitre l'impact de cette dépense en termes
d’emplois, il y a deux hypotheses. Une hypothese basse consiste a rapporter pour chaque fournisseur le montant de la
commande recue du Syndicat Mixte du Port de Dieppe au montant de son chiffre d'affaires. Il est possible d'en déduire la
part de 'emploi indirect liée au port de Dieppe. Cette méthode a l'inconvénient entre autres, de ne considérer que l'emploi
indirect de premier rang, et de passer a c6té des éventuels fournisseurs ou sous-traitants des fournisseurs. Elle permet
d’estimer le nombre d'emplois indirects de 1€" rang générés par la commande publique a environ 70 par an.

Jusqu'a 200 emplois générés chaque année par les investissements du Syndicat Mixte du Port
de Dieppe.

Une hypothese haute, plus globalisante, consiste a appliquer un ratio de un emploi généré pour une dépense de 50 000 €,
soit, en premiere approximation, 200 emplois indirects liés a la commande publique annuelle du Syndicat Mixte du Port de
Dieppe.

Ces emplois indirects, entre 70 et 200, ne sont que ceux générés par la commande publique du Syndicat Mixte chaque
année depuis 2007. Les autres établissements employeurs portuaires ont également des fournisseurs et sont également
générateurs d'emplois.

Enfin, au-dela de l'activité indirecte, il convient de préciser qu'il existe d'importants effets induits par un port attractif en-
courageant la mixité des activités. Effets induits sur le commerce par la consommation des ménages, des visiteurs et des
touristes mais également par l'activité elle méme. L'effet du Transmanche sur le secteur du transport est, a titre
d'exemple, assurément important mais difficile a mesurer. Pour étre complet, il faudrait également tenir compte des rela-
tions entre Dieppe et Newhaven : les niveaux d'activités des deux sites pouvant dépendre pour partie L'un de l'autre.




Définition : richesse dégagée

La notion de richesse dégagée correspond a une ventilation entre établissements d'une méme entreprise de la valeur
ajoutée créée par l'entreprise. Elle permet de quantifier le poids local de l'activité économique.

Plus précisément, l'activité portuaire, comme toutes les activités économiques, est bien slr génératrice de richesse pour
le territoire. Cette richesse se mesure a l'aide de la notion de valeur ajoutée. Il s'agit de la différence entre la valeur finale
de la production et la valeur des consommations nécessaires a cette production. La valeur ajoutée d'une entreprise
permet, entre autres, de rémunérer ses salariés. De plus, la contribution économique territoriale créée apres la suppres-
sion de la taxe professionnelle (TP) repose en partie sur la valeur ajoutée. Les cotisations de la contribution sur la valeur
ajoutée des entreprises (CVAE] sont en effet proportionnelles a la valeur ajoutée.

Finalement, la valeur ajoutée sur un territoire se traduit par des salaires versés et par une ressource pour les collectivités
locales.

Méthode d'estimation de 1'emploi portuaire

La méthode d'estimation de 'emploi portuaire ACTIVITES DU CLUSTER MARITIME
repose sur une segmentation des activités en
deux catégories : celles relevant d'un cluster
maritime, et celles relevant d'un cluster non
maritime.

Codes Activités (selon la NAF 2008)
0311Z |Péche en mer
1020Z | Transformation et conservation de poissons, de crustacés et de mollusques

L . 1085Z | Fabrication de plats préparés
Les activités relevant du cluster maritime sont 30112 | Construction de navires et de structures flottantes

sélectionnées sur la base d'une liste de codes | “3p2z
d'activités restreintes. Il s'agit d'activités ayant | 33152
un lien évident avec l'activité portuaire. Tous | 01z
les établissements exercant une de ces activi- [~ zz907
tés a titre principal et localisés dans la zone | 43408
d'emploi de Dieppe font, a priori, partie du | zee0z
cluster maritime.

Construction de bateaux de plaisance

Réparation et maintenance navale

Construction d'ouvrages maritimes et fluviaux

Construction d'autres ouvrages de génie civil nca (non comptabilisés ailleurs)

Travaux de montage de structures métalliques

Commerce de gros non spécialisé

5010Z | Transports maritimes et cGtiers de passagers
La sélection géographique des établissements 5020 | Transports maritimes et cétiers de fret
relevant du cluster maritime se fait sur la zone 5030Z | Transports fluviaux de passagers
d'emploi de Dieppe. 5040Z | Transports fluviaux de fret

Certains établissement ont un code d'activités 5210A | Entreposage et stockage frigorifique

différent et appartiennent pourtant de maniere | 5210B | Entreposage et stockage non frigorifique
évidente au cluster maritime. ceux-ci sont 52222 | Services auxiliaires des transports par eau

ajoutés ensuite [douanes (84117), services vé- | 5224A | Manutention portuaire

térinaires (7120B pour la partie activités d'a- | 5224B | Manutention non portuaire

nalyse dans le domaine de 'hygiene alimen- | 5229A |Messagerie, fret express

taire, y compris ['ana[yse et le controle vétéri- 5229B | Affrétement et organisation des transports
naires en relation avec la production alimen- 7490A | Activité des économistes de la construction

taire], gendarmerie maritime, commerce de 7490B | Activités spécialisées, scientifiques et techniques diverses
gros de pOiSSOﬂS, de crustacés, de mollusques T134Z | Location et location-bail de matériels de transport par eau

(4638A], capitainerie (84137) , affaires mariti- 84222 | Défense
mes (84137)]. 8532Z | Enseignement secondaire technique ou professionnel
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Insee Haute-Normandie
8 quai de la Bourse

76037 Rouen cedex 1
Tél: 02 355249 11
www.insee.fr

Informations statistiques :

09 72 72 4000

du lundi au vendredi, 9h a 17h
(prix d'un appel local)

Syndicat Mixte du Port de Dieppe
24, quai du Carénage

BP 40213

76201 Dieppe Cedex

Tél. : 02.35.06.86.56

Fax : 02.35.84.86.93
www.portdedieppe.fr

Un établissement appartient au cluster non maritime s'il est localisé sur le port ou a proximité im-
médiate de celui-ci et si il tire un avantage stratégique de cette position géographique, c'est a dire si
son activité est conditionnée a la présence du port.

La sélection se fait a priori sur la base de codes d'activités potentiellement concernés.
ACTIVITES DU CLUSTER NON MARITIME

Codes Activités (selon la NAF 2008) Codes Activités (selon la NAF 2008)
Commerce 30 Fabrication d'autres matériels de transport
45 Commerce et réparation d'automobiles et de motocycles 32 Autres industries manufacturiéres
46 Commerce de gros, a |'exception des automobiles et des 33 Réparation et installation de machines et d'équipements
motocycles
47 Commerce de détail, a I'exception des automobiles et des 35 Production et distribution d'électricité, de gaz, de vapeur et
motocycles d'air conditionné
Industrie 36 | Captage, traitement et distribution d'eau
8 |Autres industries extractives L] Construction de batiments
9 Services de soutien aux industries extractives 42 Génie civil
10 Industries alimentaires 43 | Travaux de construction spécialisés
n Fabrication de boissons Transports terrestres
12 Fabrication de produits a base de tabac 49 Transports terrestres et transports par conduites

13 Fabrication de textiles

16 Travail du bois et fabrication d'articles en bois, a I'exception
des meubles

17 Industrie du papier et du carton

18 Imprimerie et reproduction d'enregistrements

19 Cokéfaction et raffinage

20 Industrie chimique

21 Industrie pharmaceutique

22 Fabrication de produits en caoutchouc et en plastique

23 Fabrication d'autres produits minéraux non métalliques

24 Meétallurgie

25 Fabrication de produits métalliques, a I'exception des
machines et des équipements

27 Fabrication d'équipements électriques

28 Fabrication de machines et équipementsnca
(non comptabilisés ailleurs)

29 Industrie automobile

La sélection géographique des établissements du cluster non maritime se fait strictement sur le péri-
metre juridique du port ou a proximité immédiate de celui-ci.

Cette sélection est confirmée par un "dire d'expert” des professionnels du Syndicat Mixte du Port de
Dieppe.

Pour en savoir plus :

Pays Dieppois - Terroir de Caux : les trentenaires sont de retour/ Insee Haute-Normandie ; Damien
Barthélémy, Christian Camesella, Jean-Philippe Caritg, Nadine Poullain. - In : Aval
N° 111 (2012, janv.)

Les activités maritimes et portuaires du Havre / Insee Haute-Normandie ; Port autonome du
Havre ; Agence d'urbanisme de la région du Havre et de l'estuaire ; Cyril Chédot, Xavier Maquet, Ju-
liette Duszynski... [et al]. - In : Cahier d'Aval N° 80 (2008, juil.)

ﬁw © INSEE 2012

Va Directeur de la publication : Auteurs : ISSN : 0245-9809
Alain MALMARTEL Jean-Philippe CARITG ISBN : 978-2-11-061123 5 Photos avec I'aimable autorisation de la ville de Dieppe
Mise en page : Frangois GITTON Dép6t légal : Décembre 2012 © Erwan LESNE / Service communication - Ville de Dieppe

Code Sage : AVAL13168

Mansour BENTABET il IAILLARD) Imprimerie IROPA - 76800





<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles true
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Dot Gain 20%)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (U.S. Web Coated \050SWOP\051 v2)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Error
  /CompatibilityLevel 1.4
  /CompressObjects /Tags
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /CMYK
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize true
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments true
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts true
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile ()
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 300
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 300
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 300
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 300
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile ()
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /CreateJDFFile false
  /Description <<

    /BGR <>
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000410064006f006200650020005000440046002065876863900275284e8e9ad88d2891cf76845370524d53705237300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef69069752865bc9ad854c18cea76845370524d5370523786557406300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /CZE <>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ESP <>
    /ETI <>
    /FRA <>
    /GRE <>

    /HRV (Za stvaranje Adobe PDF dokumenata najpogodnijih za visokokvalitetni ispis prije tiskanja koristite ove postavke.  Stvoreni PDF dokumenti mogu se otvoriti Acrobat i Adobe Reader 5.0 i kasnijim verzijama.)
    /HUN <>
    /ITA <>
    /JPN <FEFF9ad854c18cea306a30d730ea30d730ec30b951fa529b7528002000410064006f0062006500200050004400460020658766f8306e4f5c6210306b4f7f75283057307e305930023053306e8a2d5b9a30674f5c62103055308c305f0020005000440046002030d530a130a430eb306f3001004100630072006f0062006100740020304a30883073002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee5964d3067958b304f30533068304c3067304d307e305930023053306e8a2d5b9a306b306f30d530a930f330c8306e57cb30818fbc307f304c5fc59808306730593002>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020ace0d488c9c80020c2dcd5d80020c778c1c4c5d00020ac00c7a50020c801d569d55c002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /LTH <>
    /LVI <>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken die zijn geoptimaliseerd voor prepress-afdrukken van hoge kwaliteit. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /POL <>
    /PTB <>
    /RUM <>
    /RUS <>
    /SKY <>
    /SLV <>
    /SUO <>
    /SVE <>
    /TUR <>
    /UKR <>
    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents best suited for high-quality prepress printing.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /ConvertColors /ConvertToCMYK
      /DestinationProfileName ()
      /DestinationProfileSelector /DocumentCMYK
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /MediumResolution
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure false
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles false
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /DocumentCMYK
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /UseDocumentProfile
      /UseDocumentBleed false
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [612.000 792.000]
>> setpagedevice


