
4.1.4 Emploi public

Fin 2011, la fonction publique emploie
75 180 personnes à La Réunion. Toutes
fonctions publiques confondues, les effectifs
augmentent de 0,7 % entre 2010 et 2011
mais ils sont stables hors contrats aidés. Ils
diminuent dans la fonction publique d'État
mais augmentent dans la fonction publique
hospitalière et territoriale, notamment grâce
aux contrats aidés. Fin 2011, 8 220 person-
nes bénéficient d’un contrat aidé. Ces con-
trats représentent 11 % des postes de la fonc-
tion publique à La Réunion contre 2,5 % au
niveau national.

Les effectifs de la fonction publique hospita-
lière augmentent de 4,5 % en 2011, soit
370 personnes supplémentaires (+ 1 % en
France). Les femmes y occupent deux
emplois sur trois. Les professions d'infirmier,
de sage-femme et d'aide-soignant sont très
féminisées.

La fonction publique territoriale emploie
35 600 personnes. La croissance des effec-
tifs territoriaux (+ 2 % en un an, soit 690
postes supplémentaires) repose sur la
hausse du nombre de contrats aidés
(+ 10 % en un an, soit 670 emplois). Les
contrats aidés représentent un emploi territo-
rial sur cinq fin 2011.

L'emploi diminue dans la fonction publique
d'État (– 1,8 %, soit 570 postes supprimés),
un peu plus fortement qu'en France
(– 1,6 %). L'éducation, l'enseignement
supérieur et la recherche sont les plus gros
employeurs avec 72 % des effectifs. Les
femmes y sont très majoritaires (61 % des
effectifs).

Hors contrats aidés, la fonction publique
d'État offre 45 % de l’emploi public à La
Réunion, contre 42 % pour la fonction
publique territoriale et 13 % pour la fonc-
tion publique hospitalière.

Fin 2011, près de trois personnes en emploi
sur dix travaillent dans la fonction publique
(29,4 %) contre deux sur dix en France
(20,4 %). La faiblesse de l'emploi du secteur
privé à La Réunion explique cette situation.
Rapportée à la population, la fonction
publique emploie 92 personnes pour 1 000
habitants à La Réunion contre 85 ‰ en
France. Les effectifs de la fonction publique
territoriale sont beaucoup plus nombreux à
La Réunion (43 emplois pour 1 000 habi-
tants contre 29 en France). À l'opposé, la
fonction publique hospitalière est moins pré-
sente (11 emplois pour 1 000 habitants
contre 18) en raison de la jeunesse et de la
densité de la population. Hors contrats
aidés, le service public est assuré par 82
agents pour 1 000 habitants à La Réunion
contre 83 sur l'ensemble du territoire. �
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La fonction publique d'État : regroupe les agents
en fonction dans les différents ministères. Les établis-
sements publics et l'enseignement privé sous contrat
ne font pas partie du champ.
La fonction publique territoriale : regroupe les
agents des organismes publics ou semi-publics (col-
lectivités territoriales, EPCI, CCAS, Sdis, OPHLM,
Opac, etc.).
La fonction publique hospitalière : comprend
les personnels médicaux et non médicaux des éta-
blissements publics de santé (établissements d'hos-
pitalisation, maisons de retraite, établissements rele-
vant des services départementaux de l'aide sociale à
l'enfance, établissements pour mineurs ou adultes
handicapés ou inadaptés, centres d'hébergement et
de réadaptation sociale).
Taux d'administration : nombre de salariés (pos-
tes principaux non-annexes actifs au 31/12/2011
au lieu de travail) de la fonction publique pour
1 000 habitants.
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2010 2011
Évolution

2011/2010 en %
La Réunion/
France en %

Fonction publique d'État dont : . . . . . . . . . . . 31 450 30 880 -1,8 1,3
Contrats aidés . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 190 970 -18,5 1,5

Fonction publique territoriale dont : . . . . . . . 34 930 35 620 2,0 1,9
Contrats aidés . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 6 490 7 160 10,3 14,1

Fonction publique hospitalière dont : . . . . . . 8 310 8 680 4,5 0,8
Contrats aidés . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 110 90 -18,2 0,6

Ensemble de la fonction publique dont : . . . 74 690 75 180 0,7 1,4
Contrats aidés . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 7 790 8 220 5,5 6,1

Effectifs par versant de la fonction publique au 31 décembre
en nombre

Sources : Insee, Siasp (Système d'information sur les agents des services publics).
Champ : Postes principaux finaux (actifs et non-annexes au 31 décembre).

La Réunion France

Ensemble de la fonction publique. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 92 85

Fonction publique d'État. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 38 38
Fonction publique territoriale . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 43 29
Fonction publique hospitalière . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 11 18

Taux d'administration pour 1 000 habitants au 31 décembre 2011
en nombre pour 1 000 habitants

Sources : Insee, Siasp (Système d'information sur les agents des services publics), RP 2010.

La Réunion La Réunion/France
en %

Ensemble de la fonction publique d'État par ministère dont : . . 30 880 1,3
Femmes . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 17 580 1,3

Éducation, enseignement supérieur et recherche dont : . . . . . . . . . . . 22 100 1,6
Femmes . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 13 560 1,5

Économie, finances et industrie . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 220 1,0
Intérieur . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 830 0,6
Logement, transports et développement durable. . . . . . . . . . . . . . . . . 8 40 0,9
Justice . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 050 1,3
Affaires sociales, santé, travail . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 480 3,0
Défense . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 840 0,3
Autres . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 520 0,6

Ensemble de la fonction territoriale dont . . . . . . . . . . . . . . . . . 35 620 1,9
Femmes . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 18 050 1,6

Ensemble de la fonction hospitalière dont . . . . . . . . . . . . . . . . 8 680 0,8
Femmes . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 5 810 0,7

Effectifs de la fonction publique au 31 décembre 2011
en nombre

Sources : Insee, Siasp (Système d'information sur les agents des services publics).
Champ : Postes principaux finaux (actifs et non-annexes au 31 décembre).

La Réunion France

Ensemble de la fonction publique. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 29,4 20,4

Fonction publique d'État. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 12,1 9,2
Fonction publique territoriale . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 13,9 7,0
Fonction publique hospitalière . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3,4 4,3

Part de l'emploi public par versant dans l'emploi total au 31 décembre 2011
en %

Sources : Insee, Siasp (Système d'information sur les agents des services publics), estimations localisées d'emploi.




